
 
 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ในภาพรวม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

1. ตัวชี้วัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

(Quick Policy : QP) 

ดีมาก 

2. ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ดี 

3. มาตรฐานสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา ดีเยี่ยม 

 

 

 

 

(นางสาวรัตนา  แสงบัวเผื่อน) 

ผูอํานวยการสํานักติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานพัฒนากระบวนการเรียนรู 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน



                                                                                                                                                                                                                   
 
 
 
 
 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ตามตัวช้ีวัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Quick Policy : QP)  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

ตัวช้ีวัด ระดับคุณภาพ ภาพรวมของตัวช้ีวัด 

รอบ  
6 เดือน 

รอบ  
12 เดือน 

คาคะแนน
เฉล่ีย 

คําอธิบายระดับ
คุณภาพ 

ตัวช้ีวัดที่ 1   ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย
และการบริหารสถานการณท่ีเกิดข้ึน 

2 5 3.50 ดีมาก 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ “พานองกลับมาเรียน” 3 3 3.00 ดี 
ตัวช้ีวัดที่ 3   ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาตาม 

แนวพระบรมราโชบายรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 
3 4 3.50 ดีมาก 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ระดับความสําเร็จของการนําผล RT หรือ NT หรือ O-NET 
หรือผลการประเมินคุณภาพผูเรียนอื่น ๆ ไปใชในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

4 1 2.50 พอใช 

ตัวช้ีวัดที่ 5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
ดวยการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

3 5 4.00 ดีมาก 

ตัวช้ีวัดที่ 6a ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
อยางมีคุณภาพ 

3 5 4.00 ดีมาก 

ตัวช้ีวัดที่ 6b ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษา เพ่ือการศึกษาตอ 
และ/หรือ การมีงานทํา 

- - - - 

ตัวช้ีวัดที่ 7 ระดับความสําเร็จของการแกไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู 
(Learning Loss) ของผูเรียน 

2 4 3.00 ดี 

ตัวช้ีวัดที่ 8 ระดับความสําเร็จของการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 2 4 3.00 ดี 
ตัวช้ีวัดที่ 9 ระดับความสําเร็จของการสงเสริมการเรียนรูประวัติศาสตร 

หนาท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 
3 4 3.50 ดีมาก 

ตัวช้ีวัดที่ 10 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ
และการใชทรัพยากรรวมกันไดสําเร็จตามเปาหมาย 

1 5 3.00 ดี 

ตัวช้ีวัดที่ X1 ระดับความสําเร็จของการคนพบตนแบบ นักเรียน ครู  
ผูบริหาร ชุมชน ท่ีเปนเลิศดานการศึกษาและการสนับสนุน 
การศึกษา 

4 5 4.50 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ X2 ระดับความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
และสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ 4 ดาน (บริหารท่ัวไป 
งบประมาณ บริหารงานบุคคล วิชาการ) 

3 5 4.00 ดีมาก 

คะแนนเฉล่ียรวม 12 ตัวช้ีวัด 3.46 ดีมาก 



                                                                                                                             
 

 
 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
ตามตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Action Plan: AP) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

 ตัวช้ีวัดท่ีมีการประเมินระดับคุณภาพ 
ตัวช้ีวัด ระดับ

คุณภาพ 
คําอธิบาย 

ระดับคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ 10 รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคระดับดีข้ึนไป 4 ดีมาก 
ตัวช้ีวัดที่ 12 รอยละของสถานศึกษาท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน ไดรับการเตรียม 

ความพรอม (ดานการอาน คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร) ในการประเมิน 
ระดับนานาชาติตามโครงการ PISA) 

1 ปรับปรุง 

ตัวช้ีวัดที่ 13 รอยละของสถานศึกษาท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนตามพหุปญญา 4 ดีมาก 
ตัวช้ีวัดที่ 14 รอยละของนักเรียนท่ีไดรับการคัดกรองเพ่ือพัฒนาพหุปญญารายบุคคล 
ตัวช้ีวัดที่ 17 รอยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับช้ันประถมศึกษา และมัธยมศึกษา  

ไดรับการพัฒนาและยกระดับความรูภาษาอังกฤษโดยใชระดับการพัฒนา
ทางดานภาษา (CEFR) ตามเกณฑท่ีกําหนด 

2 พอใช 

ตัวช้ีวัดที่ 21 รอยละของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ท่ีผานเกณฑการประเมิน ITA online 

5 ดีเย่ียม 

คะแนนเฉล่ียรวม 5 ตัวช้ีวัด 3.20 ดี 

 ตัวช้ีวัดท่ีมีการประเมินเทียบคาเปาหมาย 
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย

ตัวช้ีวัด 
ผลการดําเนินงานภาพรวม

ของ สพฐ. 
ผลการ 

ดําเนินการท่ีได 
การแปลผล 

ตัวช้ีวัดที่ 2  รอยละของผูเรียนไดรับการศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีความปลอดภัย รอยละ 80 รอยละ 99.65 บรรลุ 
ตัวช้ีวัดที่ 3  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีแผน/มาตรการในการจัดการภัยพิบัติ

และภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซํ้า  
รองรับวิถีชีวิตใหม (New Normal) 

รอยละ 80 รอยละ 100 บรรลุ 

ตัวช้ีวัดที่ 4  รอยละของครู บุคลากรทางการศึกษา ดําเนินการตามแนวทาง 
ในการจัดการภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ ใหสามารถ
ปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ํา รองรับวิถีชีวิตใหม  
(New Normal) 

รอยละ 80 รอยละ 100 บรรลุ 

ตัวช้ีวัดที่ 11 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะ และทักษะ 
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

รอยละ 80 รอยละ 100 บรรลุ 

หมายเหตุ:  ตัวช้ีวัดท่ี 24 รอยละของโครงการของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ท่ีบรรลุผลสัมฤทธ์ิตามคาเปาหมายยุทธศาสตรชาติ อยูระหวางดําเนินการ



5 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วนของ สพฐ. (Quick Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัยและการบริหารสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำแจ้งมำตรกำรรักษำควำมปลอดภัย กำรดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน  
แนวทำงกำรบริหำรจัดกำรระบบมำตรฐำนควำมปลอดภัย (MOE Safety Center) ให้สถำนศึกษำด ำเนินกำร 
ตำมมำตรกำรและแนวทำงดังกล่ำว รวมทั้งมีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรเครือข่ำยกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียน
และนักศึกษำในรูปแบบเครือข่ำยอ ำเภอ เพ่ือให้สอดรับกับเครือข่ำยพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียน
และนักศึกษำจังหวัดชุมพร รวมถึงมอบหมำยให้พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ  
ออกตรวจพ้ืนที่สุ่มเสี่ยงเฝ้ำระวังเหตุในช่วงเทศกำลต่ำง ๆ ร่วมกับเจ้ำหน้ำที่ต ำรวจ ฝ่ำยปกครองและหน่วยงำน 
ที่เกี่ยวข้องในพื้นที่รับผิดชอบ นอกจำกนี้ มีกำรพัฒนำต่อยอดนวัตกรรมหรือวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้ำนกำรส่งเสริมระบบ
กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนและควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ จำกกำรน้อมน ำศำสตร์พระรำชำ เข้ำใจ เข้ำถึง พัฒนำมำสู่ 
“Chumphon 2 Care Model O&5G เด็กดี เก่ง สุข ปลอดภัย” ทั้งนี้ ควรมีกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำน
อย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดควำมยั่งยืน 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ “พาน้องกลับมาเรียน” 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีกำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศเด็กตกหล่นและเด็กออกกลำงคันเป็นรำยบุคคล  

มีกำรจัดท ำแผน ปฏิทินและด ำเนินกำรป้องกัน เฝ้ำระวังเด็กออกกลำงคัน รวมถึงมีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำร 
เพ่ือลงพ้ืนที่ติดตำม ประกอบด้วย ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำ ผู้ใหญ่บ้ำน และอำสำสมัครสำธำรณสุข
ประจ ำหมู่บ้ำน ติดตำมช่วยเหลือนักเรียนให้ได้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ และเฝ้ำระวัง ช่วยเหลือเด็กออกกลำงคัน 
ให้สำมำรถเรียนจนจบหลักสูตร ทั้งนี้ ควรมีกำรด ำเนินงำนที่สะท้อนผลอย่ำงชัดเจน ต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดประสิทธิภำพ
ต่อไป 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาตามแนวพระบรมราโชบายรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีแนวทำงกำรด ำเนินงำนเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำตำมแนว 

พระบรมรำโชบำยรัชกำลที่ 10 สู่กำรปฏิบัติ พัฒนำผู้เรียนครอบคลุมทั้ง 4 ด้ำน มีแผนกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม 
กำรด ำเนินงำน พร้อมทั้งจัดท ำฐำนข้อมูลเพ่ือใช้ในกำรวำงแผนกำรพัฒนำผู้เรียน ทั้งนี้ ควรสนับสนุนแนวทำง 
และกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้มีควำมหลำกหลำยสอดคล้องกับกำรเรียนรู้ของผู้เรียน สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือ
และใช้ทรัพยำกรร่วมกัน รวมทั้งกำรอบรมและพัฒนำครูผู้สอนให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ระดับความส าเร็จของการน าผล RT หรือ NT หรือ O-NET หรือผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนอื่น ๆ  
ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีกำรสื่อสำรสร้ำงควำมเข้ำใจให้แก่สถำนศึกษำในกำรน ำผลกำรประเมิน  
RT หรือ NT หรือ O-NET หรือ ผลกำรประเมินคุณภำพผู้ เรียนอ่ืน ๆ ไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
ของสถำนศึกษำ มีกำรนิ เทศ ก ำกับ ติดตำมสถำนศึกษำ ทั้ งนี้  ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนตระหนัก 
และให้ควำมส ำคัญกับกำรน ำผลกำรประเมินไปใช้เพ่ือปรับปรุงคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้มีประสิท ธิภำพ
ยิ่งขึ้น และถอดบทเรียนจำกสถำนศึกษำที่มีวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศในกำรน ำผลกำรประเมินไปใช้ยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำ โดยพิจำรณำจำกสถำนศึกษำท่ีมีผลกำรประเมินสูงขึ้นอย่ำงต่อเนื่องติดต่อกัน 3 ปีกำรศึกษำ 
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ตัวชี้วัดที่ 5 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำได้มีกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก โดยมีกำรสร้ำง
เครือข่ำยควำมร่วมมือกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ควรมีกระบวนกำรคัดเลือกเพ่ือสรรหำวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
หรือนวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเชิงรุกของครู/สถำนศึกษำ และควรแสดงให้เห็นถึงกระบวนกำรของผลงำน 
ที่เป็นแบบอย่ำง เพ่ือเผยแพร่ให้กับสถำนศึกษำอ่ืน ๆ ในสังกัด สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ได้เหมำะสมตำมบริบท 
ของพ้ืนที่ต่อไป และนิ เทศ ก ำกับ ติดตำม ให้กำรดูแล ช่วยเหลือสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่องและสม่ ำเสมอ  
ส่งเสริม สนับสนุนระบบกำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำให้มีควำมเข้มแข็งและเป็นระบบ 

ตัวช้ีวัดที่ 6a ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีกำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรประเมินพัฒนำกำรผู้เรียน

ปฐมวัย 4 ด้ำน คือ ด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญำ โดยผลกำรประเมินผู้เรียนปฐมวัยทุกคน 
ผ่ำนเกณฑ์ที่ก ำหนด ทั้งนี้ ควรส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้สถำนศึกษำมีวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ/
นวัตกรรม/รูปแบบที่หลำกหลำย และควรมีกำรถอดบทเรียนที่เป็นแบบอย่ำงได้ เพ่ือเผยแพร่ให้โรงเรียนอ่ืน ๆ น ำไปใช้
ในกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย และขยำยผลในกำรพัฒนำต่อยอดต่อไป 

ตัวช้ีวัดที่ 7 ระดับความส าเร็จของการแก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียน 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำด ำเนินกำรคัดกรองผู้เรียนครบทั้ง 3 ประเด็น คือ อ่ำนออก เขียนได้ คิดเลขเป็น  

มีโครงกำรกิจกรรมสนับสนุนกำรด ำเนินงำน มีกำรจัดท ำแผนกำรนิเทศ ติดตำมกำรขับเคลื่อนกำรแก้ไขภำวะถดถอย  
ของผู้เรียน ทั้งนี้ ควรตระหนักให้ควำมส ำคัญในกำรแก้ไขภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ของผู้เรียน และด ำเนินกำร
ขับเคลื่อนด้วยวิธีกำร/กิจกรรมที่หลำกหลำย ควรมีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของสถำนศึกษำ
อย่ำงต่อเนื่อง ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีมำใช้เพ่ือกำรเรียนรู้โดยเน้นไปที่ผู้เรียนเป็นหลัก ด ำเนินกำร
กำรคัดเลือกสถำนศึกษำที่เป็นแบบอย่ำงได้ พร้อมทั้งจัดเวทีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน และจัดท ำสำรสนเทศ
ผลกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้ง 3 ประเด็น เผยแพร่ให้สถำนศึกษำในสังกัดน ำไปใช้พัฒนำต่อยอดต่อไป 

ตัวช้ีวัดที่ 8 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ/นวัตกรรมในกำรส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน   

มีนโยบำย รูปแบบ แนวทำงกำรส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน สำมำรถพัฒนำโรงเรียนในสังกัดให้เป็นต้นแบบ 
กำรส่งเสริมประชำธิปไตยได้ ทั้งนี้  ควรขยำยผลกำรด ำเนินงำนพัฒนำโรงเรียนให้มีวิธีกำรปฏิบัติที่ เป็นเลิศ 
หรือนวัตกรรมด้ำนกำรส่งเสริมประชำธิปไตย รวมถึงส่งเสริมกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงแกนน ำนักเรียน ครู  
และบุคลำกรของโรงเรียนกับหน่วยงำนภำครัฐและภำคประชำสังคม  เพ่ือสร้ำงองค์ควำมรู้ที่ทันสมัยและน ำมำ
ประยุกต์ใช้ในกำรจัดกิจกรรมที่หลำกหลำยยิ่งขึ้น 

ตัวช้ีวัดที่ 9 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดเรียนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม

จริยธรรมของสถำนศึกษำ โดยมีโครงกำร/กิจกรรม/แนวทำงเพ่ือขับเคลื่อนในกำรด ำเนินงำน รวมทั้งมีกำรคัดเลือก
นวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศของครูผู้สอนที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้และถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ทั้งนี้ เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น ควรขยำยผลกำรด ำเนินงำนของครูผู้สอนและสถำนศึกษำในสังกัด
สู่กำรเป็นต้นแบบเพ่ิมขึ้น และเผยแพร่ประชำสัมพันธ์กำรขับเคลื่อนประวัติศำสตร์ผ่ำนช่องทำงที่หลำกหลำย 
เพ่ือเป็นแบบอย่ำงแก่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำอ่ืนต่อไป  

 



7 

ตัวชี้วัดที่ 10 ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพและการใช้ทรัพยากรร่วมกันได้ ส าเร็จ 
ตามเป้าหมาย 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณภำพอย่ำงเข้มแข็ง ภำยใต้บทบำท
ภำรกิจเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนคุณภำพในสังกัด ให้สำมำรถบริหำรจัดกำรโรงเรียนคุณภำพได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ยกระดับคุณภำพภำยใต้ 8 จุดเน้น และมีกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกันได้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำย โดยเห็นได้จำก
ผลงำนและรูปแบบ “กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 2 สู่องค์กร
คุณภำพโดยใช้นวัตกรรมและกำรส่งเสริมประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนโรงเรียนคุณภำพระดับประถมศึกษำในสังกัด”  
ในกำรขับเคลื่อน แก้ปัญหำ ช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนคุณภำพในสังกัด ได้อย่ำงเป็นรูปธรรมและน ำไปสู่ 
กำรพัฒนำ ต่อยอดกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณภำพได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ตัวช้ีวัดที่ X1 ระดับความส าเร็จของการค้นพบต้นแบบ นักเรียน ครู  ผู้บริหาร ชุมชน ที่เป็นเลิศด้านการศึกษา 
และการสนับสนุนการศึกษา 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำด ำเนินกำรค้นหำบุคคลต้นแบบที่เป็นเลิศด้ำนกำรศึกษำและกำรสนับสนุน 
ด้ำนกำรศึกษำ ทั้ง 4 กลุ่ม คือ นักเรียน ครู ผู้บริหำร และชุมชน ซึ่งมีผลงำนด้ำนกำรศึกษำเป็นที่ประจักษ์สำมำรถเป็น
แบบอย่ำงในระดับพ้ืนที่ได้ ทั้งนี้ ควรมีวิธีกำรค้นหำที่มีควำมหลำกหลำย เช่น กำรลงพ้ืนที่ไปนิเทศ ติดตำม โดยกำรมี
ส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยจำกทุกภำคส่วน เช่น คณะ ก.ต.ป.น. คณะ อนุ ก.ต.ป.น. สหวิทยำเขต กลุ่มเครือข่ำยพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ เป็นต้น รวมทั้งวำงแผนส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินงำนเพ่ือให้เกิดกำรขับเคลื่อนประเด็น  
Soft Power ที่เป็นวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถิ่น โดยกำรมีส่วนร่วมของ นักเรียน ครู ผู้บริหำร และชุมชน 

ตัวช้ีวัดที่ X2 ระดับความส าเร็จของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ 4 ด้าน 
(บริหารทั่วไป งบประมาณ บริหารงานบุคคล วิชาการ) 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีแพลตฟอร์มน ำเสนอข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำในภำพรวมที่ได้จำกกำร
รวบรวมข้อมูลสำรสนเทศของระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรำยบุคคล (DMC) ทั้งนี้ ควรน ำข้อมูลจำกระบบต่ำงๆ  
เช่น ระบบ DMC AMSS++ BOBEC เป็นต้น มำรวบรวม วิเครำะห์ และน ำเสนอในลักษณะฐำนข้อมูลสำรสนเทศ  
Big Data ที่เข้ำใจง่ำยและเรียกดูได้สะดวก สำมำรถน ำไปใช้ในกำรวำงแผนพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรได้ทันท่วงที  
ตรงตำมควำมต้องกำรของผู้ใช้งำน เพ่ือพัฒนำกระบวนกำรท ำงำนที่มีเทคโนโลยีดิจิทัลคอยสนับสนุนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 

 




