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บทที่ 1  
บทนำ 

  
ที่มาและความสำคัญ 
 ปัจจุบันประเทศไทยเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สภาพสังคม และเทคโนโลยี    
ส่งผลกระทบต่อการปรับตัวของเด็กและเยาวชนเป็นอย่างมาก ซึ่งจากข่าวและข้อมูลการรายงานในปัจจุบันพบว่า 
ปัญหาที่เกี ่ยวข้องกับเด็กและเยาวชนมแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้น ทั้งปัญหาทางด้านอารมณ์ จิตใจ ความวิตกกังวล                      
ภาวะซึมเศร้า ปัญหาความก้าวร้าว การกลั่นแกล้ง รังแกกัน ในโรงเรียนและทาง Social Media (Cyber Bully) 
นอกจากนี้ยังพบปัญหาความรุนแรงอ่ืน เช่น ปัญหาการถูกล่วงละเมิดทางเพศจากผู้ใกล้ชิด ปัญหาติดเกม ปัญหา  
การใช้สารเสพติด ปัญหาการใช้ความรุนแรงในครอบครัว ชุมชน สังคม และสิ ่งแวดล้อม สาเหตุเกิดจากเด็ก                  
และเยาวชนขาดการสร้างภูมิคุ้มกนัทีดี่ ขาดทักษะชีวิตด้านสุขภาวะทางจิตใจในการดำเนินชีวิต 
 กระทรวงศึกษาธิการได้มีการดำเนินงานและพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่อง
พบว่าโรงเรียนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพดังหวังได้ เห็นได้จากอัตราการเกิด
ปัญหาพฤติกรรมเด็กและเยาวชนเพ่ิมสูงขึ้นในหลายพ้ืนที่ ทำให้มีความจำเป็นต้องวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการ
ของผู้ปฏิบัติเพื่อนำมาสู่การปรับปรุงแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างมีข้อจำกัด มีปัญหาเรื่องความรู้ ความเข้าใจ ปัญหาในการส่งต่อการทำงานเครือข่ายเพื่อประสานการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ 
ให้ความสำคัญกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่อง โดยปี  พ.ศ. 2546 ได้กำหนดนโยบายให้โรงเรียน        
ในสังกัดทุกโรงเรียนจัดให้มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนดำเนินการอย่างจริงจัง เพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 
 ในปี พ.ศ. 2555 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ประกาศจัดตั้งศูนย์เฉพาะกิจคุ้มครอง
และช่วยเหลือเด็กนักเรียน และให้มีศูนย์เฉพาะกิจคุ้มครองและช่วยเหลือเด็กนักเรียน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ทุกเขต โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ พิทักษ์ปกป้อง  คุ้มครองอย่างรอบด้าน                
ด้วยกระบวนการที่ถูกต้อง เหมาะสม และทันเหตุการณ์  
 ในปี พ.ศ. 2556 - 2557 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ร่วมกับสำนักงาน
กองทุน สนับสนุนการสร้าง เสริมสุขภาพ (สสส.) จัดทำโครงการพัฒนารูปแบบการปฏิบัติหน้าที่ นักจิตวิทยาโรงเรียน
ในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยทดลองนำร่องในโรงเรียน 20 โรงเรียน จากการศึกษาพบว่า นักจิตวิทยา 
โรงเรียนสามารถช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ต่อมาในปีพ.ศ. 2559 - 2562 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยศูนย์เฉพาะกิจ
คุ ้มครองและช่วยเหลือเด็กนักเรียนได้กำหนดให้มีนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา                        
ใน 26 เขต ทำหน้าที่ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนในเขตพ้ืนที่การศึกษาท่ีรับผิดชอบ  
 ในปี พ.ศ. 2563 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ดำเนินการจัดสรรและกำหนด
ตำแหน่ง พนักงานราชการ ตำแหน่ง นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ให้กับสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาทุกเขต โดยมีหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุน การขับเคลื่อนการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
และเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เป็นระบบที่ มีประสิทธิภาพ มีกระบวนการ
ดำเนินงานที่ชัดเจน มีภาคีเครือข่ายในการทำงานและการประสานงานขอความช่วยเหลือ เพื่อให้นักเรียนที ่มี              
ความเสี่ยงหรือมีปัญหาได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างเหมาะสม ตรงตามสภาพปัญหา นำไปสู่การพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียนให้มีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ สามารถเรียนจบการศึกษาภาคบังคับหรือการศึกษาขั้นพื้นฐานได้
โดยไม่มีการออกกลางคัน ซึ่งถือว่าเป็นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมให้แก่นักเรียน 
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 นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ชุมพร เขต 2 จึงได้จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเล่มนี้ขึ้น                  
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานของนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาในส่วนของหนา้ที่                  
ความรับผิดชอบโดยตรงด้านการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียน  ในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน              
ศูนย์ความปลอดภัย งานแนะแนว การบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม (Set) ครอบคลุมถึงความรับผิดชอบ                  
ในระบบงานต่างๆ ที่ได้รับมอบหมายจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือยกระดับคุณภาพการดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2. เพื่อให้นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาปฏิบัติงานดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองนักเรียน 
 3. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิตนักเรียน 

เป้าหมาย 
 1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลสุขภาพจิต 
 2. ร้อยละ 100 ของโรงเรียน ได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนา ป้องกัน แก้ไข และคุ้มครอง 
 3. ร้อยละ 100 ของนักเรียน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
 4. ร้อยละ 100 ของนักเรียนเรียนรวม ได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมพัฒนาการอย่างรอบด้าน
เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
 5. ร้อยละ 100 ของนักเรียนเรียนรวม มีแผนการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
นิยามศัพท์ 
 จิตวิทยา 
  ความหมายของ "จิตวิทยา" มีผู้ให้ความหมายไว้มากมาย แต่ในที่นี้ขอยกตัวอย่างพอเป็นสังเขปดังนี้  
  จิตวิทยา หมายถึง วิชาว่าด้วยจิต วิทยาศาสตร์แขนงหนึ่งว่าด้วยปรากฏการณ์พฤติกรรม และ
กระบวนการของจิต (ราชบัณฑิตยสถาน, 2542, หน้า 312) 
  จิตวิทยาเป็นวิทยาศาสตร์ที่ว่าด้วยพฤติกรรม โดยเน้นพฤติกรรมทางจิตของบุคคลทั่วไป (ปราณี 
รามสูต, 2542, หน้า 2) 
  จิตวิทยา (psychology) คือ การศึกษาเรื่องของจิตใจ พฤติกรรมและสภาพแวดล้อมของคนและ
สัตว์โดยวิธีการทดลอง สังเกต สำรวจอย่างเป็นวิทยาศาสตร์ มักเน้นการศึกษาแต่ละคนหรือกลุ่มเล็กๆ มากกว่า 
แบ่งเป็นแขนงต่าง เช่น จิตวิทยาการทดลอง (experimental psychology) เน้นวิธีการศึกษากระบวนการทางจิตใจ
และพฤติกรรมอย่างเป็นวิทยาศาสตร์ จิตวิทยาสังคม จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาอาชีพ จิตวิทยาคลินิก (วิทยากร 
เชียงกูล, 2552, หน้า 191) 
  Psychology หรือจิตวิทยา หมายถึง วิชาที่ศึกษาเกี่ยวกับวิญญาณ (Psychology means the 
study of the soul) ซึ่งในสมัยโบราณเชื่อกันว่า จิต หรือ วิญญาณ เป็นสิ่งที่ควบคุมกิริยาอาการต่างๆ ของร่างกาย 
และยังเป็นตัวกำหนดพฤติกรรมของมนุษย์ การศึกษาเรื่องจิตวิญญาณดังกล่าวจึงเป็นศาสตร์ชั ้นสูงของชาวกรีก
เรื่อยมา ในระยะต่อมาเมื่อวิทยาศาสตร์เริ่มเจริญก้าวหน้ามากขึ้นนักวิทยาศาสตร์และนักจิตวิทยาจึงหันมาสนใจ               
ในเรื่องต่างๆ ที่สามารถพิสูจน์ได้และนั่นก็คือ การเริ่มต้นหันมาสนใจศึกษาจิตวิทยาในเรื่องพฤติกรรมของมนุษย์
เพราะพฤติกรรมเป็นสิ่งที่เราสังเกตได้และสามารถทดลองได้ดังนั้นการศึกษาวิชาจิตวิทยาจึงถือเป็นวิทยาศาสตร์
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สาขาหนึ่ง หรืออาจเรียกได้อีกอย่างหนึ่งว่าการศึกษาวิชาจิตวิทยาเป็นการศึกษาศาสตร์ทางด้านพฤติกรรมศาสตร์ 
(Behavioral Sciences) จิตวิทยาเป็นศาสตร์ที่ศึกษาค้นคว้าเพื่อนำข้อมูลต่างๆ ความรู้ที่ได้จากแนวคิดทฤษฎี และ
การทดลองนำมาเสนอเพื ่ออธิบายและควบคุมพฤติกรรม ทำให้เกิดการเปลี ่ยนแปลงพฤติกรรมของมนุษย์                       
โรเบิร์ต อี. ซิลเวอร์แมน, สุปราณี สนธิรัตน์ และคณะ (2537 : 1) 
    จอห์น บี. วัตสัน (John B. Watson) อธิบายว่า จิตวิทยาเป็นวิชาที่ศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรม 
   วิลเลี่ยม เจมส์ (William James) อธิบายว่า จิตวิทยาเป็นวิชาที่ว่าด้วยกิริยา อาการของมนุษย์ 
   ฮิลการ์ด (HilGard) อธิบายว่า จิตวิทยา หมายถึง ศาสตร์ที่ศึกษาในเรื่องที่เกี่ยวกับพฤติกรรมของ
มนุษย์และสัตว์ 
  จากความหมายข้างต้นสรุปได้ว่า จิตวิทยา คือ วิชาที่ศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมหรือกิริยาอาการของ
มนุษย์รวมถึงความพยายามที่จะศึกษาว่ามีอะไรบ้างหรือตัวแปรใดบ้าง ในสถานการณ์ใดที่เกี่ยวข้องกับการทำให้             
เกิดพฤติกรรมต่างๆ ของบุคคล ซึ่งข้อมูลดังกล่าวจะทำให้สามารถคาดคะเนหรือพยากรณ์ได้ ซึ่งจะช่วยลดพฤติกรรม
เบี ่ยงเบนอันอาจจะก่อให้เกิดปัญหาในอนาคต โดยใช้แนวทางหรือวิธ ีการทางวิทยาศาสตร์เป็นเครื ่องมือ                        
ช่วยในการวิเคราะห์ 
 นักจิตวิทยา 
  นักจิตวิทยา เป็นผู้ที ่ศึกษาลงลึกด้านจิตใจของมนุษย์และเป็นผู้มีความเชี่ยวชาญด้านสภาวะ                
ทางจิตใจ และอารมณ์ที่ส่งผลกระทบต่อพฤติกรรม ทัศนคติ และการใช้ชีวิตของคน นักจิตวิทยาไม่ได้ทำหน้าที่                     
แค่ให้คำปรึกษาแนะนำหรือ talk therapy อย่างเดียวเท่านั้น แต่นักจิตวิทยายังทำการศึกษาทางด้านจิตวิทยา                  
ที่ครอบคลุมไปถึงปัญหาทางด้านจิตใจที่ซับซ้อนไปในอีกหลายส่วน โดยเฉพาะด้านการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับพฤติกรรม
ของคน และพฤติกรรมการตอบสนองของสัตว์ที ่ใกล้เคียงกับมนุษย์  ซึ ่งงานวิจัยและการทดลองถือเป็นหนึ่ ง                  
ในงานที่สำคัญของนักจิตวิทยาเลยทีเดียว (ดร.มฤษฎ์ แก้วจินดา) 
  นักจิตวิทยา หมายถึง ผู้วิจัยและศึกษากระบวนการทางจิตใจและพฤติกรรมของมนุษย์ วินิจฉัยและ                
ให้การบำบัดรักษาหรือป้องกันความผิดปกติ/ความแปรปรวนทางจิต : ทดสอบ วิเคราะห์ ตรวจวินิจฉัย เป็นที่ปรึกษา
ทางจิตวิทยาเกี่ยวกับบุคลิกภาพ เชาว์ปัญญา ความฉลาด ความสามารถ ทัศนคติ สภาพทางสมอง วุฒิภาวะทางจิตใจ  
ประเมินผล ให้คำปรึกษาแนะนำ บำบัดรักษาทางจิตวิทยา โดยจิตบำบัดรายบุคคล รายกลุ่ม ครอบครัวบำบัด 
พฤติกรรมบำบัด ผลิตเอกสาร สื่อต่างๆ เผยแพร่ความรู้ เพื่อส่งเสริมและป้องกันปัญหาสุขภาพจิต ป้องกัน ควบคุม
และรักษาการติดยาและสารเสพติด ปฏิบัติหน้าที ่อื ่นๆ ที ่เกี ่ยวข้อง กรรมพันธุ ์ สังคม อาชีพและปัจจัยอื ่นๆ                     
ที ่มีผลกระทบต่อความคิดและพฤติกรรมของบุคคล ให้คำปรึกษาแนะนำและบำบัดรักษาอาการป่วยทางจิต                       
ของแต่ละบุคคล หรือกลุ่มบุคคลด้วยการสนทนาพร้อมทั้งติดตามผล ในกรณีที่ยากแก่การบำบัดรักษาจำเป็นต้อง             
ขอความร่วมมือกับสมาชิกในครอบครัว เจ้าหน้าที่หรือผู้ปฏิบัติงานด้านการศึกษาร่วมแก้ปัญหาในการบำบัดรักษา
หรือปัญหาต่างๆ ศึกษาองค์ประกอบทางด้านจิตวิทยา เพื่อการบำบัดรักษาและป้องกันอาการป่วยทางจิตและ
อารมณ์หรือการแปรปรวนทางพฤติกรรมรวมถึงการเชื่อมโยงระหว่างวิชาชีพต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เขียนรายงานและ
เอกสารทางวิชาการ ปฏิบัติหน้าที่การงานที่เกี่ยวข้องและควบคุมดูแลผู้ปฏิบัติงานอื่นๆ 
  นักจิตวิทยา หมายถึง บุคคลที่มีความรู ้ความสามารถ ความชำนาญและทักษะด้านจิตวิทยา                     
มีการศึกษาเกี่ยวกับจิตใจ กระบวนการของจิต กระบวนการความคิดและพฤติกรรมของมนุษย์ด้วยกระบวนการ             
ทางวิทยาศาสตร์ เช่น การรับรู้กระบวนการรับรู้ข้อมูลของมนุษย์  อารมณ์ บุคลิกภาพ พฤติกรรม และรูปแบบ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล มีการประยุกต์ใช้ความรู้กับกิจกรรมในด้านต่างๆ ของมนุษย์ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวัน 
การใช้ความรู้ทางจิตวิทยาสำหรับการรักษาปัญหาสุขภาพจิตที่เกิดขึ้นจากตัวบุคคลและพฤติกรรมที่เกิดขึ้นในสังคม 
รวมถึงการศึกษาข้ันตอนของระบบประสาทซึ่งมีผลต่อการควบคุมและแสดงออกทางพฤติกรรมของบุคคลอีกด้วย 
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 นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา หมายถึง ผู้ช่วยเหลือและให้คำปรึกษา
นักเรียนให้ประสบความสำเร็จในด้านการศึกษา สังคม และอารมณ์ในการอยู่ร่วมกับผู้อื่น โดยทำงานร่วมกับครู
ผู้ปกครอง และผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เพื่อเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและส่งเสริมพฤติกรรมของนักเรียน                                
ให้เกิดประโยชน์ในการเรียนรู้ รวมทั้งความสัมพันธ์ระหว่างบ้านและโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  

มาตรฐานตำแหน่ง 

 1. มาตรฐานกำหนดตำแหน่งสายงานจิตวิทยาของสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
 ลักษณะงานโดยท่ัวไป 
 สายงานนี้ครอบคลุมถึงตำแหน่งต่างๆ ที ่ปฏิบัติงานจิตวิทยา ซึ ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี ่ยวกับ                        
การทดสอบปัญญาของคนไข้เด็กและเยาวชน ทดสอบทางจิตเพื ่อเป็นประโยชน์ในการวินิจฉัยและรักษาโรค                         
ของแพทย์เพื ่อประโยชน์ในการดำเนินงานกระบวนการพิจารณาของศาล และหมายความรวมถึงตำแหน่ง                          
ที่ปฏิบัติงานทางจิตวิทยาคลินิก ซึ่งได้แก่ ตำแหน่งที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการให้บริการตรวจ วินิจฉัย และรักษาคนไข้
ทางจิตเวชและผู้มีปัญหาสุขภาพจิต รับผิดชอบงานด้านป้องกันและส่งเสริมสุขภาพจิต งานด้านศึกษาวิจัยทางคลินิก
ตลอดจนการใหค้ำปรึกษาทางวิชาการด้านจิตวิทยาและสุขภาพจิตแก่หน่วยงานต่างๆ เหล่านี้ มีลักษณะทีจ่ำเป็นต้อง
ใช้ผู้มีความรู้ความชำนาญในวิชาการจิตวิทยา 
 1.2 มาตรฐานกำหนดตำแหน่งนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น                    
ที ่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน ปฏิบัติงานด้านจิตวิทยา ภายใต้การกำกับ แนะนํา 
ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่างๆ ต่อไปนี้ 
 ด้านการปฏิบัติงาน 
  1) ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ได้รับการส่งต่อจากระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน 
  2) วิเคราะห์และวินิจฉัยปัญหานักเรียนเป็นรายบุคคลที่มีปัญหาซับซ้อนหรือจากการส่งต่อด้ว ย
วิธีการที่หลากหลาย ได้แก่ แบบทดสอบทางจิตวิทยา ด้านสติปัญญา อารมณ์สังคมและดำเนินการวางแผนการแก้ไข
ปัญหา 
  3) ประเมิน สํารวจ วิเคราะห์สภาวะสุขภาพจิตด้วยวิธีการทางจิตวิทยากับนักเรียน เพื่อค้นหา 
อธิบาย ทํานายแนวโน้มพฤติกรรม อารมณ์ ความคิด พัฒนาการ ศักยภาพ แรงจูงใจ ความถนัด บุคลิกภาพ และ
สาเหตุของปัญหาสุขภาพจิตในระดับเบื้องต้น 
  4) ให้คำปรึกษาแก่นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องเป็นรายบุคคล รายกลุ่ม และครอบครัว เพื่อการบําบัด
และแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่อง หรือปัญหาที่ซับซ้อน เช่น พฤติกรรมเสี่ยง  เรื่อง การใช้ยาเสพติด การทะเลาะวิวาท                  
การใช้ความรุนแรงฯลฯ 
  5) ปรับพฤติกรรม ฟื้นฟูสภาวะทางจิตใจ สังคม อารมณ์ ส่งเสริมพัฒนาการในระดับเบื้องต้น 
เพื่อให้นักเรียนเข้าใจยอมรับปัญหาของตนเอง ปรับเปลี่ยนอารมณ์ ความคิด พฤติกรรม วิธีการปรับตัวหรือวิธีการ
แก้ปัญหาให้เหมาะสม 
  6) ให้การดูแลช่วยเหลือกลุ ่มเด็กพิเศษ เช่น เด็กบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD) เด็กสมาธิสั้น                   
เด็กออทสิติก เด็กท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา เป็นต้น 
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  7) ส่งเสริม ป้องกัน เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาพฤติกรรมสุขภาพจิตของนักเรียน  ด้วยเครื่องมือและ
กระบวนการทางจิตวิทยาเบื้องต้น เพ่ือพัฒนาความสามารถในการดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 
  8) รวบรวม ศึกษาข้อมูล วิเคราะห์วิจัยด้านจิตวิทยา และวิชาการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อการพัฒนา
องค์ความรู้นวัตกรรมด้านจิตวิทยาและสุขภาพจิต 
  9) สรุปสถิติรายงานผลการปฏิบัติงานทางจิตวิทยาเสนอผู้บังคับบัญชา เพื่อประกอบการวางแผน
พัฒนาการปฏิบัติงานคู่มือนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 ด้านการวางแผน 
  วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงานหรือโครงการ                
เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ทีก่ำหนด 
 ด้านการประสานงาน 
  1) ประสานการทำงานร่วมกันทั ้งภายในและภายนอกหน่วยงาน เพื ่อให้เกิดความร่วมมือ                   
และผลสัมฤทธิ์ทีก่ำหนด 
  2) ชี ้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง                        
เพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  3) ประสานการส่งต่อไปยังหน่วยงานภายนอก กรณีที่นักเรียนต้องการความช่วยเหลือเฉพาะด้าน 
และประสานงานการรับนักเรียนกลับเข้าสู่ระบบโรงเรียน 
 ด้านการบริการ 
  1) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ความรู ้ว ิชาการด้านจิตว ิทยาและวิชาการที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อให้
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถนำไปปรับใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
  2) ถ่ายทอด ฝึกอบรมองค์ความรู้ เทคโนโลยีด้านจิตวิทยา จัดทำแผนการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา 
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บทบาทหน้าทีน่ักจิตวิทยาประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานกำหนดตำแหน่ง 

ของสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 

มาตรฐานกำหนดตำแหน่ง 

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

บทบาทหน้าที่นักจิตวทิยาประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

การเสริมสร้าง        
ความเข้มแข็งระบบ         
การดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนให้แก่       
โรงเรียนในสังกัด 

การขับเคลื่อน          
การดำเนินงานส่งเสริม
พัฒนา ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหานักเรียน 

 

 

การคุ้มครองและ
ช่วยเหลือเด็กนักเรียน 

ที่ประเชิญเหตุวิกฤต 

 

การช่วยเหลือ          
เด็กนักเรียนที่ได้รับ         
การส่งต่อจากระบบ        
การดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
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การเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ให้แก่โรงเรียนในสังกัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วางแผนการปฏิบัติงาน 

กำหนดมาตรการ/แนวทางในการปฏิบัติงานให้แก่โรงเรียนในสังกัด 

ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานหรือร่วมเป็นคณะทำงาน 

เพ่ือขับเคลื่อนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ประชุมชี้แจง แนะนำผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้รับผิดชอบ 

เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้ที่มีประโยชน์                          
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน การส่งเสริมสุขภาพจิตของนักเรียน 

นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 จัดกิจกรรม/โครงการ 

สำหรับผู้บริหาร/คร/ูบุคลากรทางการศึกษา 
 

ส่งเสริมสนับสนุนครูหรือผู้รับผิดชอบให้มีความรู้
ความเข้าใจในการดำเนินงานการคัดกรองนักเรียน
รายบุคคล, มีองค์ความรู้ด้านสุขภาพจิตเด็กวัยเรียน 

ฯลฯ 
 

สำหรับนักเรียน 

การจัดกิจกรรมส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน 
เฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหาพฤติกรรม  

และสุขภาพจิตให้แก่นักเรียน 

กำกับ ติดตาม และให้การช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงจากรายงานผล
การดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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การช่วยเหลือเด็กนักเรียนที่ได้รับการส่งต่อจากระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้รับเรื่องจากโรงเรียนในสังกัด 

ประสานขอทราบขอ้มลูและเอกสารที่เก่ียวขอ้ง 

 

ประเมิน วินิจฉัยเบื้องต้น 
แนะแนวทางการดูแลช่วยเหลือ
ให้แก่ครูในการส่งเสริม พัฒนา 

ไม่เร่งด่วน 

ลงพื้นที่เพ่ือประเมิน ให้คำปรึกษา และให้การช่วยเหลือ 

เร่งด่วน 

ประเมิน วินิจฉัย 

ปรับพฤติกรรมนักเรียนร่วมกับครูและผู้ปกครอง 

พฤติกรรมนักเรียน 

ประชุม Case conference ร่วมกับสหวิชาชีพ 

ส่งต่อผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง เช่น นักจิตวิทยาคลินิก จิตแพทย์ 

สรุปสถิติและสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

ติดตามการช่วยเหลือ 

ไม่รุนแรง 

รุนแรง 

ดีขึ้น 

ไม่ดีขึ้น 
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การขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมพัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วางแผนการปฏิบัติงาน 

 

ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานหรือทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 

จัดทำบัญชีรายชื่อภาคีเครือข่ายทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก 

- ศนูยส์ขุภาพจติ 

- โรงพยาบาล/โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพต าบล 

- ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดั/ส านกังานสาธารณสขุอ าเภอ 

- ส านกังานพฒันาสงัคมและความมั่นคงของมนษุย ์

- บา้นพกัเด็กและครอบครวั 

- สถานีต ารวจ 

- ที่ว่าการอ าเภอ/องคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

- ศนูยก์ารศกึษาพเิศษ 

หน่วยงานภายใน เช่น โรงเรียนในสังกัด 

ประชุมเครือข่ายสหวิชาชีพในระดับพ้ืนที่ 

ประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 

ด้านการคุ้มครองและ
ช่วยเหลือนักเรียน 

ด้านองค์ความรู้  
เช่น วิทยากรการจัดอบรม 

ด้านงบประมาณ  
เช่น การบูรณาการโครงการ 

สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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การคุ้มครองและช่วยเหลือเด็กนักเรียนที่ประเชิญเหตุวิกฤต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับการประสานจากโรงเรียนในสังกัด 

ตรวจสอบข้อเท็จจริงและเอกสารที่เก่ียวข้อง 

รายงานเหตุให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 

ดำเนินการคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียน 

ประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 

ประชุม Case conference (เฉพาะรายกรณี) 

รายงานเหตุให้ ฉก.ชน.สพฐ. ทราบ 

ติดตามการช่วยเหลือ 

สรุปสถิติและสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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ภาระงานในหน้าที่ความรับผิดชอบของนักจิตวิทยาประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 ด้านการปฏิบัติงาน 
 1) ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ได้รับการส่งต่อจากระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2) วิเคราะห์และวินิจฉัยปัญหานักเรียนเป็นรายบุคคลที่มีปัญหาซับซ้อนหรือจากการส่งต่อด้วยวิธีการ               
ที่หลากหลาย ได้แก่ แบบทดสอบทางจิตวิทยาด้านสติปัญญา อารมณ์ สังคม และการวางแผนการแก้ไขปัญหา 
 3) ประเมิน สำรวจ วิเคราะห์ สภาวะสุขภาพจิตด้วยวิธีการทางจิตวิทยากับนักเรียน เพื่อค้นหา อธิบาย 
ทำนายแนวโน้ม พฤติกรรม อารมณ์ ความคิด พัฒนาการ ศักยภาพ แรงจูงใจ ความถนัด บุคลิกภาพ สาเหตุ                      
ของปัญหาสุขภาพจิตในระดับเบื้องต้น 
 4) ให ้คำปร ึกษาแก่น ักเร ียนและผ ู ้ เก ี ่ยวข ้องเป ็นรายบุคคล รายกลุ ่ม และบำบัดครอบครัว                       
เพื่อการบำบัดและแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่อง หรือปัญหาที่ซับซ้อน เช่น พฤติกรรมเสี่ยงเรื่องยาเสพติด การทะเลาะ
วิวาทการใช้ความรุนแรง 
 5) ปรับพฤติกรรม ฟื ้นฟูสภาวะทางจิตใจ สังคม อารมณ์ ส่งเสริมพัฒนาการในระดับเบื ้องต้น                 
เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจ ยอมรับปัญหาของตนเอง ปรับเปลี่ยนอารมณ์ ความคิด พฤติกรรม วิธีการปรับตัวหรือแก้ปัญหา    
ให้เหมาะสม 
 6) ให้การดูแลช่วยเหลือกลุ ่มเด็กพิเศษ เช ่น เด็กบกพร่องทางการเร ียนรู ้ ( LD) เด็กสมาธิสั้น                         
เด็กออทิสติก เด็กท่ีมีสติปัญญาบกพร่อง 
 7) ส่งเสริม ป้องกัน เฝ้าระวัง แก้ไขพฤติกรรม ปัญหาสุขภาพจิตของนักเรียนด้วยเครื ่องมือและ
กระบวนการทางจิตวิทยาเบื้องต้น เพ่ือพัฒนาความสามารถในการดำเนินชีวิตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 8) รวบรวม ศึกษาข้อมูล วิจัยด้านจิตวิทยา และวิชาการอื่นๆ ที่เกี ่ยวข้อง เพื่อพัฒนาองค์ความรู้
นวัตกรรมด้านจิตวิทยา สุขภาพจิต 
 9) สรุปสถิติ รายงานผลการปฏิบัติงานทางจิตวิทยาเสนอผู้บังคับบัญชา เพื่อประกอบการวางแผน                
พัฒนาการปฏิบัติงาน 
 ด้านการวางแผน 
 วางแผนการทำงานที ่ร ับผิดชอบร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงานหรือโครงการ             
เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
 ด้านการประสานงาน 
 1) ประสานการทำงานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกหรือหน่วยงาน เพื่อให้เกิดความร่วมมือและ
ผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 
 2) ชี ้แจงและให้รายละเอียดเกี ่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บ ุคคลหรือหน่วยงานที ่เก ี ่ยวข้อง                     
เพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 3) ประสานการส่งต่อไปยังหน่วยงานภายนอก กรณีที่นักเรียนต้องการความช่วยเหลือเฉพาะด้าน             
และการรับส่งกลับเข้าสู่ระบบโรงเรียน 
 ด้านการบริการ 
 1) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ความรู้วิชาการจิตวิทยา วิชาการที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้               
ความเข้าใจ ปรับใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
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 2) ถ่ายทอด ฝึกอบรม องค์ความรู้ เทคโนโลยีด้านจิตวิทยา จัดทำแผนการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาความรู้
ความสามารถ 
 3) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
2. สถานศึกษาในสังกัด 
 1) ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา 
 2) ให้คำปรึกษานักเรียน ผู้อำนวยการสถานศึกษา และครูในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3) ดำเนินงานโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
 4) ดำเนินงานติดตามนักเรียนร่วมกับโรงเรียนในสังกัด 
3. หน่วยงานภายนอก และองค์กรเครือข่าย 
 1) ผู้ประสานงานการดำเนินงานศูนย์แนะแนวประจำสำนักงานประจำจังหวัดและศูนย์แนะแนวประจำ
เขตพ้ืนที่การศึกษาท่ัวประเทศ  
 2) ผู้ประสานงานการดำเนินงานร่วมกับศูนย์สุขภาพจิตที่ 11  
 3) ผู้ประสานงานดำเนินงานร่วมกับศูนย์การศึกษาพิเศษจังหวัดชุมพร 
 4) ผู้ประสานงานดำเนินงานเจ้าหน้าที ่ SC - Operator ศูนย์ความปลอดภัย ระบบ MOE Safety 
Center 
 5) ผู้ประสานงานดำเนินงานระบบ School Health HERO 
 6) ผู้ประสานงานดำเนินงานระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม โปรแกรม SET 
 7) ผู้ดำเนินงานเพศวิถีศึกษา 
 8) ผู้ประสานงานดำเนินงานระบบสารสนเทศเพ่ือการดูแลช่วยเหลือนักเรียน สำหรับเขตพ้ืนที่การศึกษา
ต้นแบบ 
  
กฎหมาย ระเบียบ ประกาศที่เกี่ยวข้อง 
1. พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
มาตรา 10 
 การจัดการศึกษา ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า
สิบสองปีทีร่ัฐต้องจัดให้อย่างทัว่ถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่ำใช้จ่าย 
 การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม                       
การสื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุกพพลภาพ หรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพ่ึงตนเองได้หรือไม่มีผู้ดูแล
หรือด้อยโอกาส ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นพิเศษ 
 การศึกษาสำหรับคนพิการในวรรคสอง ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการ โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายและ
ให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิได้ร ับสิ ่งอำนวยความสะดวก สื ่อ บริการและความช่วยเหลืออื ่นใดทางการศึกษา             
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง  
 การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสม โดยคำนึงถึง
ความสามารถของบุคคลนั้น 
มาตรา 15  
 การจัดรูปแบบการศึกษา มี 3 รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา            
ตามอัธยาศัย 
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  1. การศึกษาในระบบ เป็นการศึกษาที่กำหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลาของ
การศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเป็นเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาที่แน่นอน 
  2. การศึกษานอกระบบ เป็นการศึกษาที่มีความยืดหยุ่นในการกำหนดจุดมุ่งหมาย รูปแบบ วิธีการ
จัดการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเป็นเงื ่อนไขสำคัญของการสำเร็จการศึกษา                 
โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของบุคคลแต่ละกลุ่ม 
  3. การศึกษาตามอัธยาศัย เป็นการศึกษาท่ีให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ตามความสนใจ ศักยภาพ
ความพร้อม และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ์ สังคม สภาพแวดล้อม สื่อ หรือแหล่งความรู้อื ่นๆ
 สถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ งหรือทั้งสามรูปแบบก็ได้ ให้มีการเทียบโอน                    
ผลการเรียนที่ผู้เรียนสะสมไว้ในระหว่างรูปแบบเดียวกันหรือต่างรูปแบบได้ ไม่ว่าจะเป็นผลการเรียนจากสถานศึกษา
เดียวกันหรือไม่ก็ตาม รวมทั้งจากการเรียนรู้นอกระบบ ตามอัธยาศัย การฝึกอาชีพ หรือจากประสบการณ์ทำงาน 
มาตรา 17  
 ให้มีการศึกษาภาคบังคับจำนวนเก้าปี  โดยให้เด็กซึ ่งมีอายุย่างเข้าปีที ่เจ็ดเข้าเรียนในสถานศึกษา                   
ขั้นพื้นฐานจนอายุย่างเข้าปีที่สิบหก เว้นแต่สอบได้ฉันปีที่เก้าของการศึกษาภาคบังคับ หลักเกณฑ์และวิธีการนับอายุ
ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
มาตรา 22  
 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียน
มีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
มาตรา 23  
 การจ ัดการศ ึกษา ทั ้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย                           
ต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ
การศึกษาในเรื่องต่อไปนี้ 
  1. ความรู้เรื่องเกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ ครอบครัว ชุมชน ชาติ
และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทย และระบบการเมืองการปกครอง             
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  2. ความรู้และทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์
เรื่องการจัดการ การบำรุงรักษา และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน 
  3. ความรู ้เกี ่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทย และการประยุกต์ใช้                   
ภูมิปัญญา 
  4. ความรู้และทักษะด้านคณิตศาสตร์และด้านภาษา เน้นการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
  5. ความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพและดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
มาตรา 26 
  ให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของ
แต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา 
 ให้สถานศึกษาใช้วิธีการที่หลากหลายในการจัดสรรโอกาสการเข้าศึกษาต่อ  และให้นำผลการประเมิน
ผู้เรียนตามวรรคหนึ่งมาใช้ประกอบการพิจารณาด้วย 
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2. พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545  
มาตรา 5  
 ให้คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วแต่กรณี ประกาศรายละเอียด
เกี่ยวกับการส่งเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษา และการจัดสรรโอกาสเข้าถึงเข้าศึกษาต่อระหว่างสถานศึกษาที่ อยู่              
ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ โดยให้ปิดประกาศไว้ ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สำนักงานองค์กรปกครอง             
ส่วนท้องถิ่น และสถานศึกษา รวมทั้งต้องแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ปกครองของเด็กทราบก่อนเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษา
เป็นเวลาไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 
มาตรา 7  
 ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ที่มีอำนาจเข้าไปในสถานที่ใดๆ ในเวลาระหว่างพระอาทิตย์ขึ้นและพระอาทิตย์ตก
หรือในเวลาทำการของสถานที่นั้น เพ่ือตรวจสอบการเข้าเรียนของเด็ก หากพบว่า มีเด็กไม่ได้เข้าเรียนให้สถานศึกษา
ตามมาตรา 5 ให้ดำเนินการให้เด็กนั้น ได้เข้าเรียนในสถานศึกษานั ้น แล้วรายงานให้คณะกรรมการเขตพื้นที่
การศึกษาหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วแต่กรณีทราบ 
 ในกรณีที ่ไม่สามารถดำเนินการให้เด็กเข้าเรียนตามวรรคหนึ ่งได้  ให้พนักงานเจ้าหน้าที ่รายงาน                      
ให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท้องที่ที่พบเด็ก  แล้วแต่กรณี เพื่อดำเนินการ                
ให้เด็กได้เข้าเรียนในสถานศึกษา 
มาตรา 10  
 ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ ให้พนักงานเจ้าหน้าที่เป็นเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมาย
อาญา 
มาตรา 11  
 ผู้ใดซึ่งมิใช่ผู้ปกครอง มีเด็กซึ่งไม่ได้เข้าเรียนในสถานศึกษาอาศัยอยู่ด้วย ต้องแจ้งสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น แล้วแต่กรณี ภายในหนึ ่งเดือนนับแต่ว ันที ่มีเด็กมาอาศัยอยู่                            
เว้นแต่ผู้ปกครองได้อาศัยอยู่ด้วยกับผู้นั้น การแจ้งให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่รัฐมนตรีประกาศกำหนด 
มาตรา 12  
 ให้กระทรวงศึกษาธิการ คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสถานศึกษา
จัดการศึกษาเป็นพิเศษ สำหรับเด็กที่มีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสาร และ
การเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพ หรือเด็กซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแล หรือด้อยโอกาส
หรือเด็กที่มีความสามารถพิเศษให้ได้รับการศึกษาภาคบังคับด้วยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม  รวมทั้งการได้รับ             
สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดตามความจำเป็น เพ่ือประกันโอกาสและความเสมอภาค
ในการได้รับการศึกษาภาคบังคับ 
3. พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546  
มาตรา 22  
 การปฏิบัติต่อเด็กไม่ว่ากรณีใด ให้คำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของเด็กเป็นสำคัญและไม่ให้มีการเลือก
ปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม การกระทำใดเป็นไปเพ่ือประโยชน์สูงสุดของเด็ก หรือไม่เป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม
ต่อเด็กหรือไม ่ให้พิจารณาตามแนวทางที่กำหนดในกฎกระทรวง 
มาตรา 23  
 ผู้ปกครองต้องให้การอุปการะการะเลี้ยงดู อบรมสั่งสอน และพัฒนาเด็กที่อยู่ในความปกครองดูแลของ
ตนตามสมควรแก่ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมแห่งท้องถิ่น  แต่ทั ้งนี ้ต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานขั้นต่ำ                  



คู่มือการปฏิบัติงานนกัจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา                                              
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

15 

  

ตามที่กำหนดในกฎกระทรวงและต้องคุ้มครองสวัสดิภาพเด็กที่อยู่ในความปกครองดูแลของตน มิให้ตกอยู่ในสภาวะ
อันน่าจะเกิดอันตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจ 
มาตรา 24  
 ปลัดกระทรวง ผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้อำนวยการเขต นายอำเภอ ปลัดอำเภอ ผู้เป็นหัวหน้าประจำ                  
กิ่งอำเภอ หรือผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กท่ีอยู่ในเขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 
 ไม่ว่าเด็กจะมีผู้ปกครองหรือไม่ก็ตาม รวมทั้งมีอำนาจและหน้าที่ดูแลและตรวจสอบสถานรับเลี้ยงเด็ก
สถานแรกรับ สถานสงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ สถานพัฒนาและฟ้ืนฟ ูและสถานพินิจ ที่ตั้งอยู่ในเขตอำนาจ
แล้วรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ คณะกรรมการคุ้มครองเด็กกรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการ
คุ ้มครองเด็กจังหวัด แล้วแต่กรณี เพื ่อทราบและให้มีอำนาจและหน้าที ่ เช ่นเดียวกับพนักงานเจ้าหน้าที่                           
ตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา 25  
 ผู้ปกครองต้องไม่กระทำการ ดังต่อไปนี้ 
 1. ทอดทิ ้งเด็กไว ้ในสถานรับเลี ้ยงเด็กหรือสถานพยาบาลหรือไว ้ก ับบุคคลที ่ร ับจ้างเล ี ้ยงเด็ก                           
หรือที่สาธารณะหรือสถานที่ใด โดยเจตนาที่จะไม่รับเด็กกลับคืน 
 2. ละทิ้งเด็กไว้ ณ สถานที่ใดๆ โดยไม่จัดให้มีการป้องกัน ดูแลสวัสดิภาพ หรือให้การดูแลที่เหมาะสม
 3. จงใจหรือละเลยไม่ให้สิ่งจำเป็นแก่การดำรงชีวิตหรือสุขภาพอนามัย จนน่าจะเกิดอันตรายแก่ร่างกาย
หรือจิตใจของเด็ก 
 4. ปฏิบัติต่อเด็กในลักษณะที่เป็นการขัดขวางการเจริญเติบโตหรือพัฒนาการของเด็ก 
 5. ปฏิบัติต่อเด็กในลักษณะที่เป็นการเลี้ยงดูโดยไม่ชอบ 
มาตรา 26  
 ภายใต้บังคับบทบัญญัติแห่งกฎหมายอื่น ไม่ว่าเด็กจะยินยอมหรือไม่ ห้ามมิให้ผู้ใดกระทำการดังต่อไปนี้
 1. กระทำหรือละเว้นการกระทำอันเป็นการทารุณกรรมต่อร่างกายหรือจิตใจของเด็ก 
 2. จงใจหรือละเลยไม่ให้สิ ่งจำเป็นแก่การดำรงชีพ หรือการรักษาพยาบาลแก่เด็กที่อยู่ในความดูแล              
ของตน จนน่าจะเกิดอันตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจของเด็ก 
 3. บังคับ ขู ่เข็ญ ชักจูง ส่งเสริม หรือยินยอม ให้เด็กประพฤติตนไม่สมควร หรือน่าจะทำให้เด็ก                    
มีความประพฤติเสี่ยงต่อการกระทำผิด 
 4. โฆษณาทางสื่อมวลชนหรือเผยแพร่ด้วยประการใด เพื่อรับเด็กหรือยกเด็กให้แก่บุคคลอื่นที่ไม่ใช่ญาติ
ของเด็ก เว้นแต่เป็นการกระทำของทางราชการหรือได้รับอนุญาตจากทางราชการแล้ว 
 5. บังคับ ขู่เข็ญ ชักจูง ส่งเสริม ยินยอม หรือกระทำด้วยประการใดให้เด็กไปเป็นขอทาน เด็กเร่ร่อน            
หรือใช้เด็กเป็นเครื่องมือในการขอทาน หรือกระทำผิด หรือกระทำด้วยประการใดอันเป็นการแสวงหาประโยชน์                 
โดยมิชอบจากเด็ก 
 6. ใช้ จ้าง หรือวานเด็กให้ทำงานหรือกระทำการอันอาจเป็นอันตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจ มีผลกระทบ
ต่อการเจริญเติบโต หรือขัดขวางต่อพัฒนาการของเด็ก 
 7. บังคับ ขู่เข็ญ ใช้ ชักจูง ยุยง ส่งเสริม หรือยินยอมให้เด็กเล่นกีฬา หรือให้กระทำการใดเพื่อแสวงหา
ประโยชน์ทางการค้า อันมีลักษณะเป็นการขัดขวางต่อการเจริญเติบโตหรือพัฒนาการของเด็กหรือมีลักษณะ                  
เป็นการทารุณกรรมต่อเด็ก 
 8. ใช้หรือยินยอมให้เด็กเล่นการพนันไม่ว่าชนิดใดหรือเข้าไปในสถานที่เล่นการพนัน สถานค้าประเวณี
หรือสถานที่ที่ห้ามมิให้เด็กเข้า 
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 9. บังคับ ขู ่เข็ญ ใช้ ชักจูง ยุยง ส่งเสริม หรือยินยอมให้เด็กแสดงหรือกระทำการอันมีลักษณะ                     
ลามกอนาจาร ไม่ว่าจะเป็นไปเพ่ือให้ได้มาซึ่งค่าตอบแทนหรือเพ่ือการใด  
 10. จำหน่าย แลกเปลี่ยน หรือให้สุราหรือบุหรี่แก่เด็ก เว้นแต่การปฏิบัติทางการแพทย์ 
 ถ้าการกระทำความผิดตามวรรคหนึ่งมีโทษตามกฎหมายอ่ืนที่หนักกว่าก็ให้ลงโทษตามกฎหมายนั้น 
มาตรา 27 
 ห้ามมิให้ผู้ใดโฆษณาหรือเผยแพร่ทางสื่อมวลชนหรือสื่อสารสนเทศประเภทใด ซึ่งข้อมูลเกี่ยวกับตัวเด็ก
หรือผู้ปกครอง โดยเจตนาที่จะทำให้เกิดความเสียหายแก่จิตใจ ชื่อเสียง เกียรติคุณ หรือสิทธิประโยชน์อ่ืนใดของเด็ก
หรือเพ่ือแสวงหาประโยชน์สำหรับตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ 
มาตรา 28  
 ในกรณีที ่ผู ้ปกครองตกอยู ่ในสภาพไม่อาจให้การอุปการะเลี ้ยงดู  อบรมสั ่งสอน และพัฒนาเด็กได้                     
ไม่ว่าด้วยเหตุใด หรือผู้ปกครองกระทำการใดอันน่าจะเกิดอันตรายต่อสวัสดิภาพ หรือขัดขวางต่อการเจริญเติบโต   
หรือพัฒนาการของเด็ก หรือให้การเลี้ยงดูโดยมิชอบ หรือมีเหตุผลจำเป็นอื่นใดเพื่อประโยชน์ในการสงเคราะห์               
หรือคุ้มครองสวัสดิภาพเด็ก หรือป้องกันไม่ให้เด็กได้รับอันตราย หรือถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่ชอบธรรม พนักงาน
เจ้าหน้าที่ต้องดำเนินการให้การสงเคราะห์หรือคุ้มครองสวัสดิภาพตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา 29  
 ผู้ใดพบเห็นเด็กตกอยู่ในสภาพจำต้องได้รับการสงเคราะห์หรือคุ้มครองสวัสดิภาพตามหมวด  3 และ
หมวด 4 จะต้องให้การช่วยเหลือเบื้องต้นและแจ้งต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ พนักงานฝ่ายปกครอง หรือตำรวจ หรือ              
ผู้มีหน้าที่คุ้มครองสวัสดิภาพเด็ก ตามมาตรา 24 โดยมิชักช้า 
 แพทย์ พยาบาล นักจิตว ิทยา นักสังคมสงเคราะห์  หรือเจ ้าหน้าที ่สาธารณสุข ที ่ร ับตัวเด็กไว้
รักษาพยาบาล ครู อาจารย์ หรือนายจ้าง ซึ่งมีหน้าที่ดูแลเด็กที่เป็นศิษย์หรือลูกจ้าง จะต้องรายงานให้พนักงาน
เจ้าหน้าที ่หรือผู ้มีหน้าที ่คุ ้มครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา 24 หรือพนักงานฝ่ายครอง  หรือตำรวจ ทราบ                      
โดยมิชักช้า หากเป็นที่ปรากฏชัดหรือน่าสงสัยว่าเด็กถูกทารุณกรรมหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการเลี้ยงดูโดยมิชอบ 
 การแจ้งหรือรายงานตามมาตรานี้ เมื่อได้กระทำโดยสุจริตย่อมได้รับความคุ้มครองและไม่ต้องรับผิดชอบ
ทางแพ่ง ทางอาญา หรือทางปกครอง 
มาตรา 30  
 เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ตามหมวด 3 และหมวด 4                  
มีอำนาจดังต่อไปนี้ 
 1. เข ้าไปในเคหสถาน สถานที ่ ใดๆ หร ือยานพาหนะใดๆ ในระหว ่างเวลาพระอาทิตย ์ข ึ ้นถึง                             
พระอาทิตย์ตกเพื่อตรวจค้น ในกรณีมีเหตุอันควรสงสัยว่ามีการกระทำทารุณกรรมเด็ก มีการกักขังหรือเลี้ยงดู                 
โดยมิชอบ แต่ในกรณีมีเหตุอันควรเชื่อว่าหากไม่ดำเนินการในทันที  เด็กอาจได้รับอันตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจ              
หรือถูกนำพาไปสถานที่อ่ืน ซึ่งยากแก่การติดตามช่วยเหลือ ก็ให้มีอำนาจเข้าไปในเวลาภายหลังพระอาทิตย์ตกได้ 
 2. ซักถามเด็กเมื ่อมีเหตุอันควรสงสัยว่าเด็กจำต้องได้รับการสงเคราะห์ หรือคุ ้มครองสวัสดิภาพ                      
ในกรณีจำเป็นเพื่อประโยชน์แก่การสงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพเด็ก อาจนำตัวเด็กไปยังที่ทำการของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ เพื ่อทราบข้อมูลเกี ่ยวกับเด็กและครอบครัว รวมทั้งบุคคลที่เด็กอาศัยอยู่  ทั ้งนี้ จะต้องกระทำการ                      
โดยมิชักช้า แต่ไม่ว่ากรณีใดจะกัดตัวเด็กไว้นานเกินกว่าสิงสองชั่วโมงไม่ได้ เมื่อพ้นระยะเวลาดังกล่าวให้ปฏิบัติตาม
(6) ระหว่างที่เด็กอยู่ในความดูแลจะต้องให้การอุปการะเลี้ยงดูและหากเจ็บป่วยจะต้องให้การรักษาพยาบาล 
 3. มีหนังสือเรียกผู้ปกครอง หรือบุคคลอื่นใดมาให้ถ้อยคำหรือข้อเท็จจริงเกี่ยวกับสภาพความเป็นอยู่
ความประพฤต ิสุขภาพ และความสัมพันธ์ในครอบครัวของเด็ก 
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 4. ออกคำสั่งเป็นหนังสือให้ผู้ปกครองของเด็ก นายจ้าง หรือผู้ประกอบการ เจ้าของ หรือผู้ครอบครอง
สถานที่ที่เด็กทำงาน หรืออาศัย หรือเคยอาศัยอยู่ เจ้าของหรือผู้ครอบครองหรือผู้ดูแลสถานศึกษาที่เด็กกำลังศึกษา
หรือเคยศึกษา หรือผู้ปกครองสวัสดิภาพ ส่งเอกสารหรือหลักฐานเกี่ยวกับสภาพความเป็นอยู่ การศึกษา การทำงาน
หรือความประพฤติของเด็กมาให้ 
 5. เข้าไปในสถานที่อยู่อาศัยของผู้ปกครอง สถานที่ประกอบการของนายจ้างของเด็ก สถานศึกษาของ
เด็ก หรือสถานที่ที่เด็กมีความเกี่ยวข้องด้วย ในระหว่างเวลาพระอาทิตย์ขึ้นถึงพระอาทิตย์ตก เพื่อสอบถามบุคคล               
ที ่อยู ่ในที ่นั ้นๆ และรวบรวมข้อมูลหรือหลักฐานเกี ่ยวกับสภาพความเป็นอยู่  ความสัมพันธ์ในครอบครัว และ                  
การเลี้ยงดู อุปนิสัย และความประพฤติของเด็ก 
 6. มอบตัวเด็กให้แก่ผู้ปกครองพร้อมกับแนะนำหรือตักเตือนผู้ปกครองให้ดูแลและอุปการะเลี้ยงดูเด็ก
ในทางท่ีถูกต้อง เพ่ือให้เด็กได้รับการพัฒนาในทางที่เหมาะสม 
 7. ทำรายงานเกี่ยวกับตัวเด็กเพื่อมอบให้สถานศึกษาได้รับในกรณีมีการส่งต่อให้ไปยังสถานแรกรับ หรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเมื่อมีการร้องขอ 
 เด็กที่อยู่ในความดูแลของพนักงานเจ้าหน้าที่จะต้องได้รับการอุปการะเลี้ยงดูและได้รับการศึกษา                  
อย่างเหมาะสม และก่อนที่จะจัดให้เด็กเข้าอยู่ในสถานรับเลี้ยง เด็กสถานแรกรับ สถานสงเคราะห์ สถานคุ้มครอง                 
สวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟื้นฟู จะต้องปรึกษากับผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์และการแพทย์
ก่อนเท่าที่สามารถทำกระทำใด 
 ในการปฏิบัติหน้าที่ตาม (1) (2) และ (5) พนักงานเจ้าหน้าที่ต้องแสดงบัตรประจำตัวก่อนและให้บุคคล
ที่เกี่ยวข้องอำนวยความสะดวกตามสมควร บัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามแบบที่รัฐมนตรีกำหนด
โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
มาตรา 32  
 เด็กท่ีพึงได้รับการสงเคราะห์ ได้แก่ 
 1. เด็กเร่ร่อนหรือเด็กกำพร้า 
 2. เด็กท่ีถูกทอดทิ้งหรือพลัดหลง ณ ที่ใดท่ีหนึ่ง 
 3. เด็กที่ผู้ปกครองไม่สามารถอุปการะเลี้ยงดูได้ด้วยเหตุใดๆ เช่น ถูกจำคุก กักขัง พิการ ทุพพลภาพ
เจ็บป่วยเรื้อรัง ยากจน เป็นผู้เยาว์ หย่า ถูกทิ้งร้าง เป็นโรคจิตหรือโรคประสาท  
 4. เด็กที่ผู ้ปกครองมีพฤติกรรมหรือประกอบอาชีพไม่เหมาะสม อันอาจส่งผลกระทบต่อพัฒนาการ             
ทางร่างกายหรือจิตใจของเด็กที่อยู่ในความปกครองดูแล 
 5. เด็กท่ีได้รับการเลี้ยงดูโดยมิชอบ ถูกใช้เป็นเครื่องมือในการกระทำหรือแสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ
ถูกทารุณกรรม หรือตกอยู่ในภาวะอื่นใด อันอาจเป็นเหตุให้เด็กมีความประพฤติเสื่อมเสียในทางศีลธรรมอันดี หรือ
เป็นเหตุให้เกิดอันตรายแก่ร่างกายหรือจิตใจ 
 6. เด็กพิการ 
 7. เด็กท่ีอยู่ในสภาพยากลำบาก 
 8. เด็กท่ีอยู่ในสภาพที่จำเป็นต้องได้รับการสงเคราะห์ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
มาตรา 33 
 ในกรณีพนักงานเจ้าหน้าที่หรือผู้มีหน้าที่คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา  24 ได้รับแจ้งจากบุคคล                
ตามมาตรา 29 หรือพบเห็นเด็กที่พึงได้รับการสงเคราะห์ตามมาตรา 33 ให้พิจารณาให้การสงเคราะห์ตามวิธี                    
ที่เหมาะสม ดังต่อไปนี้ 
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 1. ให้ความช่วยเหลือและสงเคราะห์แก่เด็กและครอบครัวหรือบุคคลที่อุปการะเลี้ยงดูเด็ก  เพื่อให้
สามารถอุปการะเลี้ยงดูเด็กได้ตามมาตรา 23  
 2. มอบเด็กให้อยู ่ในความอุปการะของบุคคลที ่เหมาะสมและยินยอมรับเด็ก ไว้อุปการะเลี ้ยงดู                    
ตามระยะเวลาที่เห็นสมควร แต่ต้องไม่เกินหนึ่งเดือน ในกรณีที่ไม่อาจดำเนินการตามข้อ (1) ได้  
 3. ดำเนินการเพื ่อให้เด็กได้เป็นบุตรบุญธรรมของบุคคลอื ่นตามกฎหมายว่าด้วยการรับเด็กเป็น                    
บุตรบุญธรรม 
 4. ส่งเด็กเข้ารับการอุปการะในครอบครัวอุปถัมภ์หรือสถานรับเลี้ยงเด็กท่ีเหมาะสมและยินยอมรับเด็กไว้
อุปการะ 
 5. ส่งเด็กเข้ารับอุปการะในสถานแรกรับ 
 6. ส่งเด็กเข้ารับอุปการะในสถานสงเคราะห์ 
 7. ส่งเด็กเข้าศึกษา หรือฝึกหัดอาชีพ หรือส่งเด็กเข้าบำบัดฟื้นฟูสมรรถนะภาพ ศึกษา หรือฝึกหัดอาชีพ
ในสถานพัฒนาและฟื้นฟู หรือส่งเด็กเข้าศึกษากล่อมเกลาจิตใจโดยใช้หลักศาสนาในวัดหรือสถานที่ทางศาสนาอ่ืน               
ที่ยินยอมรับเด็กไว้ 
 วิธีการให้การสงเคราะห์ตามวรรคหนึ่งให้เป็นไปตามระเบียบที่ปลัดกระทรวงกำหนด และไม่ว่ากรณีใดๆ
การดำเนินการให้การสงเคราะห์ตาม (4) (5) (6) หรือ (7) ต้องได้รับความยินยอมจากผู้ปกครอง ความยินยอม
ดังกล่าวต้องทำเป็นหนังสือตามแบบที่ปลัดกระทรวงกำหนด หรือยินยอมด้วยวาจาต่อหน้าพยานอย่างน้อยสองคน            
ในกรณีที่ผู ้ปกครองไม่ให้ความยินยอมโดยไม่มีเหตุอันควรหรือไม่อาจให้ความยินยอมได้  ให้ปลัดกระทรวงหรือ                
ผู้ว่าราชการจังหวัด แล้วแต่กรณี มีอำนาจส่งเด็กเข้ารับการสงเคราะห์ตามวิธีการดังกล่าวได้ ทั้งนี ้ปลัดกระทรวงหรือ
ผู้ว่าราชการจังหวัดต้องฟังรายงานและความเห็นของผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์และการแพทย์ก่อน 
 ให้ปลัดกระทรวงหรือผู้ว่าราชการจังหวัด แล้วแต่กรณี มีอำนาจกำหนดระยะเวลาในการสงเคราะห์เด็ก
ตาม (4) (5) (6) หรือ (7) แต่ถ้ามีพฤติการณ์เปลี่ยนแปลงไปอาจจะขยายหรือย่นระยะเวลาที่กำหนดไว้แล้วก็ได้
ตามแต่เห็นสมควร ในระหว่างระยะเวลาดังกล่าวให้พนักงานเจ้าหน้าที่รีบดำเนินการจัดให้เด็กสามารถกลับไปอยู่            
ในความปกครองของผู้ปกครองโดยมิชักช้า 
  ในกรณีเด็กอยู่ระหว่างการรับการสงเคราะห์ถ้าผู้ปกครองร้องขอและแสดงให้เห็นว่าสามารถปกครอง
และอุปการะเลี้ยงดูเด็กได้ ให้ปลัดกระทรวงหรือผู้ว่าราชการจังหวัด แล้วแต่กรณี สั่งให้เด็กผลจากการสงเคราะห์และ
มอบตัวเด็กให้แก่ผู้ปกครองรับไปปกครองดูแลได้ แม้ว่ายังไม่ครบกำหนดระยะเวลาในการสงเคราะห์ก็ตาม ในกรณีที่
บุคคลที่ได้รับการสงเคราะห์มีอายุสิบแปดปีบริบูรณ์แต่ยังอยู่ในสภาพที่จำเป็นจะต้องได้รับการสงเคราะห์ต่อไป
ปลัดกระทรวงหรือผู้ว่าราชการจังหวัด แล้วแต่กรณี อาจสั่งให้บุคคลนั้นได้รับการสงเคราะห์ต่อไปจนอายุยี่สิบ                  
ปีบริบูรณ์ก็ได้ แต่ถ้ามีเหตุจำเป็นต้องให้การสงเคราะห์ต่อไปอีกและบุคคลนั้นมิได้คัดค้านปลัดกระทรวงหรือ                    
ผู้ว่าราชการจังหวัด แล้วแต่กรณี อาจสั่งให้สงเคราะห์บุคคลนั้นต่อไปตามความจำเป็นและสมควร แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน
ระยะเวลาที่บุคคลนั้นมีอายุครบยี่สิบสี่ปีบริบูรณ์ 
มาตรา 40  
 เด็กท่ีพึงได้รับการคุ้มครองสวัสดิภาพ ได้แก่ 
 1. เด็กท่ีถูกทารุณกรรม 
 2. เด็กท่ีเสี่ยงต่อการกระทำผิด 
 3. เด็กท่ีอยู่ในสภาพที่จำเป็นได้รับการคุ้มครองสวัสดิภาพตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
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มาตรา 41  
 ผู้ใดพบเห็นหรือประสบพฤติการณ์ที่น่าเชื่อถือว่ามีการกระทำทารุณกรรมต่อเด็ก ให้รีบแจ้งหรือรายงาน
ต่อพนักงานเจ้าหน้าที ่พนักงานฝ่ายปกครอง หรือตำรวจ หรือผู้มีหน้าที่คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา 24  
 เมื ่อพนักงานเจ้าหน้าที่  พนักงานฝ่ายปกครอง หรือตำรวจ หรือผู ้มีหน้าที ่คุ ้มครองสวัสดิภาพเด็ก                     
ตามมาตรา 24 ได้รับแจ้งเหตุตามวรรคหนึ่ง หรือเป็นผู้พบเห็น หรือประสบพฤติการณ์ที่น่าเชื่อถือว่ามีการกระทำ
ทารุณกรรมต่อเด็กในสถานที่ใด ให้มีอำนาจเข้าตรวจค้นและมีอำนาจแยกตัวเด็กจากครอบครัวของเด็กเพื่อคุ้มครอง
สวัสดิภาพเด็กโดยเร็วที่สุด 
 การแจ้งหรือการรายงานตามมาตรานี้ เมื่อได้กระทำโดยสุจริตย่อมได้รับความคุ้มครองและไม่ต้องรับผิด
ทั้งทางแพ่ง ทางอาญา หรือทางปกครอง 
มาตรา 44  
 เมื่อพนักงานเจ้าหน้าที่หรือผู้มีหน้าที่คุ ้มครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา  24 พบเห็นหรือได้รับแจ้ง              
จากผู้พบเห็นเด็กที่เสี ่ยงต่อการกระทำผิดให้สอบถามเด็กและดำเนินการหาข้อเท็จจริงเกี่ยวกับตัวเด็ก รวมทั้ง             
สภาพความสัมพันธ์ภายในครอบครัว ความเป็นอยู่ การดูแลเลี้ยงดู อุปนิสัย และความประพฤติของเด็ก เพื่อทราบ
ข้อมูลเกี่ยวกับเด็ก และถ้าเห็นว่าจำเป็นต้องคุ้มครองสวัสดิภาพแก่เด็ก โดยวิธีส่งเข้าสถานคุ้มครองสวัสดิภาพหรือ
สถานพัฒนาและฟื้นฟูก็ให้เสนอประวัติพร้อมความเห็นไปยังปลัดกระทรวงหรือผู้ว่าราชการจังหวัด  แล้วแต่กรณี  
เพ่ือพิจารณาสั่งให้ใช้วิธีการคุ้มครองสวัสดิภาพที่เหมาะสมแก่เด็ก 
 ในกรณีพนักงานเจ้าหน้าที่หรือผู้มีหน้าที่คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา 24 เห็นว่าเด็กจำเป็นต้อง
ได้รับการสงเคราะห์ก็ให้พิจารณาให้การสงเคราะห์ตามมาตรา 33 แต่ถ้ายังเห็นว่ายังไม่สมควรส่งตัวเด็กไปยังสถาน
แรกรับ สถานสงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ หรือสถานพัฒนาและฟื้นฟู ก็ให้มอบตัวเด็กแก่ผู้ปกครองหรือ
บุคคลที่ยินยอมรับเด็กไปปกครองดูแล โดยอาจแต่งตั้งผู้คุ ้มครองสวัสดิภาพแก่เด็กตามมาตรา 48 หรือไม่ก็ได้               
และเมื่อได้ปรึกษาหารือร่วมกับผู้ปกครองหรือคนที่จะรับเด็กไปปกครองดูแลแล้ว  อาจจะวางข้อกำหนดเพื่อป้องกัน
ไม่ให้เด็กมีความประพฤติเสียหายหรือเสี่ยงต่อการกระทำผิด โดยให้ผู้ปกครองหรือบุคคลที่รับเด็กไปปกครองดูแล 
ต้องปฏิบัติข้อใดข้อหนึ่งหรือหลายข้อตามความเหมาะสมต่อดังต่อไปนี้ 
  1. ระมัดระวังมิให้เด็กเข้าไปในสถานที่หรือท้องที่ใดอันจะจูงใจให้เด็กประพฤติตนไม่สมควร 
  2. ระมัดระวังมีให้เด็กออกนอกสถานที่อยู่อาศัยในเวลากลางคืน เว้นแต่มีความจำเป็นหรือไปกับ
ผู้ปกครอง 
  3. ระมัดระวังมิให้เด็กคบหาสมาคมกับบุคคลหรือคณะบุคคลที่จะชักนำไปในทางเสื่อมเสีย 
  4. ระมัดระวังมิให้เด็กกระทำการใดอันเป็นเหตุให้เด็กประพฤติเสียหาย 
  5. จัดให้เด็กได้รับการศึกษาอบรมตามสมควรแก่อายุ สติปัญญา และความสนใจของเด็ก 
  6. จัดให้เด็กได้ประกอบอาชีพที่เหมาะสมกับความถนัดและความสนใจของเด็ก 
  7. จัดให้เด็กกระทำกิจกรรมเพื่อพัฒนาตนเอง ทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และบำเพ็ญประโยชน์
ต่อสังคม 
 หากปรากฏชัดว่าผู้ปกครองหรือผู้ที่รับเด็กไว้ปกครองดูแลละเลยไม่ปฏิบัติตามข้อกำหนดของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ หรือผู้มีหน้าที่คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา 24 ก็ให้พนักงานเจ้าหน้าที่หรือผู้มีหน้าที่คุ้มครอง                
สวัสดิภาพเด็กรับเด็กกลับไปดูแล 
มาตรา 48 
 ในการดำเนินการสงเคราะห์ คุ้มครองสวัสดิภาพ และส่งเสริมความประพฤติแก่เด็กตามพระราชบัญญัติ
นี้หรือกฎหมายอื่น ถ้าพนักงานเจ้าหน้าที่เห็นว่ามีเหตุสมควรแต่งตั้งผู้คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กเพ่ือกำกับดูแลเด็กคนใด
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ก็ให้ยื่นคำขอต่อปลัดกระทรวงหรือผู้ว่าราชการจังหวัด แล้วแต่กรณี ให้แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ นักสังคมสงเคราะห์
หรือบุคคลที่สมัครใจและมีความเหมาะสมเป็นผู้คุ้มครองสวัสดิภาพเด็ก  โดยจะกำหนดสถานที่อยู่อาศัยของเด็ก                      
ที่อยู่ในการกำกับดูแลของผู้คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กด้วยก็ได้ 
 กรณีเด็กที่พ้นจากความปกครองดูแลของสถานแรกรับ สถานสงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ และ
สถานที่พัฒนาและฟ้ืนฟูแล้ว ถ้ามีเหตุผลสมควรก็ให้ผู้ปกครองสวัสดิภาพยื่นคำขอต่อปลัดกระทรวงหรือผู้ว่าราชการ
จังหวัด แล้วแต่กรณี ให้ตั ้งพนักงานเจ้าหน้าที่ นักสังคมสงเคราะห์ หรือบุคคลที่สมัครใจและมีความเหมาะสม                      
เป็นผู้คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กได้ 
 การแต่งตั้งคุ้มครองสวัสดิภาพเด็กให้มีระยะเวลาคราวละไม่เกินสองปี 
มาตรา 49 
 ผู้คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กมีอำนาจและหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 1. เยี ่ยมเยียน ให้คำปรึกษา แนะนำ และตักเตือนเกี ่ยวกับเรื ่องความประพฤติ  การศึกษา และ                         
การประกอบอาชีพแก่เด็กท่ีอยู่ในการกำกับดูแล 
 2. เยี่ยมเยียน ให้คำปรึกษา และแนะนำแก่ผู ้ปกครองเกี่ยวกับเรื่องการอบรมสั่งสอนและเลี้ยงดูเด็ก             
ที่อยู่ในการกำกับดูแล 
 3. จัดทำรายงานและความเห็นเกี ่ยวกับสภาพความเป็นอยู ่ของเด็กและของผู ้ปกครองเสนอต่อ
ปลัดกระทรวง ผู้ว่าราชการจังหวัด พนักงานเจ้าหน้าที่ ผู้ปกครองสวัสดิภาพ คณะกรรมการ คณะกรรมการคุ้มครอง
เด็กกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการคุ้มครองเด็กจังหวัด แล้วแต่กรณี เพ่ือดำเนินการต่อไป 
4. พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
มาตรา 6 
 ให้กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ มีหน้าที่ในการพัฒนาเด็กและเยาวชน รวมทั้ง
แก้ไขปัญหาที่อาจมีผลกระทบในการทางลบต่อเด็กและเยาวชน โดยมีหลักการดังต่อไปนี้ 
  1. การพัฒนาเด็กและเยาวชน การบังคับใช้และการปฏิบัติตามบทบัญญัติใดๆ แห่งพระราชบัญญัติ
นี ้หรือกำหนดกฎหมายอื ่นที ่เกี ่ยวข้องกับเด็กและเยาวชน ต้องคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของเด็กและเยาวชน                    
เป็นอันดับแรก  
  2. เด็กและเยาวชนทุกคนมีสิทธิในการได้รับการศึกษาและได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพ  
สูงสุดตามท่ีกำหนดไว้ในรัฐธรรมนูญ 
  3. เด็กพิการ เด็กที่มีข้อจำกัดทางการเรียนรู้ และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ มีสิทธิในการได้รับ
การศึกษาที่รัฐจัดให้เป็นพิเศษท่ีเหมาะสมกับลักษณะเด็กประเภทนั้นๆ 
  4. เด็กและเยาวชนมีสิทธิในการรับบริการทางการสาธารณสุขที ่ได้มาตรฐานสูงส ุดเท่าที่                            
มีการให้บริการทางด้านนี้  
  5. เด ็กและเยาวชนมีส ิทธ ิในการเล ่น ม ีเวลาพักผ ่อน และเข ้าร ่วมก ิจกรรมการละเล่น                             
ทางนันทนาการที่เหมาะสมตามวัยของเด็กและเยาวชน และการมีส่วนร่วมอย่างเสรีในทางวัฒนธรรมและศิลปะ 
 การดำเนินการตามวรรคหนึ่ง ให้กระทำโดยมีแนวทาง ดังต่อไปนี้ 
  (๑) ให้เด็กและเยาวชนมีความผูกพันต่อครอบครัว ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีวิธีชีวิตแบบ
ประชาธิปไตย 
  (๒) ให้สามารถดำเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัย รู้จักเคารพสิทธิและเสรีภาพของผู้อ่ืน รวมทั้งกฎหมาย 
กฎเกณฑ์ และกติกาในสังคม 
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  (๓) ให้การสนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือทางการศึกษา ทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศ เพ่ือให้เด็กและเยาวชนทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
  (๔) ให้การสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาเพื่อพัฒนาเด็กพิการ เด็กที่มีข้อจำกัดทางการเรียนรู้ 
และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ให้สามารถพ่ึงตนเองได้ ให้มีคุณธรรม และมีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถประกอบอาชีพ
และดำรงชีวิตได้อย่างเป็นอิสระ 
  (๕) ให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง รู้จักการป้องกันตนเองจากโรคภัยและสิ่งเสพติด 
  (๖) ให้มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ตามสมควรแก่วัย รวมทั้งมีคุณธรรมและจริยธรรม 
  (๗) ให้มีทักษะและเจตคติที่ดีต่อการทำงาน มีศักดิ์ศรี และภาคภูมิใจในการทำงานท่ีสุจริต 
  (๘) ให้รู้จักคิดอย่างมีเหตุผลและมุ่งมั่นพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
  (๙) ให้รู ้จักช่วยเหลือผู้อื ่นโดยมีจิตสำ นึกในการให้และการเป็นอาสาสมัคร  รวมทั้งมีส่วนร่วม                    
ในการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติ 
  (๑๐) ให้มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อื่น และต่อส่วนรวม ตามสมควรแก่วัย 
  (๑๑) ให้สามารถแสดงความคิดเห็นหรือแสดงออกอย่างสอดคล้องกับความรู้  ความสามารถ                 
ที่พัฒนาไปตามวัยของเด็กและเยาวชน โดยเฉพาะเรื่องที่มีผลกระทบต่อเด็กและเยาวชน 
  (๑๒) ให้สามารถเข้าไปมีส่วนร่วมในกระบวนการยุติธรรมในเรื่องที่มีผลกระทบต่อเด็กและเยาวชน
อย่างเหมาะสม ไม่ว่าจะโดยทางตรง หรือผ่านผู้แทนหรือองค์กรเพื่อเด็กและเยาวชน 
มาตรา ๗  
 ให้เด็กและเยาวชนทุกคนมีสิทธิได้รับการจดทะเบียนรับรองการเกิดการพัฒนา การยอมรับ การคุ้มครอง
และโอกาสในการมีส่วนร่วมตามที่บัญญัติในพระราชบัญญัตินี้  หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องอย่างเท่าเทียม โดยไม่มี
การเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมเพราะเหตุแห่งความแตกต่างในเรื่องถิ่นกำเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศ อายุ ความพิการ 
สภาพทางกายหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม ความเชื่อทางศาสนาและวัฒนธรรม
การศึกษาอบรม ความคิดเห็นทางการเมือง การเกิดหรือสถานะอ่ืนของเด็กและเยาวชน บิดามารดา หรือผู้ปกครอง 
5. พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
มาตรา 5 
 คนพิการมีสิทธิทางการศึกษาดังนี ้
 (๑) ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียคาใชจ่ายตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการจนตลอดชีวิต พร้อมทั้งได้รับ
เทคโนโลยี สิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
 (๒) เลือกบริการทางการศึกษา สถานศึกษา ระบบ และรูปแบบการศึกษา โดยคำนึงถึงความสามารถ 
ความสนใจ ความถนัดและความต้องการจำเป็นพเิศษของบุคคลนั้น 
 (๓) ได้รับการศึกษาที ่มีมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา รวมทั้งการจัดหลักสูตรกระบวน                 
การเร ียนรู  การทดสอบทางการศึกษา ที ่ เหมาะสมสอดคล องกับความต้องการจำเป็นพิเศษของคนพิการ                          
แต่ละประเภทและบุคคล 
มาตรา ๘  
 ใหสถานศึกษาในทุกสังกัดจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล โดยใหสอดคลองกับความต้องการจ
จำเป็นพิเศษของคนพิการ และต้องมีการปรับปรุงแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลอย่างน้อยปละหนึ่งครั้ง                  
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กำหนดในประกาศกระทรวง 
 สถานศึกษาในทุกสังกัดและศูนย์การเรียนเฉพาะความพิการอาจจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ                     
ทั ้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ในรูปแบบที่หลากหลายทั้งการเรียนร่ วม การจัดการศึกษาเฉพาะ                   
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ความพิการ รวมถึงการใหบริการฟนฟูสมรรถภาพ การพัฒนาศักยภาพในการดำรงชีวิตอิสระ การพัฒนาทักษะ
พ้ืนฐานทีจ่ำเป็น การฝกอาชีพ หรือการบริการอื่นใด 
 ใหสถานศึกษาในทุกสังกัดจัดสภาพแวดลอม ระบบสนับสนุนการเรียนการสอน ตลอดจนบริการ
เทคโนโลยี สิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา ที่คนพิการสามารถเขาถึง
และใชประโยชนได ้
 ใหสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาในทุกสังกัด มีหน้าที ่รับคนพิการเข้าศึกษาในสัดสวนหรือจำนวน                      
ที่เหมาะสม ทั้งนี้ ใหเป็นไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการกำหนด 
 สถานศึกษาใดปฏิเสธไม่รับคนพิการเขา้ศึกษา ใหถือเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมตามกฎหมาย  
 ใหสถานศึกษาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวของสนับสนุนผู้ดูแลคนพิการและประสานความร่วมมือจากชุมชน
หรือนักวิชาชีพเพื่อใหคนพิการได้รับการศึกษาทุกระดับ หรือบริการทางการศึกษาที่สอดคลองกับความต้องการ
จำเป็นพิเศษของคนพิการ 
มาตรา ๙ 
  ใหรัฐจัดเงินอุดหนุนเพื่อสงเสริมการวิจัยพัฒนาองคความรูและเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง และการพัฒนาครู 
บุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรู ความเขา้ใจ ทักษะและความสามารถในการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ 
 ใหรัฐจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาอื่นเป็นพิเศษใหเหมาะสม และสอดคลองกับ                     
ความตอ้งการจำเป็นพิเศษของคนพิการและสถานศึกษาที่จัดการศึกษาสำหรับคนพิการ 
มาตรา ๑๙  
 ใหสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา มีหน้าที ่ดำเนินการจัดการศึกษาโดยเฉพาะการจัดการเรียนร่ วม                   
การนิเทศ กำกับ ติดตาม เพ่ือให้คนพิการไดร้ับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตามที่กฎหมายกำหนด 
 เพ่ือใหการดำเนินการบรรลุวัตถุประสงคตามวรรคหนึ่ง ใหสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ใหการสนับสนุนทรัพยากร องคความรู และบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านแกสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
6. พระราชบัญญัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวันรุ่น พ.ศ. 2559 
มาตรา 6 
 ให้สถานศึกษาดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ดังต่อไปนี้ 
 (๑) จัดให้มีการเรียนการสอนเรื่องเพศวิถีศึกษาให้เหมาะสมกับช่วงวัยของนักเรียนหรือนักศึกษา 
 (๒) จัดหาและพัฒนาผู้สอนให้สามารถสอนเพศวิถีศึกษา และให้คำปรึกษาในเรื่องการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นแก่นักเรียนหรือนักศึกษา 
 (๓) จัดให้มีระบบการดูแล ช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียนหรือนักศึกษาซึ่งตั้งครรภ์ ให้ได้รับการศึกษา
ด้วยรูปแบบที่เหมาะสมและต่อเนื่อง รวมทั้งจัดให้มีระบบการส่งต่อให้ได้รับบริการอนามัยการเจริญพันธุ์ และ                      
การจัดสวัสดิการสังคมอย่างเหมาะสม 
 การกำหนดประเภทของสถานศึกษา และการดำเนินการของสถานศึกษาแต่ละประเภท ให้เป็นไป                
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
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7. กฎกระทรวงกำหนดประเภทของสถานศึกษาและการดำเนินการของสถานศึกษาในการป้องกัน  และแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ. 2561 
 ข ้อ ๑ กฎกระทรวงน ี ้ ให ้ ใช ้บ ั งค ับเม ื ่อพ ้นก ำหนดหน ึ ่ งร ้อยแปดส ิบว ันน ับแต ่ว ันประก าศ                                     
ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 ข้อ ๒ ให้สถานศึกษาแต่ละประเภทดังต่อไปนี้ ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
  (๑) สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระดับ ดังต่อไปนี้ 
   (ก) ระดับประถมศึกษา 
   (ข) ระดับมัธยมศึกษา 
  (๒) สถานศึกษาที่จัดการอาชีวศึกษาตามหลักสูตร ดังต่อไปนี้ 
   (ก) ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
   (ข) ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
   (ค) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
   (๓) สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
 ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาตามข้อ ๒ (๑) (ก) และ (ข) และ (๒) (ก) จัดให้มีการเรียนการสอนเรื่องเพศวิถีศึกษา
และทักษะชีวิตให้เหมาะสมกับช่วงวัยของนักเรียน โดยมีเนื้อหาและกระบวนการเรียนรู้ในเรื่องเพศที่ครอบคลุมถึง
พัฒนาการในแต่ละช่วงวัย การมีสัมพันธภาพกับผู้อื่น การพัฒนาทักษะส่วนบุคคล พฤติกรรมทางเพศ สุขภาวะทาง
เพศ และมิติทางสังคมและวัฒนธรรมที่ส่งผลกระทบต่อเรื ่องเพศ รวมทั้งสิทธิการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและความรู้
เกี่ยวกับอนามัยการเจริญพันธุ์ที่ให้ความสำคัญกับความหลากหลายและความเสมอภาคทางเพศ 
 ข้อ ๔ ให้สถานศึกษาตามข้อ ๒ (๒) (ข) และ (ค) และ (๓) จัดให้มีการเรียนการสอนเรื่องเพศวิถีศึกษา
และทักษะชีวิตให้เหมาะสมกับช่วงวัยของนักศึกษา โดยสอดคล้องกับเนื้อหาและกระบวนการเรียนรู้ในเรื่องเพศตาม
ข้อ ๓ วรรคหนึ่ง และจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการเรียนการสอนดังกล่าวอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ ตามที่
สถานศึกษาดังกล่าวกำหนด 
 ข้อ ๕ ให้สถานศึกษาตามข้อ ๒ จัดหาและพัฒนาผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถ มีทัศนคติที่ดีและ               
มีทักษะการสอนที่เหมาะสม รวมทั้งเข้าใจจิตวิทยาการเรียนรู้ของนักเรียนหรือนักศึกษาแต่ละระดับที่สอดคล้องกับ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษานั ้น ทั ้งนี ้ เพื ่อให้สามารถสอนเพศวิถีศึกษา ทักษะชีว ิตและให้คำปรึกษา                        
ในเรื่องการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นแก่นักเรียนหรือนักศึกษา 
  ในกรณีที่สถานศึกษาตามข้อ ๒ มีผู้สอนเพศวิถีศึกษา ทักษะชีวิต และให้คำปรึกษาไม่เพียงพอ               
ให้สถานศึกษานั ้นประสานงานกับหน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานของเอกชนที่เกี ่ยวข้อง หรือผู ้ซึ ่งมีความรู้                       
ความสามารถในการสอนเพศวิถีศึกษา ทักษะชีวิต และให้คำปรึกษาตามวรรคหนึ่ง เพื่อขอรับการสนับสนุนหรือ              
ทำหน้าที่เป็นผู้สอนเพศวิถีศึกษา ทักษะชีวิต และให้คำปรึกษาดังกล่าวให้เหมาะสมและเพียงพอ 
 ข้อ ๖ ให้สถานศึกษาตามข้อ ๒ (๓) พัฒนาการเรียนการสอนสำหรับนักศึกษาในคณะศึกษาศาสตร์              
คณะครุศาสตร์ หรือคณะหรือสาขาอื่นที่เกี ่ยวข้อง ให้มีความรู้และสามารถสอนเพศวิถีศึกษา ทักษะชีวิต และ                  
ให้คำปรึกษาในเรื่องการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นตามข้อ ๕ วรรคหนึ่ง 
 ข้อ ๗ สถานศึกษาตามข้อ ๒ ที่มีนักเรียนหรือนักศึกษาซึ่งตั้งครรภ์อยู่ในสถานศึกษาต้องไม่ให้นักเรียน
หรือนักศึกษานั้นออกจากสถานศึกษาดังกล่าว เว้นแต่เป็นการยา้ยสถานศึกษา 
  ให้สถานศึกษาตามวรรคหนึ่ง จัดให้มีระบบการดูแลช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียนหรือนักศึกษา
ซ่ึงต้ังครรภใ์ห้ได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสมและต่อเนื่อง ดังต่อไปนี้ 



คู่มือการปฏิบัติงานนกัจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา                                              
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

24 

  

  (๑) อนุญาตให้นักเรียนหรือนักศึกษาดังกล่าวหยุดพักการศึกษาในระหว่างการตั้งครรภ์ การคลอด
และหลังคลอดเพื่อดูแลบุตร ตามความเหมาะสม และจัดการเรียนการสอนให้เกิดความยืดหยุ่น ตามศักยภาพ                
อย่างต่อเนื่อง 
  (๒) จัดให้มีผู้ให้คำปรึกษาตามข้อ ๕ โดยร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครอง หรือผู้ซึ่งปกครองดูแล
นักเรียนหรือนักศึกษาซึ่งตั้งครรภ์ในการให้ความช่วยเหลือและสร้างความเข้าใจสำหรับการอยู่ร่วมกับสังคม ทั้งนี้                
ให้สถานศึกษาอำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องให้เหมาะสมกับนักเรียนหรือนักศึกษาซึ่งตั้งครรภ์  
เพื่อประโยชน์ในการจัดระบบตามวรรคสอง ให้สถานศึกษาจัดให้มีช่องทางหรือวิธีการที่หลากหลายในการดูแล 
ช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียนหรือนักศึกษาซึ่งตั้งครรภ์ รวมทั้งประสานงานและร่วมมือกับแพทย์ นักจิตวิทยา           
นักสังคมสงเคราะห์ ผู้เชี่ยวชาญด้านกระบวนการยุติธรรม หรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องเพื่อให้การดูแลช่วยเหลือ และคุ้มครอง
นักเรียนหรือนักศึกษาซ่ึงต้ังครรภน้ั์น 
 ข้อ ๘ ในกรณีที ่มีความจำเป็นต้องส่งต่อนักเรียนหรือนักศึกษาซึ ่งตั ้งครรภ์ให้ได้รับบริการอนามัย                   
การเจริญพันธุ์หรือการจัดสวัสดิการสังคม ให้สถานศึกษาตามข้อ ๒ จัดให้มีระบบการส่งต่อโดยประสานกับสถาน           
บริการหรือหน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานของเอกชนที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้นักเรียนหรือนักศึกษาซึ่งตั้งครรภ์นั้นได้รับ  
บริการอนามัยการเจริญพันธุ์และการจัดสวัสดิการสังคมอย่างเหมาะสม 
8. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. 2548 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม 
 ข้อ 5 โทษที่จะลงโทษแก่นักเรียนหรือนักศึกษาที่กระทำความผิด มี 4 สถาน ดังนี้ 
  1. ว่ากล่าวตักเตือน 
  2. ทำทัณฑ์บน 
  3. ตัดคะแนนความประพฤติ 
  4. ทำกิจกรรมเพื่อให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 ข้อ 6 ห้ามลงโทษนักเรียนและนักศึกษาด้วยวิธีรุนแรง หรือแบบกลั่นแกล้ง หรือลงโทษด้วยความโกรธ
หรือด้วยความพยาบาท โดยให้คำนึงถึงอายุของนักเรียนหรือนักศึกษา และความร้ายแรงของพฤติการณ์ประกอบ   
การลงโทษด้วยการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษาให้เป็นไปเพ่ือเจตนาที่จะแก้นิสัยและความประพฤติไม่ดีของนักเรียน
หรือนักศึกษาให้รู้สำนึกในความผิดและกลับมาประพฤติตนตนในทางท่ีดีต่อไป  
  ให้ผู ้บริหารโรงเรียน หรือผู้ที ่ผู ้บริหารโรงเรียนมอบหมายเป็นผู้มีอำนาจในการลงโทษนักเรียน               
หรือนักศึกษา 
 ข้อ 7 การว่ากล่าวตักเตือน ใช้ในกรณีนักเรียนหรือนักศึกษากระทำความผิดไม่ร้ายแรง 
 ข้อ 8 การทำทัณฑ์บน ใช้ในกรณีนักเรียนหรือนักศึกษาที่ประพฤติตนไม่เหมาะสมกับสภาพนักเรียน             
หรือนักศึกษา ตามกฎกระทรวงว่าด้วยความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา หรือกรณีทำให้เสื ่อมเสียชื่อเสียง                          
และเกียรติศักดิ ์ของสถานศึกษาหรือฝ่าฝ ืนระเบียบของสถานศึกษา หรือได้ร ับโทษว่ากล่าวตักเตือนแล้ว                         
แต่ยังไม่เข็ดหลาบ 
  การทำทัณฑ์บนให้ทำเป็นหนังสือ และเชิญบิดามารดาหรือผู้ปกครองมาบันทึกรับทราบความผิด
และรับรองการทำทัณฑ์บนไว้ด้วย  
 ข้อ 9 การตัดคะแนนความประพฤติ ให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติว่าด้วยการตัดคะแนนความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาของแต่ละสถานศึกษากำหนดและให้ทำบันทึกข้อมูลไว้เป็นหลักฐาน  
 ข้อ 10 การทำกิจกรรมเพื่อให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ใช้ในกรณีที่นักเรียนและนักศึกษากระทำความผิด   
ที่สมควรต้องปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
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9. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กำหนดประเภทและหลักเกณฑ์ของคนพิการทางการศึกษา พ.ศ. 2552 
 ข้อ ๑ ประกาศนี ้เร ียกว่า “ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง กำหนดประเภทและหลักเกณฑ์                    
ของคนพิการทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒” 
 ข้อ ๒ ประเภทของคนพิการ มีดังต่อไปนี้ 
  (๑) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น 
  (๒) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน 
  (๓) บุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา 
  (๔) บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย หรือการเคลื่อนไหว หรือสุขภาพ 
  (๕) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
  (๖) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพูดและภาษา 
  (๗) บุคคลที่มีความบกพร่องทางพฤติกรรม หรืออารมณ์ 
  (๘) บุคคลออทิสติก 
  (๙) บุคคลพิการซ้อน 
 ข้อ ๓ การพิจารณาบุคคลที่มีความบกพร่องเพ่ือจัดประเภทของคนพิการ ให้มีหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้ 
  (๑) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น ได้แก่ บุคคลที่สูญเสียการเห็นตั้งแต่ระดับเล็กน้อยจนถึง
ตาบอดสนิท ซึ่งแบ่งเป็น ๒ ประเภทดังนี้ 
   (๑.๑) คนตาบอด หมายถึง บุคคลที่สูญเสียการเห็นมาก จนต้องใช้สื่อสัมผัสและสื่อเสียง 
หากตรวจวัดความชัดของสายตาข้างดีเมื ่อแก้ไขแล้ว อยู ่ในระดับ ๖ ส่วน ๖๐ (๖/๖๐) หรือ ๒๐ ส่วน ๒๐๐                    
(๒๐/๒๐๐) จนถึงไม่สามารถรับรู้เรื่องแสง 
   (๑.๒) คนเห็นเลือนราง หมายถึง บุคคลที่สูญเสียการเห็น แต่ยังสามารถอ่านอักษร 
ตัวพิมพ์ขยายใหญ่ด้วยอุปกรณ์เครื่องช่วยความพิการ หรือเทคโนโลยีสิ่งอำนวยความสะดวก หากวัดความชัดเจน    
ของสายตาข้างดีเมื่อแก้ไขแล้วอยู่ในระดับ ๖ ส่วน ๑๘ (๖/๑๘) หรือ ๒๐ ส่วน ๗๐ (๒๐/๗๐) 
  (๒) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน ได้แก่ บุคคลที่สูญเสียการได้ยินตั้งแต่ระดับหูตึงน้อย
จนถึงหูหนวก ซึ่งแบ่งเป็น ๒ ประเภท ดังนี้ 
   (๒.๑) คนหูหนวก หมายถึง บุคคลที่สูญเสียการได้ยินมากจนไม่สามารถเข้าใจการพูด             
ผ่านทางการได้ยินไม่ว่าจะใส่หรือไม่ใส่เครื่องช่วยฟัง ซึ่งโดยทั่วไปหากตรวจการได้ยินจะมีการสูญเสียการได้ยิน                 
๙๐ เดซิเบลขึ้นไป 
   (๒.๒) คนหูตึง หมายถึง บุคคลที ่ม ีการได้ย ินเหลืออยู ่ เพียงพอที ่จะได้ย ินการพูด                         
ผ่านทางการได้ยิน โดยทั่วไปจะใส่เครื่องช่วยฟัง ซึ่งหากตรวจวัดการได้ยินจะมีการสูญเสียการได้ยินน้อยกว่า                       
๙๐ เดซิเบลลงมาถึง ๒๖ เดซิเบล 
  (๓) บ ุคคลที ่ม ีความบกพร ่องทางสติป ัญญา ได ้แก ่  บ ุคคลที ่ม ีความจำก ัดอย ่างช ัดเจน                           
ในการปฏิบัติตน (Functioning) ในปัจจุบัน ซึ่งมีลักษณะเฉพาะ คือ ความสามารถทางสติปัญญาต่ำกว่าเกณฑ์เฉลี่ย
อย่างมีน ัยสำคัญร่วมกับความจำกัดของทักษะการปรับตัวอีกอย่างน้อย ๒ ทักษะจาก ๑๐ ทักษะ ได้แก่                            
การสื่อความหมาย การดูแลตนเอง การดำรงชีวิตภายในบ้านทักษะทางสังคม/การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น การรู้จัก                
ใช้ทรัพยากรในชุมชน การรู้จักดูแลควบคุมตนเอง การนำความรู้มาใช้ในชีวิตประจำวัน การทำงาน การใช้เวลาว่าง 
การรักษาสุขภาพอนามัยและความปลอดภัย ทั้งนี้ ได้แสดงอาการดังกล่าวก่อนอายุ ๑๘ ปี 
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  (๔) บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย หรือการเคลื่อนไหว หรือสุขภาพ ซึ่งแบ่งเป็น ๒ ประเภท 
ดังนี้ 
   (๔.๑) บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย หรือการเคลื่อนไหว ได้แก่ บุคคลที่มีอวัยวะ            
ไม่สมส่วนหรือขาดหายไป กระดูกหรือกล้ามเนื้อผิดปกติ มีอุปสรรคในการเคลื่อนไหว ความบกพร่องดังกล่าว                       
อาจเกิดจากโรคทางระบบประสาท โรคของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก การไม่สมประกอบ มาแต่กำเนิด อุบัติเหตุ
และโรคติดต่อ 
   (๔.๒) บุคคลที่มีความบกพร่องทางสุขภาพ ได้แก่ บุคคลที่มีความเจ็บป่วยเรื ้อรังหรือ                      
มีโรคประจำตัวซึ ่งจำเป็นต้องได้ร ับการรักษาอย่างต่อเนื ่อง และเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา ซึ ่งมีผลทำให้                         
เกิดความจำเป็นต้องได้รับการศึกษาพิเศษ 
  (๕) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ได้แก่ บุคคลที่มีความผิดปกติในการทำงานของ                 
สมองบางส่วนที่แสดงถึงความบกพร่องในกระบวนการเรียนรู้ที่อาจเกิดขึ้นเฉพาะความสามารถด้านใดด้านหนึ่งหรือ
หลายด้าน คือ การอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ ซึ่งไม่สามารถเรียนรู้ในด้านที่บกพร่องได้ ทั้งที่มีระดับสติปัญญา
ปกต ิ
  (๖) บ ุคคลท ี ่ม ีความบกพร ่องทางการพ ูดและภาษา ได ้แก ่  บ ุคคลท ี ่ม ีความบกพร ่อง                                 
ในการเปล่งเสียงพูด เช่น เสียงผิดปกติ อัตราความเร็วและจังหวะการพูดผิดปกติ หรือบุคคลที่มีความบกพร่อง                 
ในเรื่องความเข้าใจหรือการใช้ภาษาพูด การเขียนหรือระบบสัญลักษณ์อื่นที่ใช้ในการติดต่อสื่อสาร ซึ่งอาจเกี่ยวกับ
รูปแบบ เนื้อหาและหน้าที่ของภาษา 
  (๗) บุคคลที่มีความบกพร่องทางพฤติกรรม หรืออารมณ์ ได้แก่ บุคคลที่มีพฤติกรรมเบี่ยงเบนไปจาก
ปกติเป็นอย่างมาก และปัญหาทางพฤติกรรมนั้นเป็นไปอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นผลจากความบกพร่องหรือความผิดปกติ
ทางจิตใจหรือสมองในส่วนของการรับรู้ อารมณ์หรือความคิด เช่น โรคจิตเภท โรคซึมเศร้า โรคสมองเสื่อม เป็นต้น 
  (๘) บุคคลออทิสติก ได้แก่ บุคคลที่มีความผิดปกติของระบบการทำงานของสมองบางส่วน ซึ่งส่งผล
ต่อความบกพร่องทางพัฒนาการด้านภาษา ด้านสังคมและการปฏิสัมพันธ์ทางสังคม และมีข้อจำกัดด้านพฤติกรรม 
หรือมีความสนใจจำกัดเฉพาะเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยความผิดปกตินั้นค้นพบได้ก่อนอายุ ๓๐ เดือน 
  (๙) บุคคลพิการซ้อน ได้แก่ บุคคลที่มีสภาพความบกพร่องหรือความพิการมากกว่าหนึ่งประเภท     
ในบุคคลเดียวกัน 
 
จรรยาบรรณวิชาชีพนักจิตวิทยา 
1. หลักจรรยาบรรณสำหรับนักจิตวิทยา และมาตรฐานการประพฤติปฏิบัติของสมาคมจิตวิทยาอเมริกัน 
Ethical Principles and Code of Conduct (APA) 
หลักท่ัวไป (General Principles) 
 หลักทั่วไปทั้ง 5 หมวดนี้เป็นการแนะแนวทางการประพฤติตนอย่างถูกต้องสูงสุด  ตามหลักวิชาชีพ                
โดยหลักทั่วไปนี้ต่างจากหลักมาตรฐานจรรยาบรรณ (Ethical Standards) ตรงที่หลักทั่วไปไม่ได้อธิบายถึงหน้าที่
ความรับผิดชอบ และไม่ได้กำหนดบทลงโทษไว้ การนำหลักทั่วไปนี ้ไปใช้เพื่อการดังกล่าวจะเป็นการบิดเบือน
ความหมาย และวัตถุประสงค์ของหลักท่ัวไป 
หลักการ A สิทธ ิประโยชน ์แก ่ผ ู ้ร ับบร ิการ และการหาประโยชน ์โดยมิชอบ  (Beneficence and 
Nonmaleficence) 
 นักจิตวิทยาต้องเอื้อประโยชน์แก่ผู้รับบริการหรือผู้ที่ปฏิบัติงานด้วย และมีการดูแล  ป้องกัน มิให้เกิด
อันตราย นักจิตวิทยาต้องนำมาเพื่อประโยชน์และสิทธิของผู้ที่เกี่ยวข้องด้วยในงาน ผู้ที่เกี่ยวข้อง และสวัสดิภาพของ
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สัตว์ทดลองในงานวิจัย เมื่อมีความขัดแย้งเกิดขึ้นระหว่างหน้าที่ที่รับผิดชอบหรือสิ่งที่เกี่ยวข้อง นักจิตวิทยาพยายาม
ที่จะแก้ไขความขัดแย้งในแนวทางที่เหมาะสมในการหลีกเลี่ยงหรือลดอันตราย เนื่องจากความคิดเห็นหรือการกระทำ
ทางวิชาชีพของนักจิตวิทยาอาจส่งผลกระทบต่อชีวิตของผู้อ่ืน นักจิตวิทยาต้องคอยระวัง ป้องกันปัจจัยต่างๆ ทั้งด้าน
ส่วนตัวเศรษฐกิจ สังคม องค์กร และการเมือง ที่อาจนำไปสู่การใช้อิทธิพลดังกล่าวไปในทางที่ผิด และต้องตระหนัก
ว่า สุขภาพทั้งทางร่างกายและจิตใจของตนเองสามารถส่งผลกระทบต่อความสามารถในการช่วยเหลือผู้รับบริการ
หรือผู้ที่ปฏิบัติงานด้วย 
หลักการ B ความรับผิดชอบ (Fidelity and Responsibility) 
 นักจิตวิทยาพึงสร้างสัมพันธภาพอันเป็นที่น่าไว้วางใจต่อผู้รับบริการหรือผู้ที่ปฏิบัติงานด้วย  ตลอดจน
ตระหนักถึงความรับผิดชอบทางวิชาชีพ ต่อสังคมและชุมชนที่ให้บริการ พึงยึดถือมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ             
โดยแสดงบทบาทและหน้าที ่ความรับผิดชอบของวิชาชีพให้ถูกต้องชัดเจน มีความรับผิดชอบอย่างเหมาะสม                    
ในพฤติกรรมของตนเอง และพยายามจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจทำให้เกิดผลเสียหรืออันตราย               
พึงปรึกษาหารือ ส่งต่อ และร่วมมือกับวิชาชีพอื ่นหรือองค์กรอื ่นเพื ่อผลประโยชน์สูงสุดแก่ผู ้ร ับบริการหรือ                       
ผู้ที ่ปฏิบัติงานด้วย นอกจากนี้ควรคำนึงถึงการร่วมมือปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผู ้ร่วมงาน และจะต้องยอม                 
สละเวลาส ่วนหนึ ่งเพ ื ่อการให ้บร ิการ แม ้จะได ้ค ่าตอบแทนเพียงเล ็กน ้อย หร ือไม ่ได ้ร ับค ่าตอบแทน                                
หรือได้ผลประโยชน์ส่วนตัวใดๆ 
หลักการ C ความซ่ือสัตย์ (Integrity) 
 นักจิตวิทยาพึงส่งเสริมความถูกต้อง ความซื่อสัตย์สุจริต และความเป็นจริง ในการค้นคว้าวิจัย การเรียน
การสอน และการปฏิบัติงานทางด้านจิตวิทยา นักจิตวิทยาไม่ขโมย โกง หลอกลวงหรือข้องเกี่ยวกับการปลอมแปลง 
บิดเบือน หรือการนำเสนอข้อมูลที่ผิดโดยเจตนา นักจิตวิทยามุ่งรักษาคำสัญญาและหลีกเลี่ยงการให้คำสัญญา                   
ที่ปราศจากดุลพินิจและคลุมเครือไม่ชัดเจน สำหรับในสถานการณ์ท่ีการโกหกนั้นเป็นไปเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
หรือเพื่อลดอันตราย นักจิตวิทยาจะต้องพิจารณาไตร่ตรองถึงความจำเป็น และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น ตลอดจน
รับผิดชอบที่จะแก้ไขผลลัพธ์ที่เป็นอันตรายหรือที่ทำให้เกิดความไม่ไว้วางใจ 
หลักการ D ความยุติธรรม (Justice) 
 นักจิตวิทยาตระหนักว่าทุกคนมีสิทธิเท่าเทียมกันที่จะเข้าถึงหรือได้ประโยชน์จากวิชาจิตวิทยา และได้รับ
คุณภาพในกระบวนการ ขั้นตอน และบริการของนักจิตวิทยาอย่างเท่าเทียมกัน  นักจิตวิทยาพึงใช้การตัดสินใจ                  
ที่เหมาะสมตามหลักเกณฑ์วิชาชีพ และระมัดระวังมิให้อคติ  ซึ่งถือเป็นอุปสรรคของความสามารถ ตลอดจนมิให้               
ข้อจำกัดใดๆ ในความรู้ความชำนาญของนักจิตวิทยา มาลบล้างการปฏิบัติงานอันไม่บริสุทธิ์ยุติธรรมนั้น 
หลักการ E ความเคารพในสิทธิและศักดิ์ศรี (Respect for People’s Rights and Dignity) 
 นักจิตวิทยาพึงเครพศักดิ์ศรีและคุณค่าของมนุษย์  ตลอดจนสิทธิของบุคคลในเรื่องส่วนตัว (ความลับ) 
และการตัดสินใจ นักจิตว ิทยาตระหนักว่า การดูแลเป็นพิเศษอาจจำเป็นในการปกป้องสิทธิ  สว ัสดิภาพ                          
ของบุคคล หรือชุมชนที ่ขาดความสามารถในการตัดสินใจด้วยตนเอง นักจิตวิทยาตระหนักและให้คุณค่า                        
ความแตกต่างทางวัฒนธรรม ปัจเจกชน และบทบาท โดยรวมถึงอายุ เพศ การแสดงออกทางเพศ เชื้อชาติ วัฒนธรรม 
สัญชาติ ศาสนา ความพิการ ภาษา และสถานะทางเศรษฐกิจสังคม โดยพิจารณาปัจจัยเหล่านี้ในการปฏิบัติงาน              
กับกลุ ่มบุคคลต่างๆ นักจิตวิทยามุ ่งที ่จะขจัดผลกระทบที่ จะเกิดจากการทำงานที่มีอคติอยู่บนปัจจัยดังกล่าว 
นอกจากนี้นักจิตวิทยาไม่เข้าร่วมในกิจกรรมของผู้อื่นผู้ใดโดยมีพื้นฐานของอคติดังกล่าว หรือยอมปล่อยให้กิจกรรม
ดังกล่าวเกิดข้ึน 
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2. หลักจรรยาบรรณวิชาชีพของสมาคมนักจ ิตวิทยาโรงเร ียนแห่งชาติ  National Association of 
SchoolPsychologists (NASP) 
 2.1 เคารพศักดิ ์ศรีและสิทธิของคนทุกคนเท่าเทียมกัน (RESPECTING THE DIGNITY AND 
RIGHTS OF ALL PERSONS) นักจิตวิทยาโรงเรียนมีส่วนร่วมในหลักปฏิบัติทางวิชาชีพ เคารพและให้เกียรติ               
ในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของทุกคน ทั้งคำพูดและการกระทำ นักจิตวิทยาโรงเรียนแสดงให้เห็นถึงความเคารพ                
ในสิทธิของบุคคลและในการตัดสินใจด้วยตนเอง เคารพความเป็นส่วนตัว และปฏิบัติต่อทุกคนด้วยความเท่าเทียม
และยุติธรรม 
  1) การชี้นำตนเองและเลือกการตัดสินใจด้วยตนเอง (Autonomy and SelfDetermination)
นักจิตวิทยาโรงเรียน เคารพสิทธิของบุคคลในการตัดสินใจในเรื่องที่ส่งผลต่อสวัสดิการและสวัสดิภาพส่วนบุคคล 
  2) ความเป็นส่วนตัวและการรักษาความลับ (Privacy and Confidentiality) นักจิตวิทยาโรงเรียน
เคารพสิทธิของบุคคลที่จะเลือกด้วยตนเองว่าจะเปิดเผยความคิด ความรู้สึก ความเชื่อ และพฤติกรรมส่วนตัวของ
พวกเขาหรือไม ่
  3) ความเป็นธรรมและความยุต ิธรรม (Fairness and Justice)  น ักจ ิตว ิทยาโรงเร ียน                          
ส่งเสริม สนับสนุน ความเป็นธรรมและความยุติธรรม โดยใช้ความเชี่ยวชาญในการสร้างบรรยากาศภายในโรงเรียน      
ให้มีความปลอดภัยและยอมรับคนทุกคน โดยไม่คำนึงถึงลักษณะที่แตกต่างในด้านเชื้อชาติ สัญชาติ สีผิว ศาสนา 
บรรพบุรุษ ชาติกำเนิด สถานะทางการเมือง สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม ภาษา เพศ รสนิยมทางเพศ                       
ความผิดปกติทางเพศ การแสดงออกทางเพศ หรือลักษณะเฉพาะที่แตกต่างอ่ืนๆ 
 2.2 ศักยภาพและความรับผิดชอบอย่างมืออาชีพ (PROFESSIONAL COMPETENCE AND 
RESPONSIBILITY) นักจิตวิทยาโรงเรียน จะต้องปฏิบัติต่อผู้อื่นโดยเห็นประโยชน์เป็นสำคัญ นักจิตวิทยาโรงเรียน
จะต้องปฏิบัติงานภายในขอบเขตของความรู้ ความสามารถ และความรับผิดชอบ โดยใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
ความรู้ทางจิตวิทยา ทางการศึกษาในการช่วยให้ผู้มาขอรับคำปรึกษาหรือผู้ที่มาขอรับบริการ ตัดสินใจโดยอาศัย
ข้อมูลอย่างรอบด้านและรับผิดชอบต่องานที่ปฏิบัติ 
  1) ศักยภาพ (Competence) เพ่ือประโยชน์ของผู้รับบริการ นักจิตวิทยาโรงเรียนต้องใช้คุณสมบัติ
และความสามารถท่ีมีในการปฏิบัติงาน 
  2) ยอมรับและรับผิดชอบต่อการกระทำ (Accepting Responsibility for Actions) นักจิตวิทยา
โรงเรียนยอมรับและรับผิดชอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพของตน ตรวจสอบ กำกับ ติดตามและประเมินผล
การให้บริการ และนำผลการดำเนินงานไปปรับปรุงแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น 
  3) มีความรับผิดชอบต่อการประเมินและวิธีการปฏิบัติ (Responsible Assessment and 
Intervention Practices) นักจิตวิทยาโรงเรียนรักษามาตรฐานสูงสุดในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานแห่งวิชาชีพ               
ที ่รับผิดชอบ ในการประเมินทางการศึกษาและทางจิตวิทยา และวิธีการปฏิบัติทั้งทางตรงและทางอ้อม 
  4) การเก็บรักษาบันทึก ข้อมูลของโรงเรียนอย่างมีความรับผิดชอบ (Responsible SchoolBased 
Record Keeping) นักจิตวิทยาของโรงเรียนป้องกันและรักษาความเป็นส่วนตัวของข้อมูลทางจิตวิทยาในโรงเรียน 
และทำให้มั่นใจว่าผู้ปกครองสามารถเข้าถึงข้อมูลของบุตรหลานของตนเองได้ 
  5) มีความรับผิดชอบต่อการใช้เครื ่องมือทางจิตวิทยา (Responsible Use of Materials)
นักจิตวิทยาโรงเรียนเคารพสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของบุคคลอ่ืน ของผู้สร้างแบบทดสอบผลงานทางวิชาการและ
เครื่องมือทางจิตวิทยาอื่นๆ 
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 2.3 ซื ่อสัตย์และความยึดมั ่นในความสัมพันธ์ทางวิชาชีพ (HONESTY AND INTEGRITY 
INPROFESSIONAL RELATIONSHIPS) การสร้างและการรักษาความเชื่อมั่น นักจิตวิทยาโรงเรียน ต้องซื่อสัตย์ต่อ
หลักความจริงและยึดมั ่นต่อหลักวิชาชีพ นักจิตวิทยาโรงเรียนต้องยึดมั ่นในคุณสมบัติ ศักยภาพและบทบาท                 
ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ นักจิตวิทยาโรงเรียนต้องร่วมมือกับสาขาวิชาวิชาชีพอื่นๆ เพื่อตอบสนอง               
ความต้องการของนักเรียนและครอบครัว หลีกเลี่ยงความสัมพันธ์ที่ซับซ้อนที่อาจทำให้ประสิทธิภาพของวิชาชีพ                
ทีล่ดลง 
  3.1 การนำเสนอคุณสมบัติแห่งวิชาชีพที่แม่นยำ (Accurate Presentation of Professional 
Qualifications) นักจิตวิทยาโรงเรียนจะต้องระบุตัวตนได้อย่างแม่นยำในคุณสมบัติทางวิชาชีพของตนเอง 
  3.2 คำอธ ิบายเกี ่ยวกับบร ิการบทบาทและลำดับความสำคัญของว ิชาชีพ (Forthright 
Explanation of Professional Services, Roles, and Priorities) นักจิตวิทยาของโรงเรียนจะต้องอธิบายเกี่ยวกับ
พ้ืนฐานและขอบเขตของการบริการ 
  3.3 ให้เคารพวิชาชีพอื่น (Respecting Other Professionals) ในการเข้าถึงต่อความต้องการ            
ของนักเรียน นักจิตวิทยาของโรงเรียนจะต้องทำงานร่วมมือกับวิชาชีพอื ่น ในความสัมพันธ์ที ่อยู ่บนพื้นฐาน                      
ความเคารพซึ่งกันและกัน 
  3.4 มีความสัมพันธ์ที่หลากหลาย โดยไม่คำนึงถึงผลประโยชน์ซับซ้อน (Multiple Relationships 
and Conflicts of Interest) นักจิตวิทยาโรงเรียนหลีกเลี่ยงความสัมพันธ์และผลประโยชน์ที่ซับซ้อน ซึ่งอาจทำให้
ประสิทธิภาพแห่งวิชาชีพ 
 3.4 มีความรับผิดชอบต่อโรงเรียน ครอบครัว ชุมชน วิชาชีพ และสังคม (RESPONSIBILITY TO 
SCHOOLS, FAMILIES, COMMUNITIES, THE PROFESSION, AND SOCIETY)  นักจิตวิทยาโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาวะในโรงเรียน ครอบครัว และสภาพแวดล้อมที่ดีในชุมชน  นักจิตวิทยาโรงเรียนจะต้องรักษาความเชื่อมั่น                
ของสาธารณะที่มีต่อนักจิตวิทยาโรงเรียน โดยการเคารพกฎหมายและหลักจรรยาบรรณ นักจิตวิทยาโรงเรียน                   
จะต้องพัฒนาความสามารถทางวิชาชีพ โดยการให้คำปรึกษาแก่ผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์น้อยและมีส่วนร่วม                         
ในการส่งเสริมพัฒนาความรู้จิตวิทยาของโรงเรียน 
  1) ส่งเสริม สุขภาวะในโรงเรียน ครอบครัว และสภาพแวดล้อมท่ีดีในชุมชน (Promoting Healthy 
School, Family, and Community Environments) นักจิตวิทยาโรงเรียนต้องใช้ความเชี่ยวชาญในด้านจิตวิทยา
และการศึกษา เพ่ือส่งเสริมโรงเรียนครอบครัวและสภาพแวดล้อมของชุมชนที่ปลอดภัย ดีต่อมีสุขภาวะสำหรับเด็ก 
  2) เคารพในกฎหมายและความสัมพันธ์ของจรรยาบรรณ และหลักจริยธรรมทางจิตวิทยา
(Respect for Law and the Relationship of Law and Ethics) นักจิตวิทยาของโรงเรียนมีความรู้และเคารพกฎ
และแนวปฏิบัติของจิตวิทยาในโรงเรียน ในการเลือกแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม จะต้องพิจารณาถึงความสอดคล้อง
ระหว่างกฎหมาย จรรยาบรรณ และหลักจริยธรรมทางจิตวิทยา 
  3) การรักษาความไว้วางใจของสาธารณะโดยการตรวจสอบตนเองและการตรวจสอบโดยผู้อ่ืน
(Maintaining Public Trust by Self-Monitoring and Peer Monitoring) นักจิตวิทยาโรงเรียนจะต้องยอมรับ              
ต่อความรับผิดชอบในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของตนเองและการปฏิบัติงานของนักจิตวิทยาโรงเรียนอื่นๆ 
เพ่ือให้มั่นใจว่าเป็นไปตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
  4) สร้างหลักปฏิบัติแห่งวิชาชีพ โดยการตรวจสอบ นิเทศ กำกับ ติดตาม (Contributing to the 
Profession by Mentoring, Teaching, and Supervision) เป็นส่วนหนึ่งของภาระหน้าที่ที่มีต่อนักเรียน โรงเรียน 
สังคม และกลุ่มวิชาชีพ นักจิตวิทยาโรงเรียนให้คำปรึกษาและให้ความรู้แก่ผู้เรียนที่ทำให้เกิดการบริการที่มีคุณภาพสูง 
และเป็นต้นแบบในการปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรม แนวปฏิบัติแห่งวิชาชีพ และการตัดสินใจ 
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  5) มีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์ความรู้จิตวิทยาในโรงเรียน (Contributing to the School 
Psychology Knowledge Base) เพื่อที่จะพัฒนาการบริการให้กับเด็ก ครอบครัว และโรงเรียน และเพื่อส่งเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพของเด็ก นักจิตวิทยาโรงเรียน ต้องกระตุ้นและส่งเสริมให้เกิดองค์ความรู้เกี่ยวกับจิตวิทยา             
ในโรงเรียน โดยการมีส่วนร่วมช่วยเหลือ ร่วมมือ เข้าร่วมหรือดำเนินการและเผยแพร่งานวิจัย 
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บทที่ 2  
การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
    ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีขั้นตอนชัดเจน    
มีวิธีการและเครื่องมือที่มีมาตรฐาน มีคุณภาพ และตรวจสอบได้ โดยมีครูประจำชั้น ครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลัก    
ในการดำเนินงาน บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี ่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา อันได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้บริหาร และครูทุกคน ฯลฯ มีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหา เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ ้มกัน                  
ทางจิตใจที่เข้มแข็ง คุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะการดำรงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการ วิธีการ และเครื่องมือที่มีคุณภาพ 
และมีมาตรฐาน สามารถตรวจสอบได้ 
 2. เพื่อส่งเสริมให้ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และ
องค์กรภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์                   
ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา 
ขอบข่ายการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
 2. ดำเนินการทั้งส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไข 
 3. การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคนในโรงเรียนทั้งผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน  หน่วยงานและ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 
ประโยชน์และคุณค่าของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพปัญหา 
 2. สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น 
 3. นักเรียนรู้จักตนเอง และควบคุมตนเองได้ 
 4. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข และได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
 5. ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างเข้มแข็ง จริงจัง ด้วยความเสียสละ เอาใจใส่ 
กระบวนการและข้ันตอนของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีองค์ประกอบ 5 ประการ ประกอบด้วย 
 1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
 2. การคัดกรองนักเรียน 
 3. การส่งเสริมและพัฒนา 
 4. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
 5. การส่งต่อ 
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กระบวนการและขั้นตอนของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

2. การคัดกรองนักเรียน 
 

กลุ่มพิเศษ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา 

4. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 3. การส่งเสริมและพัฒนา 

5. การส่งต่อ 

พฤติกรรมดีข้ึนหรือไม่ 
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1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
 ด้วยความแตกต่างของนักเรียนแต่ละคนที่มีพื้นฐานความเป็นมาของชีวิตที่ไม่เหมือนกัน  หล่อหลอม                
ให้เกิดพฤติกรรมหลากหลายรูปแบบ ทั้งด้านบวกและด้านลบ ดังนั้นการรู้จักข้อมูลที่จำเป็นเกี่ยวกับตัวนักเรียน             
จึงเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยให้ครูที่ปรึกษามีความเข้าใจนักเรียนมากขึ้น สามารถนำข้อมูลมาวิเคราะห์เพื่อการคัดกรอง
นักเรียน เป็นประโยชน์ในการส่งเสริม การป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียนได้อย่างถูกทาง ซึ่งเป็นข้อมูล                    
เช ิงประจักษ์ม ิใช ่การใช ้ความร ู ้ส ึกหร ือการคาดเดาโดยเฉพาะในการแก้ไขปัญหานักเร ียน ซ ึ ่งจะทำให้                                   
ไม่เกิดข้อผิดพลาดต่อการช่วยเหลือนักเรียนหรือเกิดได้น้อยที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การคัดกรองนักเรียน 
 การคัดกรองนักเรียน เป็นการพิจารณาข้อมูลที่เกี่ยวกับตัวนักเรียน เพื่อการจัดกลุ่มนักเรียน อาจนิยาม
กลุ่มได้ 4 กลุ่ม ดังนี้ 
        กลุ ่มปกติ คือ นักเรียนที ่ได้รับการวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ตามเกณฑ์การคัดกรองของโรงเรียนแล้ว                       
อยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มปกติ ซึ่งควรได้รับการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันและการส่งเสริมพัฒนา 
 กลุ่มเสี่ยง คือ นักเรียนที่จัดอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มเสี่ยงตามเกณฑ์การคัดกรองของโรงเรียน  ซึ่งโรงเรียน         
ต้องให้การป้องกันหรือแก้ไขปัญหาตามแต่กรณี 
 กลุ ่มมีปัญหา คือ นักเรียนที ่จัดอยู ่ในเกณฑ์ของกลุ ่มมีปัญหาตามเกณฑ์การคัดกรองของโรงเรียน                     
ซึ่งโรงเรียนต้องช่วยเหลือและแก้ปัญหาโดยเร่งด่วน 
 กลุ ่มพิเศษ คือ นักเรียนที ่มีความสามารถพิเศษ มีความเป็นอัจฉริยะ แสดงออกซึ ่งความสามารถ                     
อันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน อย่างเป็นที ่ประจักษ์เมื่อเทียบกับผู้มีอายุในระดับเดียวกันภายใต้
สภาพแวดล้อมเดียวกัน ซึ่งโรงเรียนต้องให้การส่งเสริมนักเรียนได้พัฒนาศักยภาพความสามารถพิเศษนั้นจนถึง                  
ขั้นสูงสุด 
3. การพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียน 
 การพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน เป็นการสนับสนุนให้นักเรียนทุกคน ไม่ว่าจะเป็นนักเรียนกลุ่มปกติ หรือ
กลุ่มเสี่ยง/มีปัญหา กลุ่มความสามารถพิเศษ ให้มีคุณภาพมากขึ้น ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิใจในตนเอง

ข้อมูลพื้นฐานของนักเรียน 
 ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษา ควรมีข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน อย่างน้อย 3 ด้าน คือ 
 1. ด้านความสามารถ  
     - ด้านการเรียน 
     - ด้านความสามารถอ่ืนๆ 
 2. ด้านสุขภาพ   
     - ด้านร่างกาย 
     - ด้านจิตใจ - พฤติกรรม 
 3. ด้านครอบครัว   
     - ด้านเศรษฐกิจ 
     - ด้านการคุ้มครองนักเรียน 
 4. ด้านอื่นๆ ที่ครูพบเพ่ิมเติม ซึ่งมีความสำคัญหรือเก่ียวข้องกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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ในด้านต่างๆ ซึ่งจะช่วยป้องกันมิให้นักเรียนที่อยู่ในกลุ่มปกติและกลุ่มพิเศษกลายเป็นนักเรียนกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหา และ
เป็นการช่วยให้นักเรียนกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหากลับมาเป็นนักเรียนกลุ่มปกติและมีคุณภาพตามมาตรฐานที่โรงเรียนหรือ
ชุมชนคาดหวังต่อไป 
 การส่งเสริมพัฒนานักเรียนมีหลายวิธีที่โรงเรียนสามารถพิจารณาดำเนินการได้ แต่มีกิจกรรมหลักสำคัญ   
ที่โรงเรียนต้องดำเนินการ คือ 
               1. การจัดกิจกรรมโฮมรูม 
               2. การเยี่ยมบ้าน 
               3. การจัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) 
               4. การจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะการดำรงชีวิตและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
4. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
 ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูประจำชั ้น/ครูที ่ปรึกษาควรให้ความเอาใจใส่กับนักเรียนทุกคน                    
อย่างเท่าเทียมกัน แต่สำหรับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหานั้น จำเป็นอย่างมากที่ต้องให้ความดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิด 
และหาวิธีการช่วยเหลือ ทั้งการป้องกัน และการแก้ไขปัญหา โดยไม่ปล่อยปละละเลยนักเรียนจนกลายเป็นปัญหา
ของสังคม การสร้างภูมิคุ ้มกัน การป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียน จึงเป็นภาระงานที่ยิ่งใหญ่และมีคุณค่า               
อย่างมากในการพัฒนาให้นักเรียนเติบโตเป็นบุคคล ที่มีคุณภาพของสังคมต่อไป 
 การป้องกันและการแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนนั ้นมีหลายเทคนิค วิธีการ แต่สิ ่งที ่ครูประจำชั ้น/                       
ครูที่ปรึกษา จำเป็นต้องดำเนินการมีอย่างน้อย 2 ประการ คือ 
             1. การให้การปรึกษาเบื้องต้น 
  การให้การปรึกษาเบื้องต้นกับนักเรียน เป็นการช่วยเหลือ ผ่อนคลายปัญหาให้น้อยลง ทั้งทางด้าน
ความรู้สึก ความคิด และการปฏิบัติตนของนักเรียนในทางที่ไม่ถูกต้อง โดยมุ่งหวังให้นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมไปในทางที่ดีงามหรือพึงประสงค์ 
  ปัจจัยสำคัญที ่ช ่วยให้การปรึกษาเบื ้องต้นมีประสิทธิภาพในการดูแลช่วยเหลือนักเร ียน                           
ผู้ให้คำปรึกษาควรมีทักษะพ้ืนฐานในเรื่องของจิตวิทยาวัยรุ่นและความต้องการพื้นฐานของมนุษย์   
  กระบวนการและทักษะการให้การปรึกษาเบื้องต้น ได้แก่ การสร้างสัมพันธภาพ การใช้คำถาม                
การรับฟังเนื้อหาและความรู้สึก  
  แนวทางการแก้ไขปัญหาของนักเรียนในแต่ละลักษณะปัญหา เช่น ด้านการเรียน สุขภาพครอบครัว 
การใช้สารเสพติด การพนัน หนเีรียน เป็นต้น ซึ่งศึกษาค้นคว้าได้จากเอกสารจากหน่วยงานต่างๆ 
             2. การจัดกิจกรรมเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา 
  ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียน นอกจากจะให้การปรึกษาเบื้องต้นแล้ว การจัดกิจกรรม
ต่างๆ เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนก็เป็นสิ่งสำคัญ เพราะอาจจะทำให้การช่วยเหลือมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดความร่วมมือ 
ร่วมใจ ของครูทุกคนและผู้ปกครอง การจัดกิจกรรมเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาสามารถจัดกิจกรรมได้หลายแนวทาง 
ได้แก่  
   2.1 การใช้กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
   2.2 การใช้กิจกรรมซ่อมเสริม 
   2.3 การใช้กิจกรรมในห้องเรียน 
   2.4 การใช้กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 
   2.5 การใช้กิจกรรมสื่อสารกับผู้ปกครอง 
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5. การส่งต่อ 
 ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียนโดยครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษา อาจมีกรณีที่บางปัญหา                    
มีความยากต่อการช่วยเหลือ หรือช่วยเหลือแล้วนักเรียนมีพฤติกรรมไม่ดีขึ้นก็ควรดำเนินการส่งต่อไปยังผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้านต่อไป เพ่ือให้ปัญหาของนักเรียนได้รับการช่วยเหลืออย่างถูกทางและรวดเร็วขึ้น หากปล่อยให้เป็นบทบาท
หน้าที่ของครูที่ปรึกษาหรือครูคนใดคนหนึ่งเพียงลำพังความยุ่งยากของปัญหาอาจมีมากขึ้น หรือลุกลามกลายเป็น
ปัญหาใหญ่โตจนยากต่อการแก้ไข การส่งต่อแบ่งเป็น 2 แบบ คือ 
 5.1 การส่งต่อภายใน ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษา ส่งต่อไปยังครูที่สามารถให้การช่วยเหลือนักเรียนได้ 
ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับลักษณะปัญหา เช่น ส่งต่อครูแนะแนว ครูพยาบาล ครูประจำวิชา หรือฝ่ายปกครอง เป็นต้น 
 5.2 การส่งต่อภายนอก ครูแนะแนวหรือฝ่ายปกครองเป็นผู้ดำเนินการส่งต่อไปยังผู้เชี่ยวชาญภายนอก 
หากพิจารณาเห็นว่าเป็นกรณีปัญหาที่มีความยากเกินกว่าศักยภาพของโรงเรียนจะดูแลช่วยเหลือได้ 
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บทที่ 3  
การดำเนินงานนักจิตวิทยาในโรงเรียน 

 
1. การดำเนินงานนักจิตวิทยาในโรงเรียน 

 1.1 การสำรวจปัญหา 
 1.2 การลงพ้ืนที่ 
 1.3 การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน 
 1.4 การส่งเสริม ป้องกัน และพัฒนานักเรียน 
 1.5 การประเมินผลการช่วยเหลือ 

2. กระบวนการดำเนินงานตามระบบการช่วยเหลือนักเรียน 
3. การดำเนินงานด้านสุขภาพจิตนักเรียน 

 

1. การดำเนินงานนักจิตวิทยาโรงเรียน 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือคุ้มครองนักเรียนให้เป็นระบบที่มีกระบวนการ
ดำเนินงานเป็นขั้นตอน นำไปสู่การพัฒนาให้นักเรียนมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีคุณธรรม 
จริยธรรม สามารถเรียนจบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยไม่มีการออกกลางคัน 
 2. เพื่อให้การดำเนินงานสอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
สามารถจัดเก็บข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาผู ้เรียนได้อย่างเข้าใจ เข้าถึง                 
และพัฒนาผู้เรียนได้ตรงกับสภาพความเป็นจริงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
ขอบเขตของงาน 
 การช่วยเหลือและให้คำปรึกษานักเรียนให้ประสบความสำเร็จในด้านการศึกษา สังคม และอารมณ์                  
เมื่ออยู่ร่วมกับผู้อื่น โดยทำงานร่วมกับครู ผู้ปกครองและผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เพื่อเสริมสร้าง สภาพแวดล้อม                
ที่ปลอดภัย และส่งเสริมให้เกิดคุณประโยชน์ในการเรียนรู้ รวมทั้งความสัมพันธ์ระหว่างบ้านและ โรงเรียนที่แข็งแกร่ง
ยิ่งขึ้น  
คำจำกัดความ 
 1. นักจิตวิทยาโรงเรียน หมายถึง นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 
 2. การให้การปรึกษา (Counseling) คือ กระบวนการที่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล อาศัยการสื่อสาร              
สองทาง ระหว่างบุคคลหนึ่งในฐานะผู ้ให้การปรึกษา (counselor) ซึ ่งทำหน้าที ่เอื ้ออำนวยให้อีกฝ่ายหนึ่ง                           
ซึ่งเป็นผู้รับการปรึกษา (client) ได้สำรวจและทำความเข้าใจ สิ่งที่เป็นปัญหา และแสวงหาหนทางแก้ไขปัญหา
เหล่านั้นได้ด้วยตนเอง  
 3. การให้คำปรึกษารายบุคคล ( Individual Counseling) คือ การให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล                        
เป็นกระบวนการช่วยเหลือโดยมีการพบปะเป็นการส่วนตัว ระหว่างผู้ให้คำปรึกษากับผู้รับบริการ ซึ่งจะเป็นการชว่ย
ให้ผู ้รับบริการ ได้เข้าใจตนเองและสิ่งแวดล้อมได้ดีขึ ้น สามารถวางโครงการในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ                       
ซึ่งมิใช่เฉพาะจะสามารถแก้ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่เท่านั้น แต่จะช่วยให้มีทักษะในการแก้ไขปัญหา 
 4. การให้คำปรึกษากลุ่ม (Group Counseling) คือ การให้ความช่วยเหลือบุคคลที่ปกติ (NORMAL 
PEOPLE) ให้สามารถยอมรับปัญหาต่างๆ ของตนเอง และพยายามแก้ปัญหาต่างๆ เหล่านั ้นให้หมดสิ ้นไป          
ก่อนที่จะช่วยบุคคลในกลุ่มเกิดการเรียนรู้ที่จะนำความคิดทั้งหลายที่ได้รับจากกลุ่มไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
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 5. เด็กพิเศษ Special Child หมายถึง เด็กกลุ่มที่จำเป็นต้องได้รับการดูแลช่วยเหลือเป็นพิเศษ เพิ่มเติม   
จากวิธีการตามปกติ ทั้งในด้านการใช้ชีวิตประจำวัน การเรียนรู้ และการเข้าสังคม เพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนา              
เต็มตามศักยภาพของเขาเอง โดยออกแบบการดูแลช่วยเหลือเด็ก ตามลักษณะความจำเป็น และความต้องการของ
เด็กแต่ละคน 
 6. การปรับพฤติกรรม (Behavior Modification) หมายถึง การที่บุคคลสามารถควบคุมพฤติกรรม หรือ
การกระทำของตนเองได้ โดยที่เขาสามารถเลือกพฤติกรรม เป้าหมาย และกระบวนการที่จะนำไปสู่เป้าหมายนั้น            
ด้วยตัวเขาเอง การควบคุมตนเองและการบังคับตนเองถือว่า เป็นเป้าหมายสำคัญของการปรับพฤติกรรม                   
เพราะการปรับพฤติกรรมมุ่งหมายที่จะปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลที่ไม่พึงประสงค์ให้เกิดเป็นพฤติกรรม 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 - การสำรวจปัญหา/จัดทำแบบสำรวจปัญหาหรือพฤติกรรมเสี่ยงที่เกิดขึ้นกับนักเรียนในโรงเรียน  
 - การลงพื้นที่ให้ความช่วยเหลือนักเรียน โดยการให้คำปรึกษานักเรียนรายบุคคล การให้คำปรึกษารายกลุ่ม 
และการบำบัดรักษา  
 - การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน  
 - การส่งเสริม ป้องกัน และพัฒนานักเรียน   
 - ประเมินผลการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและติดตาม 
 - สรุปผล/รายงาน 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 - แบบสำรวจการคัดกรองนักเรียน 
 - แบบบันทึกให้คำปรึกษา 
 - การศึกษารายกรณี 
เอกสารหลักฐานอ้างอิง/ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 - คู่มือหลักสูตรการพัฒนานักจิตวิทยาโรงเรียน 
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Flow Chart การปฏิบัติงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การสำรวจสภาพปัญหาของนักเรียน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

การลงพ้ืนที่โรงเรียน 
โดยนักจิตวิทยาโรงเรียนและเจ้าหน้าที่เก่ียวข้อง 

การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน 

การสำรวจสภาพปัญหาของนักเรียน 

การให้คำปรึกษารายบุคคล รายกลุ่ม การบำบัด  
และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพของนักเรียน 

การส่งเสริม ป้องกัน และพัฒนานักเรียน 

การประเมินผลการช่วยเหลือและการติดตาม 
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2. กระบวนการดำเนินงานตามระบบการช่วยเหลือนักเรียน 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้การดำเนินระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบมีประสิทธิภาพ 
 2. เพื ่อให้นักเรียนได้ร ับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์                        
ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
ขอบเขตของงาน 
 ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีขั ้นตอน                
พร้อมด้วยวิธีการและเครื่องมือการทำงานที่ชัดเจน เช่น การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองนักเรียน                  
การส่งเสริมนักเรียน การป้องกันและการแก้ปัญหา การส่งต่อนักเรียน 
คำจำกัดความ 
 การดูแลช่วยเหลือ หมายถึง การส่งเสริม การป้องกันและการช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา โดยวิธีการและ
เครื่องมือสำหรับครูที่ปรึกษา บุคลากรที่เกี่ยวข้องเพื่อให้การดําเนินงานพัฒนานักเรียน โดยเน้นให้นักเรียนเป็นคนดี 
คนเก่ง ปลอดภัยจากสารเสพติด และมีความสุขในการดำรงชีวิต  
 การคัดกรองนักเรียน การคัดกรองนักเรียนเป็นการพิจารณาข้อมูลที่เกี่ยวกับตัวนักเรียน เพื่อการจัดกลุ่ม 
นักเรียน เป็น 3 กลุ่ม คือ 
  กลุ่มปกติ คือ นักเรียนที่ได้รับการวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ตามเกณฑ์การคัดกรองของโรงเรียนแล้ว    
อยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มปกต ิ 
  กลุ่มเสี่ยง คือ นักเรียนที่จัดอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มเสี่ยง เพ่ือได้รับการช่วยเหลือก่อนเป็นปัญหา 
  กลุ่มมีปัญหา คือ มีปัญหาตามเกณฑ์การคัดกรองของโรงเรียน ซึ่งโรงเรียนต้องให้การช่วยเหลือ
ป้องกันหรือแก้ไขปัญหาตามแต่กรณี 
 การส่งเสริมนักเรียน เป็นการสนับสนุนให้นักเรียนทุกคนที่อยู่ในความดูแลของครูที่ปรึกษาไม่ว่าจะเป็น
นักเรียนกลุ่มปกติหรือกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหา ให้มีคุณภาพมากขึ้น มีความภาคภูมิใจในตนเองในด้านต่างๆ ซึ่งจะช่วย
ป้องกันมิให้นักเรียนที่อยู่ในกลุ่มปกติ กลายเป็นนักเรียนกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหาและเป็นการช่วยให้นักเรียนกลุ่มเสี่ยง/           
มีปัญหา กลับมาเป็นนักเรียนกลุ่มปกติและมีคุณภาพตามท่ีโรงเรียนหรือชุมชน คาดหวังต่อไป 
 การป้องกันและการแก้ไขปัญหา คือ การให้การปรึกษาเบื้องต้นและการจัดกิจกรรมเพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหา 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 - การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล จากการเยี่ยมบ้าน แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) การสัมภาษณ์
นักเรียน 
 - การคัดกรองนักเรียน แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา 
 - ส่งเสริมนักเรียนทุกกลุ่ม  
 - ป้องกันและแก้ไขปัญหา (นักเรียนกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหา) ให้คำปรึกษาเบื้องต้น  
 - ส่งต่อภายใน/ภายนอก  
 - สรุปและรายงานผลการช่วยเหลือนักเรียน 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 - แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) 
 - แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
 - แบบสัมภาษณ์นักเรียน 
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 - แบบบันทึกให้คำปรึกษา 
 - แบบสรุปผลการคัดกรองและช่วยเหลือนักเรียนรายบุคคล 
เอกสารหลักฐานอ้างอิง/ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 - คู่มือหลักสูตรการพัฒนานักจิตวิทยาโรงเรียน 
 - กรมสุขภาพจิต.2546 ข: 8 
 

Flow Chart การปฏิบัติงาน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

การคัดกรองนักเรียน 

กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง/มีปัญหา 

การส่งเสริมนักเรียน การป้องกันและแก้ปัญหา 
ให้การปรึกษา/ช่วยเหลือ 

พฤติกรรม 
ดีขึ้นหรือไม่ 

การส่งต่อ 

ส่งต่อภายใน 
ภายนอก 

ดีขึ้น 

ไม่ดีข้ึน/ยากต่อการช่วยเหลือ 
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3. การดำเนินงานดา้นสุขภาพจิตนักเรียน 
ชื่องาน การดำเนินงานด้านสุขภาพจิตนักเรียน 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือคัดกรองปัญหาสุขภาพจิตของนักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องเมื่อประสบปัญหา 
 2. เพื่อให้ผู้ประสบปัญหาได้รับการให้คำปรึกษาและการช่วยเหลือตามความเหมาะสม 
ขอบเขตของงาน 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 ได้ดำเนินการให้การช่วยเหลือเกี่ยวกับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการละเมิดสิทธิเด็กและเยาวชน ปัญหาความเสี่ยงในการถูกคุกคามทางเพศ ปัญหายาเสพติด ปัญหา
เด็กและเยาวชนที่ประพฤติตนไม่เหมาะสม และส่งเสริมดูแลเด็กและเยาวชนที่ประสบปัญหาในการดำเนินชีวิต                 
ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพ 
คำจำกัดความ 
 “เด็ก” หมายความวา บุคคลซึ่งมีอายุต่ำกวาสิบแปดปบริบูรณแต่ไม่รวมถึงผู้ที่บรรลุนิติภาวะด้วยการสมรส
 “เด็กเร่ร่อน” หมายความว่า เด็กท่ีไม่มีบิดามารดาหรือผู้ปกครองหรือมีแต่ไม่เลี้ยงดูหรือไม่สามารถเลี้ยงดูได้ 
จนเป็นเหตุให้เด็กต้องเร่ร่อนไปในที่ต่างๆ หรือเด็กที่มีพฤติกรรมใช้ชีวิตเร่ร่อนจนน่าจะเกิดอันตรายต่อสวัสดิภาพ             
ของตน 
 “เด็กกำพร้า” หมายความว่า เด็กที่บิดาหรือมารดาเสียชีวิต เด็กที่ไม่ปรากฏบิดามารดาหรือไม่สามารถ           
สืบหาบิดามารดาได ้
 “เด็กท่ีอยู่ในสภาพยากลำบาก” หมายความว่า เด็กท่ีอยู่ในครอบครัวยากจนหรือบิดามารดาหย่าร้าง ทิ้งร้าง 
ถ ูกค ุมข ัง หร ือแยกก ันอย ู ่และได ้ร ับความลำบาก หร ือเด ็กท ี ่ต ้องร ับภาระหน้าท ี ่ ในครอบคร ัวเก ินวัย                                  
หรือกำลังความสามารถและสติปัญญา หรือเด็กที่ไม่สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ 
 “เด ็กพ ิการ” หมายความว ่า เด ็กท ี ่ม ีความบกพร ่องทางร ่างกาย สมอง สต ิป ัญญาหร ือจ ิตใจ                                  
ไม่ว่าความบกพร่องนั้นจะมีมาแต่กำเนิดหรือเกิดข้ึนภายหลัง 
 “เด็กที่เสี่ยงต่อการกระทำผิด” หมายความว่า เด็กที่ประพฤติตนไม่สมควรเด็กที่ประกอบอาชีพ หรือคบหา
สมาคมกับบุคคลที่น่าจะชักนำไปในทางกระทำผิดกฎหมาย หรือขัดต่อศีลธรรมอันดีหรืออยู่ในสภาพแวดล้อม               
หรือสถานที่อันอาจชักนำไปในทางเสียหาย ทั้งนี้ ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 1. โรงเรียนประเมินสุขภาพจิตนักเรียนด้วยแบบคัดกรองแบบคัดกรองความเครียด แบบประเมินภาวะ
ซึมเศร้าในวัยรุ่น (PHQ-A) แบบคัดกรองภาวะซึมเศร้าในเด็ก CDI แบบประเมินสภาวะทางอารมณ์ 
 2. โรงเรียนแจ้งผลการประเมินสุขภาพจิตนักเรียน/รับการติดต่อและหนังสือขอความช่วยเหลือจากโรงเรียน 
(ข้อมูลทั่วไปของนักเรียน, สภาพปัญหาที่พบ)  
 3. นักจิตวิทยาโรงเรียนลงพื้นที่เพ่ือสำรวจและตรวจสอบข้อเท็จจริงตามเรื่องที่ได้รับแจ้งจากโรงเรียน 
 3. คัดกรองและประเมินความรุนแรงของปัญหา (ประเมินความเครียด, ประเมินและคัดกรองภาวะซึมเศร้า,
ประเมินสภาวะทางอารมณ์และพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเด็ก) ซ้ำ เพื่อเปรียบเทียบผลการประเมิน 
 4. พิจารณาความรุนแรงของเคส (ให้การปรึกษารายบุคคล/ครอบครัว, กรณีที่เคสมีความรุนแรงมาก                  
อาจส่งต่อสหวิชาชีพ เช่น แพทย์ นักสังคมสงเคราะห์ บ้านพักเด็ก เพ่ือขอรับความช่วยเหลือต่อไป) 
 5. ติดตามเคส 
 6. สรุปและรายงานผล 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 1. ศึกษาระเบียบ กฎหมาย คู่มือที่เกี่ยวข้อง 
 2. สร้างความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาในสังกัด 
 3. โรงเรียนประเมินสุขภาพจิตนักเรียนด้วยแบบคัดกรองแบบคัดกรองความเครียด แบบประเมิน                    
ภาวะซึมเศร้าในวัยรุ่น (PHQ-A) แบบคัดกรองภาวะซึมเศร้าในเด็ก CDI แบบประเมินสภาวะทางอารมณ์ 
 4. โรงเรียนแจ้งผลการประเมินสุขภาพจิตนักเรียน/รับการติดต่อและหนังสือขอความช่วยเหลือจากโรงเรียน 
(ข้อมูลทั่วไปของนักเรียน, สภาพปัญหาที่พบ)  
 5. นักจิตวิทยาโรงเรียนลงพื้นที่เพ่ือสำรวจและตรวจสอบข้อเท็จจริงตามเรื่องที่ได้รับแจ้งจากโรงเรียน 
 6. คัดกรองและประเมินความรุนแรงของปัญหา (ประเมินความเครียด, ประเมินและคัดกรองภาวะซึมเศร้า,
ประเมินสภาวะทางอารมณ์และพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเด็ก) ซ้ำ เพื่อเปรียบเทียบผลการประเมิน 
 7. เปรียบเทียบผลการประเมินและการคัดกรอง พิจารณาความรุนแรงของเคส (ให้การปรึกษารายบุคคล/
ครอบครัว, กรณีที ่เคสมีความรุนแรงมาก อาจส่งต่อสหวิชาชีพ เช่น แพทย์ นักสังคมสงเคราะห์ บ้านพักเด็ก                   
เพ่ือขอรับความช่วยเหลือต่อไป) 
 8. ติดตาม ดูแล ช่วยเหลือ และส่งต่อ 
 9. สรุปและรายงานผล 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 - แบบคัดกรองความเครียด 
 - แบบประเมินภาวะซึมเศร้าในวัยรุ่น (PHQ-A) 
 - แบบคัดกรองภาวะซึมเศร้าในเด็ก CDI 
 - แบบประเมินสภาวะทางอารมณ์ 
เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
 - คู่มือหลักสูตรการพัฒนานักจิตวิทยาโรงเรียน 
 - สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นราชนครินทร กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข 
 - แบบทดสอบด้านสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข 
ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 - พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 - พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 
 - พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 
 - พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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ผลการปฏิบัติงานตามขั้นตอน 
ชื่องาน การดำเนนิงานด้านสุขภาพจิตนักเรียน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2  

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อคัดกรองปัญหาสุขภาพจติของนักเรียนและผู้ที่เก่ียวข้องเมื่อประสบปัญหา 
 2. เพื่อให้ผู้ประสบปัญหาได้รับการให้คำปรึกษาและการช่วยเหลือตามความเหมาะสม 
ลำดับที ่ ผังขั้นตอนการดำเนินงาน รายละเอียดงาน เวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1  ศึกษาระเบียบ กฎหมาย คู่มือที่เก่ียวข้อง 7 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ
โรงเรียน 

 

2 สร้างความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาในสังกัด 1 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  
3 โรงเรียนประเมินสุขภาพจิตนักเรียนด้วยแบบคัดกรอง               

แบบคัดกรองความเครียด แบบประเมินภาวะซึมเศร้า                   
ในวัยรุ่น (PHQ-A) แบบคัดกรองภาวะซึมเศร้าในเด็ก CDI                     
แบบประเมินสภาวะทางอารมณ์ 

15 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

4 โรงเรียนแจ้งผลการประเมินสุขภาพจิตนักเรียน/รับการ
ติดต่อและหนังสือขอความช่วยเหลือจากโรงเรียน (ข้อมูล
ทั่วไปของนักเรียน, สภาพปัญหาที่พบ)  

7 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

5 นักจิตวิทยาโรงเรียนลงพื ้นที ่เพื ่อสำรวจและตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงตามเรื่องที่ได้รับแจ้งจากโรงเรียน 

2 วัน/กรณี กลุ่มส่งเสริมฯ  

6 คัดกรองและประเมินความรุนแรงของปัญหา (ประเมิน
ความเครียด, ประเมินและคัดกรองภาวะซึมเศร้า ,ประเมิน
สภาวะทางอารมณ์และพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเด็ก) 
ซ้ำ เพื่อเปรียบเทียบผลการประเมิน 

7-14 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

7 เปรียบเทียบผลการประเมินและการคัดกรอง พิจารณา
ความรุนแรงของเคส (ให้การปรึกษารายบุคคล/ครอบครัว , 
กรณีที่เคสมีความรุนแรงมาก อาจส่งต่อสหวิชาชีพ เช่น 
แพทย์ นักสังคมสงเคราะห์ บ้านพักเด็ก เพื่อขอรับความ
ช่วยเหลือต่อไป) 

7 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

8 ติดตาม ดูแล ช่วยเหลือ และส่งต่อ 14 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  
9 สรุปและรายงานผล 7 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

ประเมินสุขภาพจิตนักเรียนด้วยแบบคัดกรองชนิดต่างๆ 

โรงเรียนรายงานผลการประเมินสขุภาพจิตนักเรยีน 

นักจิตวิทยาโรงเรียนลงพ้ืนท่ีเพื่อสำรวจและ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง (ประเมินและคัดกรองซ้ำ) 

เปรียบเทยีบผลการประเมินและการคัดกรอง 

สร้างความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาในสังกัด 

ติดตามดูแล ช่วยเหลือ และส่งต่อ 

สรุปและรายงานผล 

ศึกษาระเบยีบ กฎหมาย คู่มือท่ีเกีย่วข้อง 

คัดกรองและประเมินความรุนแรงของปัญหา 
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Flow Chart การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
             

                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

รับรายงานผลการประเมินสุขภาพจิตนักเรียน/การติดต่อประสานงาน/หนังสือจากโรงเรียน 

ลงพื้นที่เพ่ือสำรวจและตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง 

คัดกรองและประเมินความรุนแรง 

เคสมีความ
รุนแรงมาก 

ส่งต่อสหวิชาชีพ 
เพ่ือขอรับการช่วยเหลือด้านอื่น 

ติดตามเคส / ผลจากการได้รับการช่วยเหลือ 

สรุป/รายงานผล 

ให้การปรึกษารายงานบุคคลแก่
นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ใช่ 

      ไม่ใช่ 
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บทที่ 4  
การดำเนินงานด้านการจัดการศึกษาเรียนรวม 

 
ชื่องาน  การดำเนินงานด้านการจัดการศึกษาเรียนรวม 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือคัดกรองนักเรียนที่มีความบกพร่องในด้านต่างๆ 
 2. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรวมได้รับการช่วยเหลืออย่างเหมาะสม 
 3. เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ขอบเขตของงาน 
 สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 ได้ดำเนินการให้การช่วยเหลือเกี ่ยวกับ                         
การจัดการศึกษาเรียนรวม ปัญหาความแตกต่างระหว่างบุคคล ปัญหาเด็กและเยาวชนที่ประพฤติตนไม่เหมาะสม 
และส่งเสริมดูแลเด็กและเยาวชนที ่ประสบปัญหาในการดำเนินชีวิตให้มีโอกาสได้ร ับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน                   
อย่างมีคุณภาพ 
 

ความหมาย 
 การศึกษาแบบเรียนรวม หมายถึง การรับเด็กเข้ารับการศึกษา โดยไม่แบ่งแยกความบกพร่องของเด็กหรือ
คัดแยกเด็กที ่ด ้อยกว่าเด็กส่วนใหญ่ออกจากชั ้นเรียน แต่จะใช้การบริหารจัดการและวิธ ีการในการให้เด็ก                             
เกิดการเรียนรู้และพัฒนาการตามความต้องการจำเป็นอย่างเหมาะสมเป็นรายบุคคล ลักษณะของการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมจะต้องถือหลักการว่า เด็กแต่ละคนมีความแตกต่างกัน โรงเรียนจะต้องปรับสภาพแวดล้อม                       
ในการเรียนรู้ทุกด้านเพื่อให้สามารถสอนเด็กได้ทุกคน โรงเรียนจะต้องให้บริการ สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกและ
ความช่วยเหลือต่างๆ ทางการศึกษาให้แก่เด็กที่มีความต้องการจำเป็นนอกเหนือจากเด็กปกติทุกคน โรงเรียนสามารถ
จัดการศึกษาได้หลายรูปแบบในโรงเรียนปกติท่ัวไปโดยจัดให้มีสภาพแวดล้อมที่มีขีดจำกัดน้อยที่สุด 
 

ความสำคัญ 
 การเรียนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษหรือพิการได้เข้าเรียนรู้สังคมและ
สิ่งแวดล้อมของชั้นเรียนเด็กปกติ เพ่ือให้ปรับตัวให้เข้ากับสังคมได้ จากการเรียนรู้สิ่งแวดล้อมและจากการทำกิจกรรม
ร่วมกับเพื่อน นโยบายการศึกษาชาติได้ให้โอกาสทางการศึกษาแก่คนไทยทุกคนให้สามารถเรียนได้ในทุกที่ที่เปิดเรียน
ทั้งคนปกติและคนไม่ปกต ิซึ่งหมายถึงผู้พิการ ผู้มีปัญหาสุขภาพ และเด็กที่มีความต้องการพิเศษ ทั้งนี้ด้วยจุดประสงค์
เพื่อให้เกิดความเท่าเทียมกันทางสังคม เกิดการยอมรับในความเป็นมนุษย์ สร้างความเข้าใจและเห็นอกเห็นใจกัน
นับเป็นนโยบายการศึกษาที่สร้างสรรค์ความเป็นคน และความสมบูรณ์ทางสังคม แต่สิ่งหนึ่งที่ผู้กำหนดนโยบาย
ทางการศึกษาต้องคำนึงถึงและนำมาพิจารณาให้เป็นรูปธรรม คือ การสร้างโอกาสทางการศึกษาและการสร้าง               
ความเป็นคนที่เข้าใจและเมตตากัน ซึ่งต้องเกิดจากการพัฒนากรอบการดำเนินงานอย่างมีแบบแผน มีมาตรฐาน
การศึกษา และมีคุณค่าแท้จริง 
 

จุดมุ่งหมาย 
 1. เพื่อให้เด็กทุกคนสามารถเข้าถึงความรู้ ทักษะ และข้อมูลต่างๆ ทีจ่ะช่วยให้สามารถเรียนรู้ ใช้ประโยชน์ 
และเตรียมตนเองให้พร้อมที่จะเป็นพลเมืองดีีของสังคมและสถานที่ทำงานในอนาคต 
 2. เด็กที่มีความต้องการพิเศษมีโอกาสเรียนรู้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคลและสามารถปรับตัวให้เข้ากับ
สังคมได ้
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 3. เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษได้มีชีวิตอยู่ในครอบครัวตามปกติ มีโอกาสประพฤติตนในฐานะที่เป็นสมาชิก
ของครอบครัวโดยไม่เกิดความรู้สึกที่ถูกกีดกันแบ่งแยก 
 4. เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษมีโอกาสเข้าเรียนในโรงเรียนใกล้บ้าน 
 5. สังคมมีความเข้าใจและยอมรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ ช่วยให้เด็กสามารถอยู่ร่วมกันในสังคม               
และมีโอกาสทำประโยชน์ให้กับสังคมเช่นเดียวกับคนปกติ 
 

ประเภทของความพิการ 
 ประเภทของความพิการ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง กำหนดประเภทและหลักเกณฑ์                    
ของคนพิการทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ และประกาศหลักเกณฑ์และวิธ ีการจัดทำแผนการจัดการศึกษา                   
เฉพาะบุคคล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๒ กำหนดประเภทของคนพิการออกเป็น ๙ ประเภท ได้แก่ 
 1. บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น 
 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น หมายถึง บุคคลที่สูญเสียการเห็นจนไม่สามารถรับการศึกษาได้
โดยการเห็นหรือใช้สายตาได้ตามปกติ แต่สามารถศึกษาเล่าเรียนได้โดยวิธีการต่างไปจากคนที่มองเห็นปกติ                 
แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 
 1) คนตาบอด หมายถึง บุคคลที ่ส ูญเสียการเห็นมากจนไม่สามารถอ่านหนังสือธรรมดาได้                     
ต้องสอน ให้อ่านและเขียนอักษเบรลล์ หรือใช้วิธีการฟังแถบบันทึกเสียง หรือเครืองบันทึกเสียต่างๆ และ                              
มีความสามารถในการเห็นของตาข้างที่ดี หลักจากได้รับการแก้ไขแล้วอยู่ระหว่าง 20 ส่วน 200 ฟุต มีลานสายตา
แคบกว่า 30 องศา 
 2) คนตาบอดบางส่วน หรือคนที ่ม ีการเห็นเลือนราง หมายถึง บุคคลที ่ม ีส ูญเสียการเห็น                              
แต่ยังสามารถอ่านอักษรตัวพิมพ์ที ่มีขนาดใหญ่ได้ โดยต้องใช้แว่นขยายหรืออุปกรณ์พิเศษบางอย่างที ่ทำให้                     
ความชัดเจนของการเห็นในข้างที่ดี เมื่อแก้ไขแล้วอยู่ในระดับ 20 ส่วน 60 ฟุต ถึง 20 ส่วน 200 ฟุต มีลานสายตา
แคบกว่า 30 องศา 
 2. บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน 
 บุคคลที ่ม ีความบกพร่องทางการได้ย ิน หมายถึง บุคคลที ่ส ูญเสียการได้ยินตั ้งแต่ระดับน้อย                       
ไปถึงระดับรุนแรง จนไม่สามารถฟังเสียงได้เหมือนคนปกติซึ่งอาจจะเป็นหูตึง หรือหูหนวกก็ได้ แบ่งเป็น 2 ประเภท  
ได้แก่ 
 1) คนหูหนวก หมายถึง บุคคลที่สูญเสียการได้ยินมากจนไม่สามารถรับข้อมูลผ่านทางการได้ยิน                 
ไม่ว่าจะใช้หรือไม่ใช้เครื่องช่วยฟังก็ตาม โดยทั่วไปหาตรวจการได้ยินจะสูญเสียการได้ยินปะมาณ 90 เดซิเบลขึ้นไป 
ไม่สามารถได้ยินเสียงพูดดังๆ อาจรับรู้เสียงบางเสียงได้จากการสั่นสะเทือน ไม่สามารถใช้การได้ยินได้เป็นประโยชน์
เต็มประสิทธิภาพ คนหูหนวกอาจสูญเสียการได้ยินมาตั้งแต่กำเนิด หรือสูญเสียการได้ยินภายหลัง 
 2) คนหูตึง หมายถึง บุคคลที่มีการได้ยินเหลืออยู่บ้างสามารถได้ยินได้ ไม่ว่าจะใช้เครื่องช่วยฟังหรือ
หรือไม่ก็ตาม หากตรวจการได้ยินจะพบว่ามีการสูญเสียการได้ยินน้อยกว่า 90 เดซิเบล ระดับการได้ยินอาจแบ่งเป็น
กลุ่มย่อยดังนี้ 
 - ตึงเล็กน้อย (26-40 เดซิเบล) 
 - ตึงปานกลาง (41-55 เดซิเบล) 
 - ตึงมาก (56-70 เดซิเบล) 
 - ตึงรุนแรง (71-90 เดซิเบล) 
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 3. บุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา 
 บุคคลที ่มีความบกพร่องทางสติปัญญา หมายถึง บุคคลที ่มีพัฒนาการล่าช้ากว่าคนปกติทั ่วไป                   
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม ภาษา เมื่อวัดสติปัญญาโดยใช้แบบทดสอบมาตรฐานแล้วมีสติปัญญาต่ำกว่าบุคคล
ปกติและความสามารถในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมต่ำกว่าเกณฑ์ปกติอย่างน้อย 2 ทักษะ หรือมากกว่า เช่น ทักษะ
การสื ่อความหมาย การดูแลตนเอง การดำรงชีวิตในบ้าน การควบคุมตนเอง สุขอนามัย และความปลอดภัย                      
การเรียนวิชาการเพ่ือชีวิตประจำวัน การใช้เวลาว่าง การทำงาน ทักษะทางสังคม และทักษะในการใช้สาธารณสมบัติ 
เป็นต้น ซึ่งลักษณะความบกพร่องทางสติปัญญาจะแสดงอาการแบ่งออกเป็น 4 ระดับ คือ 

1. บกพร่องระดับเล็กน้อย - ระดับเชาวน์ปัญญา (IQ) ประมาณ 55-70 
2. บกพร่องระดับปานกลาง - ระดับเชาว์ปัญญา (IQ) ประมาณ 40-55 
3. บกพร่องระดับรุนแรง - ระดับเชาว์ระดับรุนแรงมาก (IQ) ประมาณ 25-40 
4. บกพร่องระดับรุนแรงมาก - ระดับเชาว์ปัญญา (IQ) ประมาณ 20-25 

 4. บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายและสุขภาพ 
 บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายและสุขภาพ หมายถึง บุคคลที่มีความผิดปกติ บกพร่องหรือ
สูญเสียอวัยวะส่วนใดส่วนหนึ่งของร่างกาย ทำให้ไม่สามารถเคลื่อนไหวได้ดีหรือมีอาการเกร็ง คือ อาการตึงตัวของ
กล้ามเนื้อส่วนใดส่วนหนึ่งหรือหลายส่วน ควบคุมการทรงตัวได้ยากหรือไม่ได้เลย มีการเคลื่อนไหวของแขนขา                 
ไม่สัมพันธ์กัน มีอาการสั่น เดินเซ หรืออาจเป็นบุคคลที่บกพร่องเนื่องจากสุขภาพหรืออุบัติเหตุ อาการของโรคเรื้อรัง 
โรคติดต่อ เป็นต้น ประเภทความบกพร่องทางร่างกายหรือสุขภาพ อาจแบ่งได้ดังนี้ 
 1) บกพร่องทางระบบประสาท เช่น บุคคลสมองพิการ (Cerabarl Palsy) ไม่ใช่บุคคลปัญญาอ่อน             
แต่หมายถึง สมองส่วนที่ใช้ควบคุมกล้ามเนื้อส่วนใดส่วนหนึ่งบกพร่อง หรือสูญเสียทำให้มีปัญหาในการเคลื่อนไหว                     
ซ่ึงแต่ละคนมีลักษณะท่ีแตกต่างกัน เชน่ กล้ามเน้ืออ่อนแรง หรอืกล้ามเน้ือเคล่ือนไหวชา้ ทรงตัวได้ไม่ดี และแต่ละคน
มีความมากน้อยแตกต่างกัน ความบกพร่องจะเกิดขึ้นตั้งแต่แรกเกิดถึงอายุประมาณ 7 ปี 
 ลักษณะที่เห็นได้ชัดเจนของบุคคลสมองพิการ ได้แก่ 
 - กล้ามเนื ้อหดตัว เกร็ง (Spactic) เป็นลักษณะความผิดปกติของการควบคุมการเคลื ่อนไหว 
เคลื่อนไหวช้ามีอาการเกร็ง ซึ่งเราจะพบบุคคลที่มีอาการในกลุ่มนี้มากท่ีสุด 
 - กล้ามเนื ้อควบคุมการเคลื ่อนไหวได้ยาก (Athetiod) มีลักษณะแขนขาไม่สัมพันธ์ก ัน หันไป                     
ตามทิศทางต่างๆ 
 - กล้ามเนื้อตึงตัว (Ataxia) มีอาการสั่น เดินเซ ควบคุมการทรงตัวได้ไม่ดี ซึ่งเราจะพบบุคคลที่มีอาการ
ในกลุ่มนี้น้อยที่สุด 
 - แบบผสม มีลักษณะร่วมตั้งแต่ 2 ชนิด เช่น มีอาการเกร็งร่วมกับการเคลื่อนไหวของแขนไม่สัมพันธ์
กัน หันไปคนทิศหรือมีการเกร็ง ควบคุมการทรงตัวไม่ได้ มีการสั่น เดินเซ เป็นต้น 
 2) บกพร่องทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก เช่น กล้ามเนื้อเปลี่ยน ไขข้ออักเสบ เป็นต้น 
 3) ไม่สมประกอบมาแต่กำเนิด เช่น น้ำครั ่งในสมอง แขน ขาด้วยหรือกุด แขน ขามีขนาดใหญ่                 
เล็กผิดปกติ เป็นต้น 
 4) สภาพความบกพร่องทางร่างกายและสุขภาพอ่ืนๆ ได้แก่ บกพร่องจากอุบัติเหตุไฟไหม้ แขน ขาขาด 
โรคติดต่อ เช่น โปลีโอ การได้รับอันตรายจากการคลอด หรือบกพร่อง เนื่องจากสุขภาพ เช่น โรคหืด โรคหัวใจ โรค
ปอด โรคเอดส์ เป็นต้น 
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 5. บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ หมายถึง บุคคลที่มีปัญหาทางการรับรู้หรือทางการเรียนรู้                  
ที่มีความผิดปกติอย่างเดียวหรือหลายอย่าง ทำให้เกิดปัญหาทางการฟัง การอ่าน การพูด การเขียน การสะกด               
การคำนวณ การใช้เหตุผล การรวบรวมความคิด ซึ ่งความผิดปกตินี ้ไม่ใช่เกิดจากภาวะบกพร่องทางการเห็น                     
การได้ยิน ทางร่างกาย ทางสติปัญญา ทางอารมณ์ แต่เป็นภาวะทางสมองที่มีความผิดปกติทำให้การแปลภาพ                
การแปลเสียงหรือการรับรู ้ แปรปรวนไปจากเดิม เด็กบางคนมองเห็นหนังสือกลับหลัง เด็กบางคนไม่สามารถ                
แปลความหมายหรือเข้าใจจากการได้ยิน เด็กบางคนไม่เข้าใจตัวเลขและความหมายตัวเลข 
 6. บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพูดและภาษา 
 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพูดและภาษา หมายถึง บุคคลที่มีความบกพร่องในการออกเสียงพูด 
เช่น เสียงผิดปกติ อัตราความเร็วและจังหวะการพูดผิดปกติ หรือคนที่มีความบกพร่องในเรื่องการเข้าใจ และ                 
การใช้ภาษาพูด การเขียน ตลอดจนระบบสัญลักษณ์อื่นที่ใช้ในการติดต่อสื่อสาร ซึ่งอาจเกี่ยวกับรูปแบบภาษา 
เนื้อหาของภาษา และหน้าที่ของภาษา 
 7. บุคคลที่มีความบกพร่องทางพฤติกรรมและอารมณ์ 
 บุคคลที ่ม ีความบกพร่องทางพฤติกรรมและอารมณ์ หมายถึง บุคคลที ่ม ีพฤติกรรมเบี ่ยงเบน                         
ไปจากบุคคลทั่วไป และพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนนี้ส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ต่อสิ่งต่างๆ และปัญหาทางพฤติกรรมนั้น
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง ไม่เป็นที่ยอมรับกันทางสังคมและวัฒนธรรม รวมทั้งขาดสัมพันธภาพกับบุคคลอื่น มีพฤติกรรม   
ที่ไม่เหมาะสม มีความคับข้องใจ มีการเก็บกดทางอารมณ์โดยแสดงออกทางร่างกาย 
 ลักษณะของเด็กที่มีปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์ 
 - ก้าวร้าว ก่อกวน เด็กที่มีปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์ มักแสดงออกในทางก้าวร้าว ก่อกวน              
ความสงบของผู้อื่น พฤติกรรมที่แสดงออกอาจรวมไปถึงความโหดร้าย ทารุณสัตว์ ชกต่อย ทำร้ายตัวเองและผู้อ่ืน 
หวีดร้อง กระทืบเท้า ไม่เชื่อฟังครูและพ่อแม่ พฤติกรรมเหล่านี้อาจรุนแรงขึ้นหากไม่ได้รับการแก้ไขอย่างถูกต้อง 
 - การเคลื่อนไหวที่ผิดปกติ หมายถึง ไม่หยุดนิ่ง เคลื่อนไหวอยู่ตลอดเวลา โดยปราศจากจุดหมาย 
นอกจากนี้ยังมีความสนใจสั้น สนใจในบทเรียนได้ไม่นาน ขาดสมาธิในการเรียน 
 - การปรับตัวทางสังคม เด็กที่มีปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์ จะมีการปรับตัวทางสังคมไม่ถูกต้อง 
ฝ่าฝืนกฎเกณฑ์ที่ไม่เป็นที่ยอมรับทางสังคม เช่น แก๊งอันธพาล การทำลายสาธารณสมบัติ ลักขโมย หนีโรงเรียน             
การประทุษร้ายทางเพศ พฤติกรรมเหล่านี้มักจะเกิดกับเด็กวัยรุ่นเป็นส่วนใหญ่ 
 - ความวิตกกังวลและปมด้อย เด็กที่มีปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์ อาจไม่กล้าพูดกล้าแสดงออก 
ในชั้นเรียน มีอาการประหม่า ขาดความเชื่อม่ันในตนเอง พฤติกรรมดังกล่าวต้องเป็นพฤติกรรมที่ค่อนข้างรุนแรงและ
เกิดข้ึนสม่ำเสมอเท่านั้น จึงจัดว่าเป็นเด็กที่มีปัญหา 
 - การหนีสังคมหรือการปลีกตัวออกจากสังคม เป็นพฤติกรรมที่เบี ่ยงเบนอย่างหนึ่ง เช่น การที่เด็ก               
ไม่ค่อยพูด ไม่เล่นกับเพื่อน ไม่ร่วมกิจกรรม ขี้อาย ชอบอยู่คนเดียว บางคนเจ้าอารมณ์ บางคนแสดงออกทางสังคม    
ไม่เหมาะสม 
 - ความผิดปกติทางการเรียน เด็กที่มีปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์จะมีผลการเรียนต่ำ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในด้านการอ่าน การสะกดคำ การคำนวณ การตัดสินว่าเด็กคนใดเป็นเด็กที่มีปัญหาทางพฤติกรรมนั้น                
ควรพิจารณาความรุนแรงและความสม่ำเสมอควบคู่ไปด้วย การตัดสินควรใช้เกณฑ์เป็นหลักในการพิจารณา 
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 8. บุคคลออทิสติก 
 บุคคลออทิสติก หมายถึง บุคคลที่มีความบกพร่องทางพัฒนาการด้านสังคม ภาษาและการสื่อ
ความหมาย พฤติกรรม อารมณ์ และจินตนาการ ซึ่งสาเหตุเนื่องมาจากการทำงานในหน้าเที่บางส่วนของสมอง                 
ที่ผิดปกติไป และความผิดปกตินั้นพบได้ก่อนวัย 30 เดือน ลักษณะของเด็กออทิสติก มีดังนี้ 
 1) มีความบกพร่องทางปฏิสัมพันธ์ทางสังคม เช่น ไม่มองสบตาบุคคลอ่ืน ไม่มีการแสดงออกทางสีหน้า
กิริยาหรือท่าทาง เล่นกับเพ่ือนไม่เป็น ไม่สนใจที่จะทำงานร่วมกับใคร ไม่เข้าใจพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน 
 2) มีความบกพร่องด้านการสื ่อสาร ทั ้งการใช้ภาษาพูด ความเข้าใจภาษา การแสดงกิร ิยา                           
สื่อความหมาย ซึ่งมีความบกพร่องหลายระดับ ตั้งแต่ไม่สามารถพูดสื่อความหมายได้เลย หรือคนพูดได้แต่ไม่สามารถ
สนทนาโต้ตอบกับผู้อื่นได้อย่างเข้าใจ บางคนพูดแบบเสียงสะท้อนหรือพูดเลียนแบบทวนคำพูด บางคนจะพูดซ้ำ             
ในเรื ่องที ่ตนเองสนใจ มีการใช้สรรพนามสลับที่ ระดับเสียงพูดอาจมีความผิดปกติ บางคนพูดโทนเสียงเดียว                
บางคนพูดไม่มีความหมาย 
 3) มีความบกพร่องด้านพฤติกรรมและอารมณ์ บางคนมีพฤติกรรมซ้ำๆ ผิดปกติ เช่น เล่น โบกมือไปมา
หรือหมุนตัวไปรอบๆ เดินเขย่งเท้าปลาย ท่าทางเดินงุ่มง่าม ยึดติดโดยไม่ยอมรับการเปลี่ยนแปลงใดๆ การแสดออก
ทางอารมณ์ไม่เหมาะสมกับวัย บางคนร้องไห้หรือหัวเราะโดยไม่มีเหตุผล บางคนมีอารมณ์ก้าวร้าวรุนแรง                         
เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 
 4) มีความบกพร่องด้านการรับรู ้และประสาทสัมผัส การใช้ประสาทสัมผัสทั ้ง  5 คือ การรับรู้                    
ทางการเห็น การตอบสนองต่อการฟัง การสัมผัส การรับกลิ่นและรส มีความแตกต่างกันในแต่ละบุคคล บางคนชอบ
มองแสง บางคนตอบสนองต่อเสียงผิดปกติ รับเสียงบางเสียงไม่ได้ ด้านรับสัมผัสกลิ่นและรส บางคนตอบสนองช้า
หรือไว หรือแปลกว่าปกติ เช่น ชอบดมของเล่น เป็นต้น 
 5) มีความบกพร่องด้านการใช้อวัยวะต่างๆ อย่างประสานสัมพันธ์กัน การใช้ส่วนต่างๆ ของร่างกาย
รวมถึงการประสานสัมพันธ์ของกลไกกล้ามเนื้อมัดใหญ่และมัดเล็กมีความบกพร่อง บางคนเคลื่อนไหวงุ่มง่ามผิดปกติ
ไม่คล่องแคล่ว ท่าทางเดินหรือวิ่งแปลก การใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กในการหยิบจับไท่ประสานกัน 
 6) มีความบกพร่องด้านจินตนาการ ไม่สามารถแยกเรื ่องจริงเรื ่องสมมุติ หรือประยุกต์วิธ ีการ                    
จากเหตุการณ์หนึ่งไปยังอีกเหตุการหนึ่งได้ เข้าใจสิ่งที่เป็นนามธรรมได้ยาก เล่นบทบาทสมมุติไม่เป็น จัดระบบ
ความคิด ลำดับความคิด ลำดับความสำคัญก่อนหลัง คิดจินตนาการจากภาษาได้ยาก ทำให้เกิดอุปสรรค 
 7) มีความบกพร่องด้านสมาธิ มีความสนใจสั้น ไม่อยู่นิ่ง 
 9. บุคคลพิการซ้อน 
 บุคคลพิการซ้อน (Mutiple Handicapped) หมายถึง บุคคลที่มีความบกพร่องตั้งแต่หนึ่งอย่างขึ้นไป
ในบุคคลเดียวกัน อาจแบ่งตามลักษณะได้ตามความพิการที่เห็นชัดเจน เช่น 
 1) บกพร่องทางการเห็นร่วมกับบกพร่องอื่นๆ เช่น การได้ยิน สติปัญญา ร่างกาย การเรียนรู้สมาธิสั้น 
เป็นต้น 
 2) บกพร่องทางร่างกายร่วมกับบกพร่องอ่ืนๆ เช่น สติปัญญา การเห็น การได้ยิน การเรียนรู้ ออทิสติก 
สมาธิสั้น เป็นต้น 
 3) บกพร่องทางสติปัญญาร่วมกับบกพร่องอื่นๆ เช่น สติปัญญา การเห็น ร่างกาย การเรียนรู้สมาธสิั้น 
เป็นต้น 
 4) บกพร่องทางสติปัญญากับบกพร่องอ่ืนๆ เช่น ร่างกาย ออทิสติก สมาธิสั้น เป็นต้น 
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 ลักษณะความพิการซ้อนมีมากมายหลายประเภท โดยอาจจับคู่ๆ ดังกล่าวข้างต้น หลายคนมีลักษณะ
ความพิการซ้อนมากกว ่า 2 อย่าง และมีความต ้องการพิการเศษแตกต ่างก ันต ้องได ้ร ับการช ่วยเหลือ                                 
ตามความต้องการเพื่อพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 1. ศึกษาระเบียบ กฎหมาย คู่มือที่เกี่ยวข้อง 
 2. สร้างความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาในสังกัด 
 3. โรงเรียนคัดกรองนักเรียนที่มีความบกพร่องในด้านต่างๆ ด้วยแบบคัดกรองคนพิการทางการศึกษา 
 4. โรงเรียนยืนยันข้อมูลนักเรียนเรียนรวมในสังกัดทางระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม  
 5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตรวจสอบและยืนยันข้อมูลนักเรียนเรียนรวมในสังกัดทางระบบบริหาร
จัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม 
 6. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตรวจสอบและยืนยันข้อมูลครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการในสังกัดทางระบบบริหาร
จัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม 
 7. สรุปและรายงานผล 

แบบฟอร์มที่ใช้ 
 - แบบคัดกรองคนพิการทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 

เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
 - คู่มือการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ดำเนินการคัดกรองคนพิการทางการศึกษา 
 

ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 - พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 - พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 
 - พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 
 - พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 - พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 - ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง กำหนดประเภทและหลักเกณฑ์ของคนพิการทางการศึกษา                   
พ.ศ. 2552 
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ผลการปฏิบัติงานตามขั้นตอน 
ชื่องาน การดำเนินงานด้านการจัดการศึกษาเรียนรวม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2  

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือคัดกรองนักเรียนที่มีความบกพร่องในด้านต่างๆ 
2. เพื่อให้นักเรียนเรียนรวมได้รับการช่วยเหลืออย่างเหมาะสม 
3. เพื่อวางแผนการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 

ลำดับที่ ผังขั้นตอนการดำเนินงาน รายละเอียดงาน เวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1  ศึกษาระเบียบ กฎหมาย คู่มือที่เก่ียวข้อง 

   
7 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ

โรงเรียน 
 

2 สร้างความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาในสังกัด 
 

1 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

3 โรงเรียนคัดกรองนักเรียนที่มีความบกพร่องในด้านต่างๆ 
ด้วยแบบคัดกรองคนพิการทางการศึกษา 
 

14 วัน โรงเรียน  

4 โรงเรียนยืนยันข้อมูลนักเรียนเรียนรวมในสังกัดทาง
ระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม 
 

14 วัน โรงเรียน  

5 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตรวจสอบและยืนยันข้อมูล
นักเรียนเรียนรวมในสังกัดทางระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม 
 

7 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

6 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตรวจสอบและยืนยันข้อมูล
ครูพี่เลี ้ยงเด็กพิการในสังกัดทางระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม 
 

7 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

7 สรุปและรายงานผล 
 

7 วัน กลุ่มส่งเสริมฯ  

โรงเรียนคดักรองนักเรยีนที่มีความบกพร่องในด้านต่างๆ 

โรงเรียนยืนยันข้อมูลนักเรียนเรียนรวมในสังกัดทางระบบ SET 

สพป.ชุมพร เขต 2 ตรวจสอบและยืนยันข้อมูลนักเรียน
เรียนรวมในสังกัด ทางระบบ SET 

 

สพป.ชุมพร เขต 2 ตรวจสอบและยืนยันข้อมูลครูพี่เลีย้ง 

เด็กพิการในสังกัดทางระบบ SET 

สรุปและรายงานผล 

ศึกษาระเบยีบ กฎหมาย คู่มือท่ีเกีย่วข้อง 

สร้างความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาใน
สังกัด 
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Flow Chart การปฏิบัติงาน 
 
 
 โรงเรียนคัดกรองนักเรียนที่มีความบกพร่อง 

โรงเรียนยืนยันข้อมูลนักเรียนเรียนรวม
ในสังกัด 

ทางระบบ SET 

สพป.ชุมพร เขต 2 ตรวจสอบและ
ยืนยันข้อมูลนักเรียนเรียนรวมในสังกัด  

ทางระบบ SET 
 

สพป.ชุมพร เขต 2 ตรวจสอบและยืนยัน
ข้อมูลครูพี่เลี้ยงเด็กพิการในสังกัด 

ทางระบบ SET 

สรุปและรายงาน
ผล 



คู่มือการปฏิบัติงานนกัจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา                                              
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

54 

  

บทที่ 5  
การดำเนินงานแนะแนว 

 
ความหมาย  
 การแนะแนว คือ จิตวิทยาประยุกต์แขนงหนึ่งที่ว่าด้วยกระบวนการช่วยเหลือบุคคลให้เข้าใจตนเองและ
สิ่งแวดล้อม สร้างเสริมให้บุคคลมีคุณภาพเหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ค้นพบรู้จักตนเองอย่างถ่องแท้
และพัฒนาศักยภาพของตน รู้จัก ความถนัด ความชอบ สติปัญญา ภูมิหลังของตนเอง วิเคราะห์ตนเองได้ถูกต้อง                  
มีทักษะการดำเนินชีวิต มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ ศีลธรรม จริยธรรม รู้จักการเรียนรู้ในเชิงพหุปัญหา รู้จักคิด ตัดสินใจ 
แก้ปัญหาในช่วงวิกฤติ วางแผนการศึกษาต่อ ประกอบอาชีพ และสามารถปรับตัวได้อย่างมีความสุขในชีวิตได้พัฒนา
ตนเองให้ถึงขีดสุดในทุกด้าน 
ความสำคัญ 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มีความมุ่งหมายและหลักการว่า การจัดการศึกษา               
ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการดำรงชีว ิต สามารถอยู ่ร ่วมกับผู ้อื ่นอย่างมีความสุขและกำหนดแนวการจัดการศึกษา                      
ต้องยึดหลักว่า ผู ้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู ้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู ้เรียนมีความสำคัญที ่สุด
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหา
สาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล               
ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกัน แก้ไขปัญหา 
และเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ดังนั้นหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงกำหนดให้มีสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มวิชา 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ทั้งนี้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยีที่ก่อให้เกิดทั้งผลดีและผลเสีย ส่งผลให้
การดำเนินชีวิตในปัจจุบันมีความยุ่งยากซับซ้อนมากยิ่งขึ ้น บุคคลจึงจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถีการดำเนินชีวิต                   
ให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า มีศักดิ์ศรี กิจกรรมแนะแนวจึงมีความสำคัญในการทำให้ทุกคน                
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุขบนพ้ืนฐานของการรู้จักตนเองและเข้าใจผู้อ่ืน 
 กิจกรรมแนะแนวเป็นกระบวนการพัฒนาและช่วยเหลือผู ้เร ียนด้วยการจัดบริการ และกิจกรรม                         
ที ่หลากหลายทั้งเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ ่ม โดยมุ ่งให้ผู ้เรียนสามารถจัดการชีวิตของตนได้ตามความสนใจ                  
ความถนัด และความสามารถบนพ้ืนฐานของความเชื่อว่าคนเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่า สามารถพัฒนาให้เจริญงอกงาม
ได้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
จุดมุ่งหมาย 
 เพื่อให้บุคคลรู้จักตนเอง รู้จักโลกแวดล้อม สามารถตัดสินใจ แก้ปัญหา รู้จักเลือกและวางแผนชีวิต              
การเรียน อาชีพ และสามารถปรับตนเองได้อย่างเหมาะสม สามารถพัฒนาตนเต็มศักยภาพ อันจะนำไปสู่การมีชีวิต           
ที่มีความสุข ความสำเร็จ และเป็นประโยชน์ การแนะแนวมีจุดมุ่งหมายหลัก 3 ประการ คือ 
 1. ป้องกัน 
 2. แก้ไข 
 3. พัฒนา 
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ประเภทของการแนะแนว 
 มี 3 ประเภท ได้แก่ 
 1. การแนะแนวด้านการเรียนหรือการศึกษา มีขอบข่ายงานตั้งแต่การสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียน                 
การฝึกทักษะหรือเทคนิคการเรียนที่มีประสิทธิภาพ การวางแผนการเรียนที่ดี การรู้ช่องทางการศึกษา และการเลือก
ทางศึกษาต่อ ตลอดทั้งการสร้างนิสัยเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 2. การแนะแนวอาชีพ มีขอบข่ายงานตั้งแต่การสร้างเจตคติที่ดีต่อการทำงาน และการประกอบอาชีพ               
การสร้างความตระหนัก รับรู้เกี่ยวกับความเปลี่ยนแปลงของโลกอาชีพ การสำรวจอาชีพ การตัดสินใจและวางแผน
ด้านอาชีพ การเตรียมตัวเพื่ออาชีพ การเข้าสู่อาชีพ และการพัฒนาตัวเองเพื่อความก้าวหน้าในอาชีพตลอดทั้ง               
การปรับตนในการทำงาน 
 3. การแนะแนวด้านส่วนตัวและสังคม มีขอบข่ายงานตั ้งแต่การรู ้จักตนเอง รู ้จักชีวิตและสังคม                
ที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา การรู้จักตนเองและรู้คุณค่าของตน การรู้จักปรับตัวและแก้ปัญหา การพัฒนาตนเอง 
การฝึกทักษะชีวิตและทักษะทางสังคม เพ่ือให้มีบุคลิกภาพ สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
 

 การดำเนินการแนะแนวในโรงเรียน / สถานศึกษาทั้ง 3 ประเภท จะจัดอยู่ในรูปของบริการแนะแนว               
5 บริการ คือ 
 1. บริการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล (Individual Inventory Service) 
 2. บริการสนเทศ (Information Service) 
 3. บริการให้การปรึกษา (Counseling Service) 
 4. บริการจัดวางตัวบุคคล (Placement Service) 
 5. บริการติดตามผล (Follow-up Service) 
บริการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล (Individual Inventory Service) 
 เป็นบริการที่ช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจนักเรียนมากขึ้นด้วยความตระหนักถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 
โดยใช้เทคนิคและวิธีการต่างๆ ในการศึกษาข้อมูลของนักเรียนทุกด้าน ทั้งด้านส่วนตัว ครอบครัว สุขภาพ การเรียน 
สังคม ความสามารถ ความถนัด ความสนใจ บุคลิกภาพ ฯลฯ และมีการศึกษาและรวบรวมไว้อย่างเป็นระบบ 
 ลักษณะงานของการจัดบริการศึกษาข้อมูลนักเรียนของครูแนะแนว เป็นประโยชน์ต่อการช่วยเหลือครู            
ที่ปรึกษาในการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนด้วย โดยการช่วยจัดหา
เครื่องมือที่ง่ายและสะดวกต่อการศึกษารวบรวมข้อมูลนักเรียนสำหรับครูที่ปรึกษา เช่น แบบสอบถามข้อมูลประวัติ
ส่วนตัวนักเรียนด้านต่างๆ แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน แบบสังเกตพฤติกรรม แบบสัมภาษณ์นักเรียน และผู้ปกครอง  
เป็นต้น  
 การใช้เครื่องมือทางจิตวิทยาอ่ืนๆ เพ่ือการรู้จักนักเรียนเพ่ิมเติม เช่น แบบประเมินจุดแข็งจุดอ่อน (SDQ) 
และประสานแจ้งผลการสำรวจ/การทดสอบทางจิตวิทยาและการแนะแนวให้ครูที ่ปรึกษาทราบ เช่น ผลจาก                      
การประเมินความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) ผลจากการวัดทางสุขภาพจิต ผลการสำรวจบุคลิกภาพ ผลการสำรวจ
ทิศทางความสนใจในอาชีพ 
บริการสนเทศ(Information Service) 
 เป็นการจัดบริการข่าวสารข้อมูลด้านการศึกษาด้านอาชีพ ด้านส่วนตัวและสังคมแก่นักเรียน               
เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจ และการวางแผนการศึกษาต่อและอาชีพ ตลอดจนการดำเนินชีวิตของนักเรียน                   
โดยจัดนำเสนอข้อมูลในรูปแบบต่างๆ เช่น ป้ายนิเทศ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ การจัดนิทรรศการ การเชิญวิทยากร 
การศึกษาดูงาน เป็นต้น   
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 การจัดบริการสนเทศ ทั้ง 3 ด้าน ดังกล่าวข้างต้น จะเป็นประโยชน์เชื่อมโยงกับการจัดกิจกรรมแนะแนว
ได้อย่างกลมกลืนเป็นเนื้อเดียวกัน เพราะการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนานักเรียนก็มีขอบข่าย  3 ด้านนี้เช่นกัน
อีกทั้งยังเป็นประโยชน์เชื่อมโยงไปยังงานในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เนื่องจากสามารถช่วยเหลือครูที่ปรึกษา                    
ในการป้องกันส่งเสริมและพัฒนานักเรียนทุกคนได้ 
บริการให้การปรึกษา (Counseling Service) 
 เป็นการจัดกระบวนการที่มีหลักการ ขั้นตอน และจุดมุ่งหมายในการปรึกษาที่ชัดเจนตามหลักการ
ปรึกษาเชิงจิตวิทยา ช่วยให้นักเรียนรู้จัก เข้าใจ ยอมรับตนเองและปัญหาที่กำลังเผชิญ ได้เรียนรู้และค้นหาเหตุ               
แห่งปัญหา หาทางจัดการกับปัญหาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเอง อีกท้ังจัดการศึกษารายกรณี และประสาน
การจัดประชุมปรึกษารายกรณี เพ่ือการช่วยเหลือนักเรียนอย่างสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 การจัดบริการให้การปรึกษา ควรครอบคลุมด้านการศึกษาต่อ ด้านอาชีพ ด้านส่วนตัวและสังคม เช่นกัน  
โดยมีความเชื่อมโยงกับการจัดกิจกรรมแนะแนว คือ เป็นบริการที่รองรับการให้การช่วยเหลือนักเรียนที่ครูแนะแนว
พบว่ามีพฤติกรรมที่เป็นปัญหาหรือมีเรื่องที่ควรได้รับการแก้ไข ช่วยเหลือหรือพัฒนา จากการสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว การแสดงออก หรือชิ้นงานที่นักเรียนทำ อีกทั้งยังเป็นประโยชน์เชื ่อมโยง                     
ไปยังงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเร ียนในส่วนของการให้ความร่วมมือช่วยเหลือครูที ่ปร ึกษา                     
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหาด้วยตนเอง ตลอดจนประสานการส่งต่อนักเรียนจาก                 
ครูที่ปรึกษาทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน กรณีท่ียากต่อการช่วยเหลือของครูที่ปรึกษา 
บริการจัดวางตัวบุคคล (Placement Service) 
 เป็นบริการที่จัดเพ่ือให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ ได้รับการช่วยเหลือ หรือได้รับการฝึกฝนตามแต่กรณี  
โดยจัดความช่วยเหลือนักเรียนในรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย ครอบคลุมทั้งด้านการศึกษา ด้านอาชีพ ด้านส่วนตัว
และสังคม เช่น ช่วยเหลือนักเรียนในการเลือกเรียนแผนการเรียนที่ เหมาะสม ได้ร่วมกิจกรรมที่ตอบสนองต่อ                 
ความถนัด ความสามารถและความสนใจ การช่วยเหลือนักเรียนในเรื่องการทำงานพิเศษ การจัดหาทุนการศึกษาและ
ทุนอาหารกลางวัน เป็นต้น 
 ลักษณะของการบริการจัดวางตัวบุคคลดังกล่าว เป็นประโยชน์เชื่อมโยงกับการจัดกิจกรรมแนะแนว  
และการประสานช่วยเหลือครูที่ปรึกษาในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน
ได้เช่นกัน 
บริการติดตามผลและประเมินผล (Follow-up Service) 
 เป็นบริการที่มีระบบ ขั้นตอน ในการติดตามประเมินผลคุณภาพการให้บริการ การจัดกิจกรรมแนะแนว 
และการจัดงาน โครงการต่างๆ ของงานแนะแนวเพื ่อนำผลที ่ได้ไปแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนาการวางแผน                         
งานแนะแนวให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
 การติดตามผลการจัดบริการแนะแนวด้านต่างๆ  จะทำให้ครูแนะแนวมีข้อม ูลในการประเมิน                      
การดำเนินการช่วยเหลือว่าต้องดำเนินการต่อหรือยุติการช่วยเหลือเมื่อนักเรียนได้พัฒนาตามวัตถุประสงค์แล้ว               
และเชื่อมโยงเป็นประโยชน์กับการจัดกิจกรรมแนะแนว ด้วยการนำผลการติดตามประเมินผลการใช้หลักสูตรและ
แผนการจัดกิจกรรมแนะแนว การติดตามผลการพัฒนาตนของนักเรียนมาปรับปรุงการจัดกิจกรรมแนะแนว                       
ให้มีประสิทธิภาพในการพัฒนานักเรียนยิ่งขึ้น ตลอดจนเป็นประโยชน์เชื ่อมโยงกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                 
ของโรงเรียน คือ เป็นการช่วยให้ครูที่ปรึกษาได้เห็นผลของการดำเนินงานให้การดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมนักเรียน
ในความดูแลของตนเอง ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่จะนำไปสู่การปรับปรุงและพัฒนางานให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
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การแนะแนวด้านการเรียน
หรือการศึกษา 

การแนะแนวอาชีพ การแนะแนวด้านส่วนตัวและสังคม 

ครอบคลุม 5 บริการ 

บริการ 

รวบรวมข้อมูล 
บริการ 

สนเทศ 
บริการ 

ให้การปรึกษา 
บริการ 

จัดวางตัวบุคคล 
บริการ 

ติดตามผลและประเมินผล 

- การจัดระเบียนสะสม 
- การสัมภาษณ ์
- การใช้แบบสอบถาม 
- การสังเกต 
-การใช้แบบทดสอบ 
- ฯลฯ 

- ป้ายนิเทศ  
- สื่ออิเล็กทรอนิกส์  
- การจัดนิทรรศการ 

- ฯลฯ 
 

- รายกลุ่ม 

- รายบุคคล 

- ฯลฯ 
 

- ช่วยเหลือนักเรียนใน
การเลือกเรียนแผนการ
เรียนท่ีเหมาะสม  
- การเล ือกกิจกรรมที่
ตอบสนองต่อความถนัด 
ความสามารถและความ
สนใจ  
- การช่วยเหลือนักเรียน
ในเรื่องการทำงานพิเศษ  
- การจัดหาทุนการศึกษา
และทุนอาหารกลางวัน 

- ฯลฯ 

- การติดตามผลการเรียน 
- การติดตามผลการพัฒนา
ตนเองของนักเรียน 
- การติดตามนักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษาจากโรงเรียน 
-  ต ิดตามและประเม ินผล             
การแนะแนวท่ีจัดทำไปแล้ว 
- ฯลฯ 
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บทที่ 6  
การดำเนินงานระบบที่เกี่ยวข้อง 

 
ระบบสุขภาพจิตโรงเรียนวิถีใหม่ School Health Hero  
 School Health HERO (Health And Educational Reintegrating Operation) คือ ระบบสุขภาพจิต
โรงเรียน วิถีใหม่ เพื่อเฝ้าระวัง เรียนรู้ และรับคำปรึกษาเพื่อดูแล นักเรียนที่เสี่ยงต่อ ปัญหาพฤติกรรม อารมณ์ และ
ทักษะสังคม 
 School Health HERO ได้ถูกพัฒนาขึ้นสำหรับครู ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6               
เพื่อเฝ้าระวัง ปัญหาพฤติกรรม อารมณ์ และทักษะสังคม ของเด็กและ วัยรุ่น ผ่านคำถาม 9 ข้อ (9 symptoms 
หรือ 9S) ได้แก่ ซนเกินไป ใจลอย รอคอยไม่ได้ หงุดหงิดง่าย ท้อแท้เบื่อหน่าย ไม่อยากไปโรงเรียน ถูกเพื่อนแกล้ง 
แกล้งเพื่อน และไม่มีเพื่อน ทำให้ครูค้นหาเด็กได้เร็วขึ้น ระบบยังทำการรายงานผลการประเมินนักเรียนให้ทันที        
และเมื่อครูติดตามดูแลนักเรียนแล้วยังไม่ดีขั้น ครูสามารถขอรับคำปรึกษาจากที่ปรึกษาด้านสุขภาพจิต หรื อ HERO 
Consultant ในทุกอำเภอผ่านแอปพลิเคชัน School Health HERO                      
 

 
 
คู่มือการดำเนินงานระบบสุขภาพจิตโรงเรียนวิถีใหม่ School Health Hero 

 
https://schoolhealthhero.obec.go.th/ 

https://schoolhealthhero.obec.go.th/
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ระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษา MOE Safety Center  
 MOE Safety Center เป็นระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษาโดยใช้หลัก Digital Based 
Management เป็นรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา ให้เกิดการเรียนรู้     
อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้อง คุ ้มครองความปลอดภัยทั ้งด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึง              
การเสริมสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ 
 ท่ามกลางสภาพแวดล้อมของสังคม นักเรียน ครูและบุคลากร ทางการศึกษา หรือประชาชนทั่วไป 
สามารถเข้าถึงระบบ MOE Safety Center เมื่อมีความรู้สึกไม่ปลอดภัยและมีความประสงค์จะร้องทุกข์ ร้องเรียน 
หรือเตือนให้ทราบว่าสถานศึกษาแห่งหนึ่งกําลังเกิดภัยอย่างหนึ่งอย่างใดใน 4 กลุ่มภัย ได้แก่ ได้แก่ 
  1) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์(Violence) 
  2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ(Accident) 
  3) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
  4) ภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
 สามารถร้องทุกข์ร้องเรียน หรือเตือน โดยผ่านระบบ MOE Safety Center มายังศูนย์ความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ ใน 4 ช่องทาง ได้แก่ 
  1) www.MOESAFEtycenter.com ระบบ Web App Responsive 
  2) Mobile App. : MoeSafetyCenter 
  3) Line@ : MoeSafetyCenter 
  4) โทร : 02 126 6565  
  เมื่อระบบ ได้รับข้อมูลผ่าน 4 ช่องทางนี้แล้ว จะมีเจ้าหน้าที่ดูแลระบบซึ่งเรียกว่า SC : Safety 
Center ของสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และศูนย์       
ความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ จะรับข้อมูลและดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง และแก้ไขปัญหาอย่างเร่งด่วน 
เพื่อสร้างความปลอดภัย สร้างความเชื่อมั่นให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา หรือประชาชนทั่วไป 
สามารถลดขั ้นตอน ลดเวลา มีความรวดเร็วในการแก้ไขปัญหา และให้ก ารคุ ้มครองช่วยเหลือ เยียวยา                          
สร ้างความเป็นธรรมให้ก ับผู ้ได ้ร ับผลกระทบจากความไม่ปลอดภัยที ่ เก ิดข ึ ้น เป ็นไปตามมาตรการ 3ป                            
ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้แก่ “ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม” อย่างแท้จริง 
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คู่มือการดำเนินงานระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษา MOE Safety Center 

 
https://www.moesafetycenter.com/Login 
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ระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม (SET) 
 ระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม (SET) เป็นระบบบริหารจัดการข้อมูลนักเรียนพิการ                 
เรียนรวม โดยในระบบจะมีการลงข้อมูลนักเรียนพิการเรียนรวม 9 ประเภท ของแต่ละโรงเรียนในสังกัด ข้อมูล
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ( Individualized Education Program) IEP เป็นแผนการศึกษาสำหรับ                
เด็กที่มีความต้องการพิเศษเป็นรายบุคคล โดยมีแผนระยะยาวและระยะสั้น  ปกติจะเป็นแผนระยะ 1 ปี และ                       
มีการทบทวนทุกภาคเรียน แผนการสอนเฉพาะบุคคล (Individual Implementation Plan) IEP เป็นแผนการสอน
จัดขึ้นเฉพาะเจาะจงสำหรับนักเรียนคนนั้นเพื่อช่วยให้นักเรียนบรรลุจุดประสงค์ และเป้าหมายที่กำหนดไว้ใน IEP                       
ซึ่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 โดยนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา จะต้องดำเนินการให้โรงเรียนในสังกัดทำการบันทึกข้อมูลนักเรียนเรียนรวม
ทุกภาคเรียน  
 นอกจากระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม (SET) จะเป็นระบบบริหารจัดการข้อมูลนักเรียน
พิการเรียนรวมแล้ว ในระบบจะมีข้อมูลการทำสัญญาจ้างครูพี่เลี้ยงเด็กพิการที่ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ                                 
ในแต่ละปีงบประมาณรวมอยู ่ในโปรแกรมนี้ด้วย ซึ ่งสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2                    
โดยนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา จะต้องดำเนินการบันทึก
ข้อมูลสัญญาจ้างครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
 

 
คู่มือการดำเนินงานระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม (SET) 

 
http://specialbasic.specialset.bopp.go.th/specialbasic/home_display.php?p=home 
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ระบบสารสนเทศเพื่อหลักประกันโอกาสทางการศึกษา  
 ระบบสารสนเทศเพื่อหลักประกันโอกาสทางการเรียนรู้ ในการคัดกรองนักเรียนยากจน และการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานร่วมมือกับกองทุนเพื ่อความเสมอภาค                      
ทางการศึกษา (กสศ.) และมหาวิทยาลัยนเรศวร พัฒนาเครื่องมือที่ให้บุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ประเมินและ                  
คัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล จะช่วยให้เด็กทุกคนสามารถอยู่ในระบบการศึกษาโดยได้รับการดูแลอย่างรอบด้าน                 
ที่สำคัญระบบนี้จะทำให้ครูและผู้อำนวยการโรงเรียนได้ทราบถึงพฤติกรรมเชิงลึกของนักเรียนว่าเป็นอย่างไร ต้องดูแล
อย่างไร และเขตพื้นที่การศึกษาได้รับทราบข้อมูลของนักเรียนไปจนถึงครอบครัวอย่างรอบด้าน ทุกมิติ ไม่ว่าจะเรื่อง
ความเสี่ยงจากการเดินทาง ปัญหาครอบครัว ปัญหาเรื่องสุขภาพกายและสุขภาพจิตของเด็กนักเรียน ทำให้เกิด               
การวางแผนแก้ไขปัญหาที่มีความครอบคลุมและมีประสิทธิภาพมากขึ้น การทำงานของกองทุนเพื่อความเสมอภาค
ทางการศึกษา (กสศ.) กับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมหาวิทยาลัยนเรศวรครั้งนี้ มีเป้าหมาย
หลักสูงสุดร่วมกันคือ ป้องกันไม่ให้เด็กหลุดออกจากระบบการศึกษา เพราะเด็กหลายคนมีความตั้งใจการเรียนมาก 
 

 
 
คู่มือการดำเนินงานระบบสารสนเทศเพื่อหลักประกันโอกาสทางการศึกษา  

 
https://obeccare.thaieduforall.org/ 
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บทที่ 7 
แนวทางการคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียน 

 
แนวทางการคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียน กรณี พัฒนาการช้า 
1. โรงเรียนทำการคัดกรองนักเรียนด้วยแบบคัดกรองตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เช่น แบบคัดกรอง SDQ  
2. เมื่อพบนักเรียนกลุ่มเสี่ยง ให้ครูประจำชั้นหรือครูที่ปรึกษาทำเรื่องประสานงานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา    
เพ่ือแจ้งนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
3. นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทำการคัดกรองซ้ำ ด้วยแบบทดสอบ DSPM หรือ                  
แบบคัดกรอง Denver III ในกรณีที่ผ่านการอบรมการใช้แบบคัดกรอง Denver III  
 3.1 กรณีพบนักเรียนไม่เข้าเกณฑ์กลุ่มพัฒนาการช้า 
  1) ให้คำแนะนำครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมและป้องกันนักเรียน 
  2) รายงานผลต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง  
 3.2 กรณีพบนักเรียนเข้าเกณฑก์ลุ่มพัฒนาการช้า 
  1) แจ้งครูประจำชั ้นหรือครูที ่ปร ึกษา และผู ้ปกครอง เพื ่อดำเนินการกระตุ ้นพัฒนาการ                        
ด้วยเครื่องมือ TIDA4I เป็นเวลา 2 เดือน  
  2) หากนักเรียนมีพัฒนาการที่ไม่ดีขึ้น ให้นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประสานผู้ปกครอง ส่งต่อกรณีนักเรียนพัฒนาการล่าช้าไปยังโรงพยาบาลเพื่อกระตุ้นพัฒนาการต่อไป 
  3) โรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารายงานผลต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 
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วิธีการและข้ันตอนการช่วยเหลือ  
กรณี พัฒนาการช้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนคัดกรองนักเรียน 

ประสานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

เพ่ือแจ้งนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

คัดกรองซ้ำ ประเมิน ทดสอบ วัดด้วยกระบวนการทางจิตวิทยา 

พบนักเรียนกลุม่เสีย่งและมีปัญหา 

นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ให้คำแนะนำ ครู และผู้ปกครองร่วมกัน 

ในการส่งเสริมและป้องกันนักเรียน 

แจ้งผู้ปกครอง ครู 

กระตุ้นพัฒนาการ 2 เดือน 

ประสานผู้ปกครอง โรงพยาบาล 

ผู้ปกครองนำเอกสารที่ได้รับจากโรงพยาบาล
ส่งนักจิตวิทยาโรงเรียนฯ 

นักจิตวิทยาโรงเรียนฯ แจ้งโรงเรียน 

นักจิตวิทยาโรงเรียนฯ ครู และผู้ปกครอง 

ร่วมกันพัฒนานักเรียน 

รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 

เข้าเกณฑ ์ไม่เข้าเกณฑ ์

ดีขึ้นให้เฝ้าระวัง 
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แนวทางการคุ ้มครองและช่วยเหลือน ักเร ียน  กรณี 4 กลุ ่มโรค (สมาธ ิส ั ้น บกพร่องทางการเร ียนรู้                              
บกพร่องทางสติปัญญา และออทิสติก) 
1. โรงเรียนทำการคัดกรองนักเรียนด้วยแบบคัดกรองตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เช่น แบบคัดกรอง SDQ 
2. เมื่อพบนักเรียนกลุ่มเสี่ยง ให้ครูประจำชั้นหรือครูที่ปรึกษาทำเรื่องประสานงานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา    
เพ่ือแจ้งนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
3. นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทำการคัดกรองซ้ำ ด้วยแบบประเมินที่เกี่ยวข้อง 
 3.1 กรณีพบนักเรียนไม่เข้าเกณฑ์ 
  1) ให้คำแนะนำครูและผู้ปกครองในการส่งเสริมและป้องกันนักเรียน 
  2) รายงานผลต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง  
 3.2 กรณีพบนักเรียนเข้าเกณฑ ์
  1) แจ้งครูประจำชั ้นหรือครูที ่ปรึกษา และผู ้ปกครอง เพื ่อดำเนินการส่งต่อนักเรียนไปยัง
โรงพยาบาลเพื่อรับการวินิจฉัยโรค 
  2) เมื่อทราบผล นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาให้คำแนะนำครูและ
ผู้ปกครองในการปรับพฤติกรรมและแก้ไขปัญหาต่างๆ ของนักเรียน ตามดุลพินิจของแพทย์ 
  3) โรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารายงานผลต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 
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วิธีการและข้ันตอนการช่วยเหลือ  
กรณี 4 กลุ่มโรค 

(สมาธิสั้น บกพร่องทางการเรียนรู้ บกพร่องทางสติปัญญา และออทิสติก) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนคัดกรองนักเรียน 

ประสานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

เพ่ือแจ้งนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

คัดกรองซ้ำ ประเมิน ทดสอบ วัดด้วยกระบวนการทางจิตวิทยา 

พบนักเรียนกลุม่เสีย่งและมีปัญหา 

นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ให้คำแนะนำ ครู และผู้ปกครองร่วมกัน 

ในการส่งเสริมและป้องกันนักเรียน 

แจ้งผู้ปกครอง ครู 

ประสานโรงพยาบาล 

ผู้ปกครองนำเอกสารไปโรงพยาบาล 

พบแพทย์หรือผู้เชี่ยวชาญ 

นักจิตวิทยาโรงเรียนฯ แจ้งโรงเรียน 

นักจิตวิทยาโรงเรียนฯ ครู และผู้ปกครอง 

ร่วมกันพัฒนานักเรียน 

รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 

เข้าเกณฑ ์ไม่เข้าเกณฑ ์

ดีขึ้นให้เฝ้าระวัง 

ผู้ปกครองนำเอกสารที่ได้รับจากโรงพยาบาล
ส่งนักจิตวิทยาโรงเรียนฯ 
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แนวทางการคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียน กรณี หลงผิด หูแว่ว ประสาทหลอน ชักเกร็ง  
มีอาการ Hyperventilation syndrome 
 1. คร ูผู้บริหาร ได้รับแจ้งจากครูประจำชั้น หรือครูที่ปรึกษา หรือบุคคลภายนอก 
 2. ประสานกลุ ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา/เจ้าหน้าที ่ศ ูนย์ความปลอดภัยโรงเรียน/เจ้าหน้าที่                       
ศูนย์ความปลอดภัยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปรถมศึกษาชุมพร เขต 2 
 3. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาประสานนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 4. หากประเมินตามเกณฑ์เบื้องต้นแล้ว มีอาการเข้าข่ายของโรคจิตเวชให้ประสานผู้ปกครองเพ่ือปรึกษา
พูดคุยถึงแนวทางการแก้ไข 
 5. พูดคุยเพื่อสร้างความเข้าใจให้กับผู้ปกครองถึงความน่าจะเป็นหรือแนวโน้มที่นักเรียนจะเกิดโรค
อธิบายสาเหตุที่มาของโรคจิตเวชว่าเป็นกลุ่มอาการซึ่งเป็นมาจากหลายๆ สาเหตุ ในปัจจุบันเชื่อว่า บุคคลนั้น                    
มีจุดอ่อนบางอย่างอยู่ก่อนแล้ว เมื่อพบกับสภาพความกดดันทำให้เกิดอาการของโรคจิตเวชขึ ้น  อาจมีสาเหตุ                     
ที่เกิดจากสุขภาพ ทั้งร่างกาย ยา หรือสารต่างๆ เรื่องของจิตใจหรือสภาพแวดล้อมที่กดดัน หรือเกิดจากหลายๆ 
ปัจจัยร่วมกัน 
 6. ประสานหน่วยงานในภาคีเครือข่าย ส่งต่อจิตแพทย์เพ่ือเข้ารับการรักษาตามกระบวนการที่ถูกต้อง 
 7. กรณีได้ร ับการรักษาแล้ว  ต้องวางแผนการให้ความช่วยเหลือด้านจ ิตใจและให้คำแนะนำ                                 
ที่สามารถนำไปปฏิบัติได้ เช่น ช่วยค้นหาว่ามีความเครียดหรือมีความกดดันในเรื่องใดที่มักทำให้เกิดอาการของโรค
เป็นต้น 
 8. ให้ความรู้และสร้างความเข้าใจให้กับครูและเพื่อนนักเรียน เพื่อช่วยส่งเสริมให้มีบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนที่เหมาะสมสำหรับผู้ป่วย 
 9. ส่งเสริมศักยภาพ ฝึกทักษะทางสังคม เน้นการสนับสนุน ช่วยเหลือ และให้กำลังใจ 
 10. ติดตามการดูแลช่วยเหลือร่วมกับทีมสหวิชาชีพ 
 11. รายงานผลต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 
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วิธีการและข้ันตอนการช่วยเหลือ  
กรณี หลงผิด หูแว่ว ประสาทหลอน ชักเกร็ง 
มีอาการ Hyperventilation syndrome 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับแจ้ง

รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และผู้เกี่ยวข้อง 

ให้คำแนะนำผู้บริหาร  
คร ูผู้ปกครอง 

 เบื้องต้น 

ประสานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
แจ้งนักจิตวิทยาประจำ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

แจ้งสหวิชาชีพที่เก่ียวข้อง 

แจ้งศูนย์ความปลอดภัยและ
สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ติดตามการดูแลช่วยเหลือ
ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ 
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แนวทางการคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียน กรณี ก้าวร้าว เกเร ทะเลาะวิวาท กลั่นแกล้ง รังแกกัน 
 1. ครู ผู้บริหาร ได้รับแจ้งจากครูประจำชั้น หรือครูที่ปรึกษา หรือบุคคลภายนอก 
 2. ประสานกลุ ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา/เจ้าหน้าที ่ศ ูนย์ความปลอดภัยโรงเรียน/เจ้าหน้าที่                      
ศูนย์ความปลอดภัยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปรถมศึกษาชุมพร เขต 2 
 3. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาประสานนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 4. นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาให้คำปรึกษาเบื้องต้นให้ผู้ปกครองเข้าใจ              
ถึงท่ีมา ความซับซ้อน และปัจจัยต่างๆ ของปัญหา เพ่ือการควบคุมหรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 5. ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ด้วยวิธีการเสริมแรง เสริมแรงทันทีที่นักเรียนแสดงพฤติกรรมก้าวร้าว เกเร      
ควรให้การเสริมแรงที่เป็นความต้องการของนักเรียน โดยอาจต้องให้การเสริมแรงมากกว่า 1 อย่าง การเสริมแรง             
ควรสอดคล้องกับพฤติกรรมหรือช่วงวัย การให้การเสริมแรงควรเป็นคำพูดหรือท่าทีที่เข้าใจง่าย 
 6. ทำงานร่วมกับครูและผู้ปกครอง โดยสร้างความเข้าใจและชี้แจงแนวทางดูแลช่วยเหลือร่วมกัน 
 7. กรณีนักเรียนที่มีพฤติกรรมก้าวร้าวรุนแรงมาก เช่น ในวัยรุ่นที่มีอาวุธ ไม่สามารถควบคุมพฤติกรรมได้
อาจต้องขอความช่วยเหลือจากเจ้าหน้าที่ตำรวจในการควบคุมนักเรียนและอาจจำเป็นต้องส่งต่อ  เพื ่อเข้ารับ                        
การประเมินจากจิตแพทย์ของโรงพยาบาล 
 8. แจ้งและติดตามการดูแลช่วยเหลือร่วมกับทีมสหวิชาชีพ 
 9. โรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารายงานผลต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 
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วิธีการและข้ันตอนการช่วยเหลือ  
กรณี ก้าวร้าว เกเร ทะเลาะวิวาท กลั่นแกล้ง รังแกกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับแจ้ง         
จากโรงเรียนหรือบุคคนภายนอก 

ให้คำแนะนำผู้บริหาร 
คร ูผู้ปกครอง เบื้องต้น 

ประสานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
แจ้งนักจิตวิทยาประจำสำนักงาน        

เขตพ้ืนที่การศึกษา 

แจ้งศูนย์ความปลอดภัย
และสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

แจ้งสหวิชาชีพที่เก่ียวข้อง 

ติดตามการดูแลช่วยเหลือ
ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ 

รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และผู้ที่เก่ียวข้อง 

ให้คำปรึกษารายบุคคล 
รายกลุ่ม สร้างภูมิคุ้มกัน

และปรับพฤติกรรม 
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แนวทางการคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียน กรณี ติดเกม และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 1. โรงเรียนพบนักเรียนที่มีแนวโน้มที่จะติดเกมหรือได้รับแจ้งจากบุคคลภายนอก 
 2. โรงเรียนดำเนินการประเมินและสำรวจเบื้องต้น ด้วยการสังเกตพฤติกรรมและเก็บข้อมูลนักเรียน                  
เมื่อพบว่า มีแนวโน้มจะมีอาการติดเกมให้โรงเรียนดำเนินการบันทึกข้อมูลและรายละเอียดต่างๆ  
 3. ประสานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2             
เพื่อส่งต่อให้นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาดำเนินการสำรวจ  ประเมิน คัดกรอง และ              
ให้คำปรึกษาเบื้องต้น พร้อมทั้งวางแผนในการช่วยเหลือร่วมกับผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียน และ
บุคคลที่เกี่ยวข้องต่อไป 
  3.1 กรณีที่พบว่าอาการยังไม่รุนแรง นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ผู้ปกครอง และครู หาแนวทางจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักเรียนเบื้องต้น เช่น การตั้งกฎกติกาในการเล่นอย่างชัดเจน           
มีการส่งเสริมงานอดิเรกอ่ืนนอกเหนือจากการเล่นเกม เป็นต้น 
  3.2 กรณีที่พบว่ามีอาการรุนแรง โรงเรียนและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจารณาส่งต่อให้กับ
จิตแพทย์ เพื่อเข้ารับการบำบัดรักษาอาการติดเกมให้ดีขึ้น และเมื่อพบว่านักเรียนมีพฤติกรรมในทิศทางที่ดีขึ้น                
ให้นักเรียนกลับเข้าสู่ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน โดยร่วมกันวางแนวทางการพัฒนาพฤติกรรม                
ที่เหมาะสมต่อไป 
 4. ติดตามผลการช่วยเหลือโรงเรียน 
 5. โรงเรียนต้องเตรียมข้อมูลการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคลให้กับคณะติดตาม  เพื ่อให้                
คณะติดตามเห็นถึงการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีความต่อเนื่อง  ซึ่งนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจะดำเนินการติดตามทุกๆ เดือน พร้อมทั้งบันทึกข้อมูลและรายงานผลไปยังสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามลำดับ 
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วิธีการและข้ันตอนการช่วยเหลือ  
กรณี ติดเกม และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับแจ้ง
จากโรงเรียนหรือบุคคลภายนอก 

ประสานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาแจ้ง
นักจิตวิทยาประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ดำเนินการสำรวจ ประเมิน  
และให้คำปรึกษาเบื้องต้น 

ส่งต่อจิตแพทย์ 
เพ่ือสำรวจวินิจฉัย 

นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา แนะนำ ร่วมหาแนวทางช่วยเหลือ

เบื้องต้น ร่วมกับครูและผู้ปกครอง 

จัดกิจกรรม 
เพ่ือพัฒนา 

ติดตามการดูแลช่วยเหลือ 

รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และผู้ที่เก่ียวข้อง 
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แนวทางการคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียน กรณี เสี่ยงหรือพยายามฆ่าตัวตาย 
 1. โรงเรียนพบนักเรียนที่มีแนวโน้มหรือมีความเสี่ยงจากการประเมินและการสังเกตเบื้องต้น ให้โรงเรียน
ประเมินความเร่งด่วนของปัญหาในทันที เพื่อวิเคราะห์ว่าเป็นกรณีฉุกเฉินหรือไม่ พร้อมทั้งประสานกลุ่มส่งเสริม                  
การจัดการศึกษาแจ้งนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาดำเนินการติดตามในทันที 
  1.1 กรณีฉุกเฉิน คือ นักเรียนอยู่ในสภาวะพยายามฆ่าตัวตาย ให้โรงเรียนและวิทยาโรงเรียนประจำ
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประเมินตนเองทันทีว่าสามารถรับมือกับสถานการณ์ดังกล่าวได้ทันทีหรือไม่                         
หากไม่สามารถรับมือได้ให้ดำเนินการขอความช่วยเหลือจากทีมสหวิชาชีพหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยเร่งด่วน                
เพ่ือดำเนินการช่วยเหลือได้อย่างทันท่วงที 
  1.2 ในกรณีทั่วไป คือ โรงเรียนพบว่านักเรียนมีแนวโน้มและพฤติกรรมที่น่าเป็นห่วง ให้โรงเรียน
รวบรวมและบันทึกข้อมูลเป็นรายบุคคล รายงานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อให้นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาลงพื้นที่ช่วยเหลือ ประเมินภาวะซึมเศร้าหรือความเสี่ยงในโรคจิตเวชอื่นๆ พร้อมทั้ง           
รับคำปรึกษาเบื้องต้น และหากพบว่า มีปัญหารุนแรง ให้ดำเนินการส่งต่อทีมสหวิชาชีพที่เก่ียวข้องต่อไป 
 2. เมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการจากข้อ 1 มาแล้ว ให้โรงเรียนจัดประชุมคณะกรรมการเพื่อศึกษารายกรณี
ร่วมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการหาแนวทางดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3. ติดตามการดูแลช่วยเหลือ โดยโรงเรียนจะต้องเตรียมข้อมูลการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคล
ให้กับคณะติดตาม เพื่อให้คณะติดตามเห็นถึงการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีความต่อเนื ่อง                   
ส่วนนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจะดำเนินการติดตามทุกๆ เดือน พร้อมทั้งบันทึกข้อมูล
และรายงานผลไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามลำดับ 
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วิธีการและข้ันตอนการช่วยเหลือ  
กรณี เสี่ยงหรือพยายามฆ่าตัวตาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับแจ้ง 
จากโรงเรียนหรือบุคคลภายนอก 

ประสานกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

แจ้งนักจิตวิทยาประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

แจ้งทีมสหวิชาชีพ
และผู้ที่เก่ียวข้อง 
เพ่ือดำเนินการ

ช่วยเหลือเร่งด่วน 

นักจิตวิทยาประจำสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาลงพ้ืนที่ สำรวจข้อมูล ประเมิน 

และให้คำปรึกษาเบื้องต้น 

ส่งต่อทีมสหวิชาชีพ 

ร่วมหาแนวทางในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนร่วมกับครู
ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ติดตามการดูแลช่วยเหลือ 

รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และผู้ที่เก่ียวข้อง 
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บทที่ 8 
เครื่องมือคัดกรองสุขภาพจิต 

 
เครื่องมือคัดกรองสุขภาพจิต 
 1. แบบสังเกตพฤติกรรม 4 โรค สถาบันราชานุกุล กรมสุขภาพจิต 
 2. แบบคัดกรองคนพิการทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 3. แบบคัดกรองโรคในกลุ่มพัฒนาการผิดปกติอย่างรอบด้าน สำหรับเด็กอายุ 1 - 18 ปี (Pervasive 
Developmental Disorder Screening Questionnaire : PDDSQ) 
 4. แบบคัดกรองนักเรียนที่มีซับภาวะสมาธิสั้น บกพร่องทางการเรียนรู้ และออทิซึม KUS-SI Rating 
Scales : ADHD/LD/Autism (PDDs) 
 5. เครื่องมือสังเกตอาการ 9S 
 6. แบบประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน (Strengths and Difficulties Questionnaire : SDQ) 
 7. แบบประเมินพฤติกรรม SNAP-IV (Short Form) 
 8. คู่มือการใช้แบบทดสอบการติดเกม ฉบับเด็กและวัยรุ่น (Manual of Game Addiction Screening 
Test : GAST) Child and Adolescent Version 
 9. แบบคัดกรองภาวะซึมเศร้าในเด็ก (Children's Depression Inventory : CDI) 
 10. แบบคัดกรองภาวะซึมเศร้าในวัยรุ่น (Center for Epidemiologic Studies-Depression Scale : 
CES-D) 
 11. แบบประเมินความเครียด (Stress Test Questionnaire : ST-5) 
 12. แบบคัดกรองโรคซึมเศร้า 2 คำถาม 8 คำถาม และ 9 คำถาม (2Q 8Q 9Q) 
 13. แบบสอบถามผลกระทบจากเหตุการณ์ภัยพิบัติสำหรับเด็ก (The Children’s Revised Impact of 
Events Scale : CRIES-13) 
 14. แบบสอบถามพฤติกรรม PSC (Pediatric Symptom Checklist) 
 15. แบบสอบถาม General Health Questionnaire ฉบบัภาษาไทย (Thai GHQ 12-28-30-60) 
 16. ดัชนีวัดความสุขคนไทย (Thai Happiness Indicators : THI-5) 
 17. คู ่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (Developmental Surveillance and 
Promotion Manual : DSPM) 
 18. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์สำหรับผู้ใหญ่ (อายุ 18 - 60 ปี) 
 19. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์สำหรับวัยรุ่น (อายุ 12 - 17 ปี)  
 20. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์เด็กอายุ 6 - 11 ปี สำหรับพ่อแม่ ผู้ปกครอง (ฉบับย่อ) 
 21. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์เด็กอายุ 6 - 11 ปี สำหรับครู (ฉบับย่อ) 
 22. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์เด็กอายุ 3 – 5 ปี สำหรับพ่อแม่ ผู้ปกครอง (ฉบับย่อและ              
ฉบับเต็ม)  
 23. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์เด็กอายุ 3 – 5 ปี สำหรับครู ผู้ดูแลเด็ก (ฉบับย่อและฉบับเต็ม) 
 




